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El pasado 20 de abril, se realizé en nuestra Fa
cultad ef acio de entrega de titelos. En dicha opor-
tunidad salid a luz una publicacién que resulta ser
un compendio de las activigades realizadas en e
parmda yue va desde 1977 2 1981, siendo entrega-
da a quienes as:st/eran 'al mencionade acto.

* Vrios tueron los hallazgos que hicimos en di-’
cha publmacmn pera subrayaiemos los que nos
parecen-de primordial importancia. £n ia nota de
apertura -titulada “Hace 4 aflos . . .” se transcribe

textualmente un discurso de nusestre actual Deca- .

no Interventor realizado en 1977 af asumir &f refe-
ride cargo. Lo gque.alli aparece postulado no es

mis que una tesis que la propia revista pretende .

demostrar a lo fargo de todas sus paginas. En partr

cular nosatro3 GaEiEmos referirnos & ios obieiimi

que : alll se sehalan: lo referente a mvesttgacmn en
primer término, s'ywenda con lo gue respectaa la
Asistencia Técnica y términando por lo que & no-
sofros mds nos afecta, Iz Educacibn. i
La: rentamos decir que 5 aiios despuss, no po-
- demus alinmar yué fos miencionados objetivas se
hayan logrado; pi siguiera vemos claro @ camino
que se tomd para alcanzar tan imporisntes metas.
En primera instancia porque la Investigacién no
dispene de los recursos ni Ja atencion necesarias.
Recursos humangs 'y presupuﬂstanos giie s:guen o
tando fuertemente limiitados, “atencién escasa en
cuanta que no. existen verdaderas facitidades ni es-
timulos para que la Investigacion se desairolfe por
igual en las dz.mf‘zas citedras. Investigacion que de
todas formas no esti dirigida realmente a cubnr fas .
“necesidades del medio ai cual se debe™. v
En segundo. wyar vemos que se mentiona ks .

_ Asistencia Técnica, “como-herramienta del desa-

rollo tendignte a la capac/tacmn del productor
“agropecuario”. Respecto a esto pensamos que &
equivocado sostener que este tipo de asistencia
_tenga que estar entre los objetivas dg la Facultad,_
“Es la Extensidn, verdadera émpresa de promocion

humana_ y que trasciende la mesa asistencia técni-

puertas”
'$i s nos hubera escuchado yapoyado cuando ma-

%977 1981

ta, la que debe conie/rplarse dentro de Ib§ objetr

. vos de la misma. En particular merece la pena sefia-
_ lar que las Estaciones no son Ve/daa’eras unidades ..
- experimentales y demostrativas para el apoyo del

productor y aprovecbamienlo docente y de investi
gacidn . . .” sino que se hallan francarente descui-
‘dadas y muchas de eflas cumplen und ‘escosa ls-
bor dacente {caso de Salto, Daymén y Barado de
Medina), funcionando come. verdaderas isias en
medio de Ja faha de m:mf;cacmn y demas necesi-
dades de sus vecinos. .

Por dltime, abordando el area de f2 Educa
€ion, queremos sefialar: que no es un afin destruc-
livo el que nos mueve a hacer esta critica; que no
pretefzdemas echar par tierra /a que se ha hecho
haya temda en cuenta los obemvas gue praclamo
én a! 77, pero que'si audamos sinceramente gue

los haya logrado. Nosotros, los que asistimos como
__mudos espectadores 3 nukestra formacion profesio-
_nal, cuando nos rorrespa‘-z.'"~ e papel protagoni-
- €3,
~ mos mal formado: que serémos profesionales no

Foriprnm dn yha
REIET oL 2 -",'3

festar que nos senti-
del tode aptos para el desempeiio de nuestras tun-
ciones, y que esto se hubiera subsanade: si “Tas
hubieran - estado realmente “abiertas”;

nifestamas jnguietudes e iniciativas; si los docentes .

-hubieran tenido realmente “el spoyo didictico y la

parocariall
Heb LGl iz ,

infraestructura > i en lugar de mcorpo- _
131 solo- “dos técnicos con nivel dé doctorado y sie-
te Ma.fta' Sczence " s€ hubieran Ilamada muchas
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_bost grado y trayectoria ampliamente reconocida
como es el casa de muchos que en otros tiempas
no hu bleran concebido su vida profesional fuera’ de
sste Farultad, y si las becas al exterior para cursos -

- de post grado hubieran sido correctamente adjudi-

cadas, ya que muchos de fos docenies favorecidos -
ro han sabido demostrar ni los conocimientos de-
b:dos ni el interés docente que corresponderis.
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‘cdiioria%/sugerencias

Entonces y en wrtud de la expenenc:a wwda
dursate estos aiiose nes sentimos en la niecesidad

s

2z

. Al linalizar queremos de/ar claro gque este
cuestionamienta, que encierra una discrepancia ba--

de cuestionar lo que I3 revista pretende demostrar.. . sica en'la mterpretac:dn gue se hace sobre el perio-

Lo dicho hasts agui apenas es un esbozo sobre 16§
puntos mds trascendentes, A ello pedriamos agre-
gar una interminable némina de hechos que no ha-
rian-mds que confirmar lo anteriormente planlea-

do;valgan pues los mencionados.

““do 77/81, concibe la necesidad inmediata de ins-
taurar un diiloge abierto entre todos Ios integran-
tes de esta casa de estudios, docentes,autoridzJes Y
" estudiantes, para Iug/af una Verdadera :uperac:on

en todos los planos.

SUGERENCIAS...Y?

. ) .

Desde el primer namero de
SIEMBRA estamos publicando
una seccion que titulamos “Su-

© gerencias’™ con “ei comeiidu de -

plantear asuntos concretos de la
vida de la Facultad que entende-
mos pueden scr tenidos ¢n cuen-
ta por las czutoridades para su
posterior soluciorf. Respaldados
por ¢l solo espmtu de hacer up
apor-¢ concreto que a todos be
neficie, planteamos problemas
que surgen de inconvenientes en
la organizacién interna o de ca
tencias de infraestructura.

"~ Asf comenzamaos. planteando
fa necesidad de que en cartclere
se publicaran ias fotocopias del
acta con los resultados de exa-
menes y también los prototipos
de los mismos, cuando esto fuera
posibie segln como hubiese sido

formuiada™1a prueba. Luego rew -
flotamos dos promesas que se -

‘nos habfan hecho algutios afios
atrds en'cuanto a la construccion
de un hogar para los estudiantes
del interior y scbre un posible
parcelamiento de algin predio
en fa Facultad, para que los es-
tudiantes pudidsemos realizar
pricticas de campo. Publicamos

posteriormente una copia tex-
tual de un cuestionario —evalua-
cion que una catedra de la Facint-
\ad de-Veterinaria flausha nrﬂ"\f\

4531 llrav 1€ U VOUE w wrww

con los estudiantes al finalizar el

curso dictado, y sugerimos que
ecto podria llevarse a, cabo al fi-

nalizarse -los’ msuntos cursos de

nuestra Facuhad Planteamos la -
necesldad de sustituir por algun ;
conveniente, las -

medio més "
transparencias en el dictado. de
los tedricos. Finalmente, y poi
dos veces, cuestionamos que la
cantina, s:endo un servicio con
el cual los cstudaames deberia-
mos contar, permanncwra cerra-

. da porque por eﬂa la Facultad_
exigio el afio pasado el pago de

un a!quller impensable y de he-

cho, hasta hoy, v a pesar de los '
llamados a licitacion, la co*a no

na Pammauo

De todo: esto, cor\tados son '_
los casos en que se ha materiahi-

zado una respuesta, y cuando
elta ha existido provino siempre

de iniciativas particulaics de al-
gunas cditedres. Valgan como

ejemplo los prototipos publica-
dos por Biometrfa y Estadfsti-
ca, Ecologle y Fitotecnia. Y

' :amb.en los cuestionarios de eva-

luacn__én de esta dltima y de Ovi-
nos y Lanas en Paysandu. Res-
pecto a las transparencias, afor-
tunadamente su. utilizacion ha
venido disminuyendo.

Pero en todo este tiempo no
hemos escuchado como contra-
partida, un ‘salo 2rgumento de
parte de las autoridades, que ex-
plique el por qué no se Hevan
adelante nuestrss sugerencias. El
silencio ha sndo ta Gnica respues-
ta, si exceptuamos los ejemplos

‘citados, que dé 10das maneras no -

responden a ramblos en la admi-
nistracion. Nada se nos ha expli-

- cado en torne al hogar de estu-

. ,ames, on torno al n:rral:mmn

TEr AV S0 T LTI

10, respecto a la cantina. Nada'se
ha lnstrumemado para que la pu-

~ blicacion del acta y del prototi-
po del examen rendido, sea nor-

ma corriente de funcionamiento.

Repetimos: nuestra intencidn
es aportar sugerencias muy con- .

cretas para que se solucionen
problemas muy concretos. ¢Qué
explica entonces este prolongado’
silencio? &0 es que no hay nada

que decnr7

Ia cnta

"La Umvemdad requiere au-
tonomfa, ventilacién de ideas y
grandes profesores. Como si fue-
ra a propbsito, el camino que si-
gue es precnsamente el contra-
rio”

{Luis A. Hierro, OPINAR No. 66
p.9)
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El programa  gcddemed
que- 1a Facuittad ge AQrG-
nomia desarolia antua'
‘mente S€ orienta haca 12
creacon en el estudiante de
una conciencia crihca  y

conocer.y apreciar objetva-
mente fa teahdad buscando
la interpretacion causal de
10s lenomenos.

Asimismo. pretende . es-
tablecer una docencia activa
que proporcione las paulas
de dlscusnén de los temas

que donde pueda obienerse’
1a informacsén .. necesaria.
estableciendo una relacion
didaciica entre el docenre y
et estudiante.. "~ -

publticacion’ de esa facultad.
en la que se da cuenta de
{as distintas actividades G2
en ella se reahizan, d‘es:a-
vv'ulv
de la tiqueza producida en
el pais es extraida del medio
agropecuario. Por ello, 1a fi-
nalidad y responsabiihdad
de ia Facullad de Agronomia
es lrascendente, corces-
- pondiéndole 13 tarea de for-
mar 1os tecnicos, ingenieros

o ado.que Ya m 3 )
Qe -ll2 mavor narte

analinca. que le peimiian - .

qie’se propongan. Que indi- -

Asi lo senata una reciente

.c1on" Forestat.

L bm 96/'\/*__-______._'_»__4._;,_

Crear Cc)nscwncba
Crzf__ifi_c'a' y An__alzftica'

en el Estudiante

En la Fecultad de Agronomia

agtonomos, que -h3atan po-

sible ei maximo desairolio

de dicho sector’l -
Cambio de Cumiculum

Las ‘autoridades de esta
casa de'estudio buscan. por
io- tanto, ‘“‘mantgner un
curticulum  dinamico, mo-
derno. con progiamas que
teflejen las necesidades del
area agropecuana actual™.’

© Por tal motivo, el curricy-
lum existenie ha sido objelo
de erlensos debates entre
prolesores. 'de discuson

con cahficagos consultores’
y de pormencrizancos - .

formes de . expedtos na-
cvonales Yy exllameros

Sobre 2! 1éma. se deslaco
Gue “uno de 1os fogros mas.
: 3ignilicativos en esta mate-

ria ha sido la modilicacion
del curnculurn dela Oriénta:

en lebtew de 1980

Las’ otras dos onenla-"
. ciones que estan Siendo $o-
mehdas a un Proceso de re- -

torma son 13 Agncola-
GanaderayiaGranjera.

-“tonocer.

"~ c'nh r_on
fOﬂCl\JBUO

Ay e St 23 ot £ Y N T R s P Al iAot
Ty ST - v A Al . . N H T ]

) 9“‘\’5‘5? Nﬁ HA
A NA H,i'i‘ECA

Ei(isten en' a _éexto g!e-;c'-
dente algunas aseveraciones, re-
producidas casi textualmente de
la revista recuenh,mente editada
por la Facultad Y. sobre fa cual .

.ednonahzamos en este e;emp!ar

que nos parece deben ser consi-
deradas a _proposito ‘ue lo qyue
significan en si mismas y en el

.. contdsto an que estan dichas. £n

tal sentido tcnd«emos en cuenta
por un lado como se dir las co-.
sas en la reahdad y ‘por otio co-
mo emendemos nosotros que de-
benan darse. .

Con cespecto al punto que
se refieré a los objetivos de los
programas académicos creemos
en pnncap'o que prachcamente
nmguna catedra estimula 13 con-
ciencia critica y analitica del es-
tudname Para . comprobar esto
basta apreciar io que son las cla-
ses que dictan. En las mismas so-

to se escucha la interpretacion
del profesor y la umca participa-
“cibn” dei~estudiante se remits a

meias preguntas de -indole acla-
ratoria; de manera que la discu- -

“sion, el intercambio de ideéas o

cualquier andlisis brillan por su
ausencia. Luego como es posible
Y aprec-ar ob;etwa-._
mente la realidad, buscando ‘13’
interpretacion causal de los feno-

. menos” sin que se incentive una

verdadera conciencia critica Y
analltica en el estudiante.

Porque, équé conciencia cri- -

"tica puede tener ese estudiante

que se preocupa tan solo de es-
e tnadornn ahsnhita.

»mente todas las s €osas que el pro-

fesor esta wiciendo? ¢ {qug-caglisis
puede hecer un estuduar-te Gle la
mas de las veces no.tiene idea de
lo que estd escribiendo, porque

preocupacmn por no perder

dad de asimilacion y razona
miento?

-

palat_;ra es superior 3 su veloci- -

3
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En segundo término cree-

mos ‘que la expresidén “docencia

activa’ no se ajusta al régimen

tan conocido de clases dictadas v
memaorizocion de tos apuntes de
clase, ya que como todos sabe-
mos es perfectamente posible (y
en algunos casos es la Unica alter-
nativa) estudiar de estos para sal-
var eximenes, posque “‘es lo que
se pregunta”. Como tampoco se
ajusta a lz existencia de un plan-
te! docente insuficiente para
atender a la actual poblacion es-
tudiantil, cosa que dificulta la
relacion directa entre el e<tu-
diante y el docente.

Asi resulta imposible liegar
a establecer una “relacion dialéc-
tica” (y no didactica como erré-
neamente reprodice El Pia) cu-
ya definicién encierra la existen-
cia de un didlogo verdadero pro-
fesor-estudiante, 1a exposicion y
confrontacion de las opiniones y
conocimientos de cada una de

las partes para‘lograr la sintesis’

de ambas en funcidn de una per-
manenie renovacion en i3 educa-

Cion.

5G|

En cuanto a nucstra opinion
con respecto a3 fos cambios de

currfcutum haremas alounas aco-
. taciones:

—Los debates acerca del cu-
rriculum existente no han sido
hechos con 1a presenciay voz de
{os estudiantes, Creemos que es-
to es un grave error, ya que des-
conoce tacitamente el rico apor-
te que Nosotros estamos en con-
diciones de dar en tai sentido,

—Nos parece extrafio la pre-
sencia de consultores extranjeros
y detido a ello nos surgen ias si-
guientes interrogantes, {conoce-
rén las verdaderas necesidades de

nuestras diferentes orientaciones

y de cémo :mroducn al estu-

diante en. el real problemitica _

del sector agropecuario? y si asi
fuera éresponderdn sus informes
a los intereses netamente nacio-
nales? .
—E&n cuanto al “logre” de
modificar 1a Orientacidn Fores-
tal {de dbonde surge el criterio
para calificarla de tal a dicha mo-

- dmcacuon7 nos atrevemos a afir-

mar que este juicio parte solo de

las autcricades y docentes. Por
lo que hemos convertado'con
nuestros compaferos que ‘tursa-
ron cuarto afio de Forestal en
1081 sus puntos de vistas al res-
pecto son muy dlfe;nmes y ade-
mas son poco alentadorcs Espe-
ramos que la situacion que nos
comentaron nuestros compaiie-
ros de Forestal sea sole monzen-
tdnea y ue 1os cambios que se
produzcan en las otras oiienta-
ciones sean realmente fecundos,
aunque sin querer ser pesimistas
dudamos que se logren estos de-
se0s sino se cumple con la prime-
ra puntualizacibn que hmnmos
més arriba.

Por todo lo dicho, vemos
que es importante reflexionar
hasta dsnde la Facultad estd
siendo tiel & sf misma en la tarea
de “iformar técnicos, tngenieros
Agronomos, que hardn posible el
maximo desarrolio” ‘del sector
agropecuario. Las contadas ex-
cepciones que merecerian ano-
tarse soio confirman a regla.

Nosotros pensamos que no

Asigue en la pdg. 5)

UsS 2.715. 000.
Tado un piésiamao,

Montevideo, domingo 9 de mayo de 1982
iSerd Cierto?...

Un semarario ha dado upa noticia sorprendente.
Segln éste, y como se recordara en diciembre de 1980, aiin bajo la recordads rec-
téria del Str. Anselmi, 1a Universidad anuncié a todo pulmén un préstumo del Banco
Interameéricano de Deaarrolio CHUR

Dicho préslamo ascendla 2 U$S 30.225.000 délares. La contrapar‘.id: nacional a

como s \}é

"« Pero el mismo.- que p°lmlﬂl. o podla permitir pars declrlo en lérmmoe més re-
aiistas una verdadera transformacibu en la cpaca y zigzagueante conduccibn universi-
taria, imponla determinadas cldusulas de correspondencm. No alenueriae en el tiempo
pactado suponia la aplicacién de multas. .

Pues bien: los plazos vencieron, no se cumplié lo puctado y la Universidad —el
pais todo habria que decir— ya se estd haciendo ¢xigo de las multas: 215 mil délares
por el primer semestre sobre le base doun total de 430 mil dSlares anuales.

" Han pasado ya-varios dias desde la denuncia ¥ ninguna voz.se ha slzado desde

- adentro o afuera de la Universidad para desmentiro aclarar'est,avgpabu"ame noticia.

AR g ey
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- quiera conocemos 13

———

lo ests sicndo conio pretende de-

mostrar la mentada revista, por-
que los estudiantes no estdmos .
" creciendo ‘en nuestra conciencia .

critica y analitica, porque ni si-

que nos rodea; pbrdue 1a docen-

- cla no se parece ni en chiste a
una verdadera doceﬂma actwa .

realidad

borque mas gue pa__Jtas para la
discusion nos aporta datos para

“memorizar. Porque en definitiva,

nuestrs  formacion attual estd
muy lejos de ser la minima nece-

saria'para que el paissede asiel *

cuadro de profesionales que re-

quiere para salir de su estanca-
\mnemo productwo 'y su chatura

_social,

Y lo que mis rios em'xs':c-qé,v
es que toda esta vision interesada

" de 1a realidad de nuestra Facui-

tad se porpagandee en un medio
- de difusion piblico coms fo_es
este matutino, Qué falsa serd la
idea yue se fuinie CUa:qule: cnu-
dadano, Jector desprevemdo, s0-
bre ia formac:on qUe recabnmos.

CRO

174 - Presenta su dxmis:on el

Ing. Norberto Faroppa, decano
de la Facultad de Ingenieria. Pa-

sa a ocupar dicho cargo” ei lnv
Quimico Tharluces.

~13/4 - Dice EL DIA: “E! Dr.
Héctor La.zaneo decano de la

‘' Facultad de Velerinaria, presen-

16 ayer renuncia a su cargo . .. .
Algunas versiones indicaban que
la renuncia le habria sido solici-
tada por sus jerarcas, Interroga-
do respecto a los motivos que lo

habian hecho adoptar su resolu- .

cion, el Dr. Lazaneo inanifestd

que por razones de ética y por ...

encontrarse ainen lramlte su re-

'nunc;a, se reservaba los moh-

e 2.
rv, -

14!4 EL DIA

de! decano .de la Facultad de Ve-

terinaria, Dr. H. Lazaneo, la titu.
lar de Educacién y Cultura ex-
presd.gue ‘ayer —por antes de
ayer— fue presentada la renuncia

" del decano de Veterinaria, Ha

pasadc a estudio, y-si se acepta,
habré por lo menos un cambio.’”

‘EL PAIS: “De acuerdo con
versiones extraoficiales, la renun-

cia del decano de Velerinaria le

habria sido solicitada por las

propias autondades dela Um\'er-

sidad.”
16[4 - LA ‘U\NANA,
definicion. Continda siendo te-

‘ma prioritario de estudio, 1a re-

ciente renuncia presentada por
¢l Decano de la Facultad de Ve.
terinaria . . . Sin que tampoco se
hayan dado a conocer ios moti-
vos gue originaron tal decisién
del Dr. H. Lazanet, las indximas
sutoridades de 1a Univeniidad de
la Rept'xblica mantienen el punto
2 estudio.”, . , Tampoco'hasta e}
momento se ha manejado un sus-
fituto ante la eventual acepta.

“Consultada ‘
* sobre cambijos de hombres, y es-
‘pecificamenic sobre la renuncia

- mi etapa. . .

cion de la renuncia.”

23/4 - 'EL DIA: “EI decano .
de {a Facultad de Medicina, Dr.

- Eduards Anavitarle, presento su
.. renuncia al cargo ante el rector

de la Universidad de la Repibli-
ca, Dr. Luis A. Menafra,

"Esta es la segunda dimisién
de un decano en menos de un

 mes (deberia decir 1a lercera), ya

que el Dr, Héctor Lazaneo, que
estaba al frente de 1a Facullad de
Veterinaria, presentd su renuncia

"mdechnable el pasado 12 de

abril,

< Do aeuerdo a to informado
por voceros del rector, se regis-
traran por lo menos otras dos r‘l

* - misiones a corto plazo, < -

.En didlogo con_la ministra
de Educacién y Cultura, Dra.
Raquel. Lombardo de De Betola-
za, se indicd que no hay nada de-
finido en cuanto & rueves nom-
bramientos.

‘Consultada sobre nuevas re-
nuncias en los decanatos, ia Dra,
Lombarde no descarté que pu-
dieran producirse, manifestando

. que ‘todavia no tenemos un da-

to concreto* ™.

EL PAIS: “ ‘Mi renuncia al
~ decanato de ]a Facultad de Medi-

cina se debe simplemente a que
considero que ya be cumplido
* afirmé anoche el
Dr. Eduardo Anavitarte, al ser
coasultado por EL PAIS.

. ... También renunciaria en
breve el actual decano de la Fa.
cultad de Odontologla Dr. Hugo
Amorin quien asi lo confinmo
ayer ante nuestros cronistas,

En efecto, el director de la
alta casa de estudius sefiald: ‘en
breve tiempo voy a alejarme de
estas actividades. Creo que yaes
hora de dejar lugar a nuevas ge-
neraciones’,

NOGRAMA

El Dr. Amorm prec;so asi-
mismo que *‘Ademais es intencion
de las autoridades —y concuerdo
con ello— de renovar 2 quienes
eslan al frente de los decanatos
de las distinias Facultades.’

. Se' estima ‘qué se produ-
cinan en el-correr de los proxi-
mos dias, otros alejamientos en
otras tantas Faculiades.”

24’4 - Ex 2JA : YKl rector
de 13 Universidad arepto Ja re-
nuncia de Lazaneo. Hermetismo
oficial sobre quien lo sustituira.

. En lc que tiene que ver
cen l_a renuncia_pre_sentada por el
decano de Medicina, Dr. Eduar-

. do Anavilarte, Jos voceros expre-

- saran qua nnnhnno on mhu!m .

29/4 - EL DIA: “Fue acep
tada la renuncia dd Dr. Anavl-
tarte.

Consult;da sobre las renun-
cias en. los alios cuadros de la
ensehanza, ia secrelaria de Edu-
cacion expresd que ‘los datos
que yo puedo aportar uds. ya los
‘conocen, es decir, se recibieron y
se aceptaron las renuncias de los
decanos de las Facultades de Ve-
terinaria y de Medicina.’”, @

5/ . .EL PAIS:. “Des:gna-
rian a Lapido Diaz nuévo deca -
no en Medicina. Renunciaria
Vieira a Derecho: en el marco
de la reestructuracién jniciado
por las autoridades de }a educa-
cidén, se alejariz de su cargo af
frente de la Facultad de Dere-
‘cho el actual decano Dr. Ma.
nuel Vieira, quien seria subroga-
do por el Dr. Bias Rossi; cronis-
tas de EL PAIS no pudleron ubi-
car anoche al Dr. Vieira para
confirmar este extremo.”

6/6 - EL DIA: “Asume huy
el nuevo decano de ia Facultad
de Medicina, Dr. Gonzalo Lapi- -
do Diaz.”

LA MAF.'ANA. ecifn
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ayer fue nombrado el reempla-

‘zante del Dr, H. Lazaneo, ex-de- -

cano de la Facultad de Veterina-
ria; el vicedecano Dr. Oscar La.
turret en cardcter intering, des-
conociéndose para cuando se
pronunciaréi el nombramiento
definitivo a decanato.”

25 - EL PAIS: “A Jla hora -

19 (de ayer) se procedlo a dar
posesion del cargo como decano
de 13 Facultad de Derecho y
Ciencize Sncialoc al.Dr Blas Ro-
ssi, en sustitucidn del Dr. Manuel
Vieira, quien presentd renuncia a
comienzos de esta semana.”

Una resolucion. de esta mis-

ma fecha confirma en €' cargo de

rector de 13 -Universidad de ia
Repiblica al hasta entonces rec.
tor interino, Dr. Luis A. Mena-
fra.

No .se ha publicado nada,
hasta el cierre de nuéstra edi-
cidn, acerca de una posible re-
nuncia del decano de Facultad
- de Agroromia.

:Qué condlusiones podemos
sacar de )a informacién que ha
ldG aparec:endo en los diarios?

Al y.nu\,tplu Uio 3¢ bUlplEllUlﬂl
ligeramente. Renunpecia un deca. ™ -

no, se lo sustituye, nada tras-
ciende acerca de este. cambio.
Renuncia otro decano. Ahi ya
pensamos *“‘acd hay gato encerra-
do”, proliferan las mas variadas
versiones tendientes a explicar la
asombrosa coincidencia. Tercera
renur.cia. Ya nadie se sorprende,
¥ menos con jas que seguitdn, Y
lo que al principic resultaba un
clima de molesta’ desinforma-
cién, poblada de intrigantes teo-
rias; oo prosents maés tarde coms
una negativa ridicuia a decir qué
estd pasando, Al parecer el Gni-
co que hablé claro-es el Dr. H.
Amorin, de Odontologia, el Gni-
co que afirmé la existencia de un
plan, por parte de las autorida-
des, de renovar los decanatos.
Porque en 1as altas esferas, mien-

tras la ministra negaba tener

‘datos concretos’, el rector no
hacia mas que aoevtar las renun.
cias de tos decanos que dia = dia
fueron cayendo. ¢Por qué csta
negativa oficial a afirmar o evi-
dente? « :

oUNIVERSIDAD HOY

-la

urgente.

transformacnon-

{. Introduccitn

Los momentos que actual
mente vive el pais, soun claves pa-
ra la definicion de su futuro. En
esta etapa, lamadu de transicion,
se estdn revisando algunos de los

que han sido principios bisicos
At e

* del esguiema instaurado en 1973.

‘Asi se puede observar, nna re-
vitalizacion de ia actmdad pohi-
tico-partidaria, gracias al didlogo
entablado entre el gobiemo y:los
partidos tradicionales. También
iltimamente se ha activado 1a vi-
da sindical a partlir de una ley
aprobada por el gobiemo. Pare-

«ceria existir una voluntad de-
- reactivacion de la sociedad civil,

hiego de -un-largo penodo de
inactividad total, = -

Sin  embargo todavna hO)
existen amplios sectoies de ia so-
ciedad a los yue se mantiene
‘marginados en este proceso. Nos
referimos a la ensefia~za y espe-
cialmente ala Universidad.

Fl problema universifario ne:
cesita  también de una etzpa de’

‘didlogo y transicion, de-la que
los universitarios deben partici-
par activamente. Solamente en el
marco de una discusion en la que
se intercambien libremente los
distintos enfoques e ideas de es-

" fudiantes, docentes, egresadosy

autondades podrdn surgir las so-

luciones a los graves problemas

que hoy afectan a la Institucion
Universitania. _

A través de este documento
se pretende dar un primer paso
con la sola intencidn de iniciar
un debate en torno a los temas
universitarios mds importantes.
Se plantca una posicion con el

tinico fin de promover esa in-

cuestionable larea..

i1. Antecedentes

Cuando hoy ponemos en

cuestion el problsma universita-
rio no podemos hacerlo sin refe-
rimmos inmediatamente a la rica
tradicion de nuestra enscianza
superior, plasmada ed leyes y
disposiciones | constitucionales,
Nuestra experiencia historica es

_un inevitable punto_de partida
_para cualquier proyecto dé Uni-

versidad futura. Y en esa histo-
ria de la Universidad existe un
punto de referencia ineludible:
la Ley Orgénica de 1958. '
En el ailo 1951 ya reciben -
consagracion constitucional los
principios fundamentales que en
e} 58 seran reglamentados porla

. Ley OQrganica. Asi e} articulo

204 de dicha Carta Constitucio-
nal. planteando el problema de

‘ia  autonomia expresa: wLa Ense:

fianza. Piblica Superior, Secun.
daria, Primaria, Normal, Indus-
trial v Artistica, serdn regidos
por uno o mas Consejos Directi-

-vos Autoénomos”™ (.. .)

Y. en.'d articulo -205 dice
“{. . ) El Consejo Directivo-de
la Universidad de la Repiiblica

. serd. designado por los 9drganos

que la integran, y los Consejos
de: sus Organos electos por do-
centes, estudiantes, y egresados,
conforme a lo que establezca la
Ley (... )%

La Ley Organica es una refe-
Tencia que no.se puede obviar
no solamente por su contenido
sino también por el proceso gue
le dio a luz. Representa la culmi-
nacion de un camino de algo mas
de un siglo de luchas y discusio-
‘nes en torno a la Universidad ea
su sentido propio y en interrela-
¢ion con el resto de la sociedad.
Alli se condensa el pensamiento
de hombres flustres de nuestra
historia, como Carlos Yaz Ferrei-
ra, Dardo Regules, Mario Casino-
ni, que visualizaren con ciaridad
el papel que la Universidad debia
desarrollar, El articulo 2 define

3
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ajustadamente los fines de la
Universidad:  “fa Universidad
tendrd a su cargo la Ensefianza

planos de la culiura, la Ense-
fianza Artistica, la habilitacion
para el ejercicio de las demis
' funciones que la Ley le enco-
RO mienda. Le incumbe asimismo,

a través de todos sus drganos en.

sus . respectivas’ compelencias
acrecentat, difundir y defender
1a cultura; impulsar y proteger la

- vidades arlisticas y contribuir al
_estudiv de los prob!emas de inte:
1és general y propender & “su

: comprersion ‘publica; -defender

g {s“ fos valores morales y los princi-

‘ . pics de justicia, liberlad, bienes-

: Aar social, los derechos de la

i persona bumana y la forma de-

i mocratico- xepubhcana de gobier-

. non

Con respecto & la Libertad de

: v Céitedra, el articulo 3o. dice:

“La Libertad de Cétedra, es un
derecho inherente a los miem-
bros de! personal docente de la
Universidad, Se reconoce asimis-

PP

mana a las Aw-lnn-w nnic vorcitarine v .

S e e A wosewas ma. i o wana

_personalmente a cada uno de sus
integrantes el derecho a la mas-‘ '

. amplla libertad de opinidn y éri-
tica en todos los temas, incluso
aquellos que hayan 'sid_o objeto

+ .de prohunciamientps expresos
por las autondades umvemt&

! ras”

Fmalmente el articulo 5o.

expresa en torno a la autono-
volvera en todos los aSpectos de

autonomia”,
Los articulos de la Constitu-

reglamentados én esta Ley Orgé-
nica, quedaron definitivamente
arraigados en Ja tradicion consti-

tucional de nuestro pais y son

: _recogidos textualmente en la

ie “"Constitucion del 67,

: 11, La Universidad Intervenida

L . La Intervencion del 73 siguif-

< ©3 una ruptura con toda la tradi-

Do ci6n universitaris, dejando de la-
- do {odos los_principios que se
T habian plasmado en la Ley Or-

génica de 1958.
Se eliminz la Aulsnhoniy, su-

Publics Superior en todos los

lmeshgacion cientifica y 1as acti-.

wmia: “La Universidad se desen-

su actividad, con la mas ‘amplia .

bordmzmdo fa Universidad ai Po-_
der Politico y sus vaivenes, Co
mo c¢ontracara de lo anierior, se

_cortan todos los ¢anales de par-
ticipacion interna, tanfo de es.

tudiantes como. de docentes y
egresados, La Libertad de Cite-
dra desaparece en las aulas unij-
versitarias, al iniciarse un siste-
matico conirol ideologico de los
docentes juzgindoselos no por
su capacidad técnico-pedagbgics
sino en base a criterios de ddhe.
sion politica. La Universidad
asiste asi & un proceso de abrup-
to descenso del nivel docente y

‘auna. deshpancxon casj total de-
la investigacion cientifica.

- Finahmente, se crez un ajusta-
do sistema limitacionista cuyos
componentes son el examen de
ingreso y el reglamento de pérdi-
da de la calidad de esfudiante.
Con el mismo sentido, se operan
enormes restrieciones en el siste.
ma d¢ becas, que buscaba solu.

. cionar el problema econémico

que los estudios superiores pro-
vocaban a los estudiantes de me-
m)s TeCursos,

"l‘nr!ne oetae mnrllt‘qe hon ide
acentuando el caricter elitista de
oueéstra Unijversidad, que cada
vez mas se va convirtiendo en re-
ducto exclusivo de sectores pnvn-
legiados.

Como consecuencia de 10 an-
terior, 12 Universidad &id inca-
pacitada para aportar constructi-
vamente a los problemas del
pais, y transcurre.su vida de es-

paldas a éstos. Ademds, fomenta .

un tipo de universitario acritico,
totaimente pasivo en su proceso

‘de formacion’ y desvinculado de
la reahdad en la cual vaa. tmba— )

cién del 51 sobre 1a Universidad 2%

cluir que 1a Universidad urugua.
ya se encuentra en una situacién
critica y por lo tanto incapacita-
da para cumplir el papel que le
correspolide deniro de la socie-

_ dad.

V. Pasibles vias de solucidn
" La pasividad irente a esta rea-

lidad seria una irresponsabilidad

imperdonable. Debemos pensar
y trabajar con serenidad pero
sin pausa, para consiruir una al-
ternativa que permita, mediante

En resumen, podemos con¥

notas

R6/232/

1a participacion de todos, acer-
carnos a una Universidad que de
respuesta a las necesidades de)
pais y la masona de sus habi-
tantes. Esta experiencia debe ser
realizada a 1a luz de experiencias ,
pasadas sin caer enla peligrosa
simplificacién de una copia lite-
ral de modelos anteriores, ni en
la también peligrosa oxmsion de
ensefianzas del pasado.

La discusién sobre la Urmet-
sidad abarca hoy algunos con-
ceplos bisicos sobre jos que es
preciso ponerse de acuerdo:

a) AUTONOMIA

Nuestro pafis posee una larga
tradicion en materia de autono-
mia, J.A. Ramirez dacia “Para
la Universided siempre ha sido
dogma’ indiscutible que todo lo
que tienda a subordinaria a una
inmediata dependencia del P.E.

_concurte eficazmente a su anula-

cibn y & su atraso; solo sobre la
base de su autonoml'a y su inde-
pendencia cada vez mas garanti-
da, podra con el concurso eficaz

_y oportuno del Estado, y a favor

de una habil’ dll‘eCCloh l!ega: a -

reatzarsa destine)” ..

Tambzen Carlos Pox!o en
1908 expresaba:; “Las Universi-
dades dependientes de los Pode-

_res Paliticos, es decir del P.E, lo

que hacen es militarizar el pensa-
miento, convirtiéndolo o bien en
cuerpos politicos o bien en cuer-
pos filosbficos que respondena
las tendencias gubernamentales.”

' Es!oa pensamxentos ticnen’
hoy’' més vigencia que nurica. La
Universidad debe ;ugar ‘por un

tado una funcién critica donde

analice y ftevise Ia realidad del

“pais, formulando un diagnéstico

de sus principales problemas. Al
mismo tiempo debe realizar una
funcidn proyectiva proponiendo
soluciones y salidas a los proble-
mas que diagnostica. Esta tarea
debe cumplirse 2 1a luz del cono-

_ cimiento que la Universidad pro..

duce y acumula y desde ia pers-

. pectiva multidisciplinaria que
. otorga la concurrencia de las dis-

tintds orientaciones profesiona

K [ .
as, Sv!v tiene acuuuc ThH & Wiad-

co de la més amplia y tibre con.
frontacién de los diferenles en..-
foques y propasiciones,

Una Universidad que estd su-
bordinada al Poder Politico im-
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transcurre.su

nntas

pone una determinada concep-
¢ion o doctrina e inmedialtamen-
te se estanca. La autonomia es
condicion imprescindible para
que la Universidad pueda respon-
der a las necesidades que la so-
ciedad le planiea.

b) PARTICIPACION

La formacion infegral del es-
tudiante pasa de alguna manera
por la posibilidad de cristalizar y
Nevar adelante una organizacion
responsable que tenga como ob.
jeto permitir l1a parhc-pacxon en
las decisiones gue como universi-
tario, le incumben.

En 1928 Carlos Vaz Ferreira
decia: “Por eso, precisamente, la
intervencion de los alumnos en
la ‘direccidon de la ensehanza,
siendo una imitacion de la orga.
nizacioh democratica es conve-
niente como educacion: prepara-
‘toria por una parte para el <jerci-
cio futuro de las actividades de-
mocraticas; por otra formadora
de 1a personalidad.”

~ La participacion pemnile ade-
mas que el punto de vista del es-

- AAt ()
tudiaing, cenis adl Frotois adu.

calivo, sea considerado en el mis-
" mo. Este aspecto se vitaliza en la
relacion dinamica con el docen-
te. Refinéndose a este punto
Dardo Regules en 1921 expresa-
ba: “el valor activo (de toda en-
senanza) esta en el maestro y es-
tudiante yue empizzan, prome-
dian* zierran el ciclo de toda or-
ganizacion pedagdgica. Y segun
¢l masestro y el estudiznte pon-
gan su fervor, cu afén de refor-
ma, su anmco st inspiracion vo-
cauonal asi serii el rendimiento

de todo plan y de toda ensefian-

za, Siendo esto, pues, una verdad
axiocmatica, a fuerza de ser vital
debemos admitir con ella las
consecuencias legitimas a las que
nos conduce. Y enire estas con-
secuencias esté 1a absoluta y vital
necesidad de convertir al profe-
sor y al estudiante de dirigidos
en directores, de pasivos resor-
tes de un plan que se ha incuba.
do o dictado sin su concurso, en
" valores activos de direcciGa y de
responsabxlidad de toda la obna
del ctaustro.”
Para poder concretar estos
ideales se necesita que hoy se
creen 108 canales correspondien-

2469
tes. Entre estos, unc de los fun-
damentales es la posibilidad de la
libre reunion y discusion de to-
dos los intcrcsados sin la cval la
participacion se tran<forma emn
un mito.
c) LIBRE ACCESO A LA
ENSERANZA SUPERIOR
Ultimamente se ha desarrolia-

do una politica claramente Limi- .

tacionista que se implementd en
base a tres instrumentos prinei-
pales:

1. examen de ingreso

2. reglamento de pérdida de
1a calidad de¢ estudiante

3. restricciones en el sistema
de becas

Aunque recién en los Giti-
mos afios se empez6 a aplicar
una politica limitacionista tan
clara, desde siempre han existi-
do fervientes partidarios de la
misma. Veamos lo que Vaz Fe-
rreira decia al respecto: “Cuan-

do yo empecé a estudiar en 1388

ya se decia todo esto que se di-
ce ahora. Ya se hablaba de super-
poblacion estudiantil y de prole-
tariado intelectual. Entonces ha-

bia una Facultad de Medicinz

instalada en una vieja casona que
habia sido e} servicio de una ca-
pilla de la calle Maciel. Y todo el
resto de la Universidad era una
casa de familia de la calle Uru-
guay. Ahora bien si entonces se
hubiera- dicho “no caben mds
alumnos” seguiria hoy 1a Facul-
tad de Medicina en la capilla de
1a calle Maciel y las otras faculta-
.des seguirian en !2 casa de fami.
lia. Pero no fue asi: precisamen-

te estimulados por zquella situa-
€ion, los funcionarios que tenian

fe en el pais y en su porvenir pi-
dieron y siguieron pidiendo, Y se
obtuvo un edificio. Y si se tiene
fe en el pais y en el progreso, se
seguiran obteniendo otros edifi-
cios y mejor material y mas me-
_joras. Para el progreso no hay
mayor estimulc que la eficien-
cia.” ’

Nada mas claro y actual que
estas palabras de Vez Ferreira,

d) CAPACITACION.

El deterioro- del nivel ducen-
te ha sido tan significativo que
hasta las propias autoridades lo
han reconocido. Sin embargo,
nada han propuesto y menos
atn implementado para solucio-

e ——————

narlo.
Paradéjicamente, en nuestro
pais existen excelentes profesio-
nales que estarian perfectamente
capacitados para la docencia ¥ la
investigacion y que tienen veda-
da la entrada ala Universidad. O
sea, que si bien el problema es
grave no resuiiaria imposible,
por lo menos atenuarlo en el
corto plazo. Si se revisaran las
czusas que llevaron al alejamien-
to de muchos docentes se daria
un gran paso. Seria un gran avan-
ce si se pusiera en practica |z de-
cision del anterior Reactor de re-
implantar el concurso. También
seria imprescindible evaluar féc-
nicamente a los actuales docen-
ies, que en su mayoria no han
demostrado capacidad.
Estrechamente vinculada con
el deterioro de la docencia se
preduje la desaparicion de la in-
vestigacion. Para poder desarro-
Har una investigacién acorde con
las necesidades del pais, es im-
prescindible contar con personal
de buen nivel {écnico. Pero ade-
mas y sobre todo. es preciso ha-
cer una opcién_ de fondo para

destmar Tecursos a ese importan. |

te sector de la actividad Univer-
sitaria. Con la Inteivencion se
echaron por la borda vearios anos
de esfuerzo a los gue sucedib un
estancamiento que hasta hoy se
mantiene. Sera una tarea de mu-
chos aiics reconsiruir 1a infraes.
tructura de investigacion de la
Universidad,

V. A modo de sintesis y conclu-

sidn.

Es claro, después del analisis
precedente que la Universidad
debe iniciar urgentemente un
proceso de transforimacion que
abarque la totalidad. de su es-
tructura y funciones en el mar-
co de la mas amplia participa-
cidén como dnica manera de lo-
grar el imprescindible consenso.

También es claro, que los

.enumerados no son los tnicos

vroblemas de la Universidad
uruguays aunque si los mas
impaaiantes. "espu:s de éstos
habrd muchos mis que discu.
tir y solucionar. ®
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EL INGENIERO

1} Introduccidn

‘En el articulo anterior se presentaban los da-
tos de la encucsta redlizada por fa A.LA. enel oiti-
mo Congreso. Algunas de las cifras {lamaron fa
atencién dado que muestran una situacién diferen-
teala qué se planteaba como hipéiesis preliminar.
La encuesta arrcja un resultado de 92 o/o de pro-

fesionales desarrollando actividad profesional. Mds

asombra este dato, teniendo en cuenta, que mds
del 50 o/o de los encuestados son egresados posie-
riores al afio 1976. Existen dos argumentos que re-

lativizan ese valor, en primer fugar no se considera-
- la subocupacuon y por otra parte la muestra pre-.

senta un sesgo, por participar en el Congreso los
agrénomos mds refacionados con la profesion.

En esta entrega, se continda con fa etapa de
diagndstico. del mercado de trabajo. La informa-
cibn se presenta ordenada en 6os puntos; la oferta
y fa demanda, En {a oferta se incluyen datos globa-
les y fa evolucién que han tenido los egresos de la
facultad en el periodo 1950-1981. En la demanda

se presenian algunos datos parciales sobre el sector”

piblico. Finalmente se ha cretdo pemnente incluir
una reflexién preliminar que se dirija 2 ordenar as
ideas manejadas. En el proceso de bisqueda de la
-informacitn se presenta la posibilidad de dialogar
e intercambiar_opiniones con muchos agrénomos.
Muchas de. estas opiniones no quedan expresadas

1%&:@%69‘%‘%?%‘) Y
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claramente en Jos datos numéricos. De alguna ma-
nera, esta parte prelcnde recoger este vauoso dla!o-
go.

Por uitimo cabe aclarar que se estd reahzando
un anilisis parcial del problema laboral encardndo-

. lo fundamentalmente desde el ingule de nuestra

profesién, sin emoargo no se desconoce la realidad
que también se vive en fa mayoria de lfas professo—
nes y en el mercado de trabajo en general Preten-
deremos ir integrando las causas comunes en el
curso-del andlisis, pero sin perder de wsta el pro-

' blema que nos toca dxrectamente

2) Ofena . .
Existen en el pais 1800 agrénomos N aclm-

_dad (se consideran en actividad por estar inscrip-

tos en la caja) de los cuales alrededor def 60 ofo
se encuentran agremiados ¢6 la A.lLA. segin, datos
de la Caja de Jubilaciones facilitado por la Agru-
pacion 'Umvgrs-_tana Esta cifra —1800 profesiona-

T ies—-SIgNITica QUE 1CHTIino3 wir agieSiiG oL Cabia. 7
" 9300 hectdreas productivas; un agrénoino por cada

43 establecimientos -agropecuario; un agrénomo
por cada 7800 unidades bovinas ’vaalcntes En
nimeros globales podemos afirmar que {: limitante
fundamental para el sector agropecuario no se ubi-
€2 en una ofer.a escasa de profeszona!cs agrono-

EVOLUCION DEL No. DE EGRESADOS DE LA FACULTAD Dc AGRU\OMIA
- . PER!ODO 1950 8]

a0  No. .. proinedio

ine aiio  No, promedio a0  No.  promedio
‘ trienio trienio - rienio -
1950- 18 196227 1971 -
A 1951- 9 1963 - 33 19;2-.;2
‘o 1952 11 13 1964-29 . 30 1973- & . 53
i 1953 - 16 _ 1965 43 1974- 214
: : 1954 - 24 1966 - 23 .- 1975 -.134
1955 - 24 21 1967-31. 32 1976 <135 - 161
. 1956- 22 . 1988.33 1977-77
. 1957.35 1969 . 28 1978.- 141
- 1958 21 26 1970.69 = 43 197280 100
= 1959..27 T 1980-135 :
1960-21 - 198 - 311 © 123
- 1961 - 27 25 S :
: _ S 9
. .. . . - : ) 4
e .
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110
100 -
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80
70
604"

504

104
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mos. Pero lo que ilustra mis la situacion de la ofer-
1a es la evolucion de egresados de la facultad.

A partir del estudio de los datos surge como

hecho destacable el incremento importante que se

observa en los egresos desde comienzos de la déca-
da de los 70_ El abrupto pico que presenta la grifi-
"ca en ¢l trienio 74-76 se explica, per un valor re-

cord, en el ndmero de egresados de 214 correspon- -

dicntes al aio 74, en el cual se dio una superposi-
cién de gencraciones al recibirse, Pero indepen-

dicntemente de esta variacién el crecimiento se ha .
venido mamcmendo en los ultimos aiios: Para vic -

sualizarlo mis claramente, tengamos en cuenta
algunas cifras: el total acumulado de egresos del
periodo 1950-1981 es de 1757 egresados —valor
muy. similar al total de 2grénomos— de ¢3¢ valor &l

S8 ofo, esto es 1024 agrébnomos, son egresados -

que presentabamos en el artfculo pasado en la.

T T T

1. 1 . T i i
50-52 5355 56-58 53-61 62-64 6567 ©68-70 71-73 74-76 77-79 80-81

anos

posteriores a 1974, E! dato anterior se acerca al

encuesta del Congreso, que daba uha participa-
cién Jde mds del 50 ofo para egresados posterio-
res al 76. Esta situacién —de la importancia de los
profesuonales jbvenes— convierte la problemitica
de los recién egresados en la problemétnca de la
profesiébn toda. Las caracteristicas que tiene esta
oferta mds reciente es su regular nivel técnico. No

se puede desconocer el bajo nivel que ha venido te-

niendo la facultad en los dltimos afios {con todas
fas reiatmzacxones del caso) en la formacion de sus

estudiantes. Aparte de 1as causas’ que explican-tal
situacion, interesa ahora resaltar este hecho por las
repercusiones que tiene en determinar las caracte-
risticas de !a oferta de profesnonal»s al mercado la-
boral.

Cobe:
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o) Demanda

s
] andlisis de Ia situacion real de la demanda, .
'pfcsenta una serie de dificultades. Eslas se centran -

pnncnpa!mente en la determinacién precisa del ni-
mero de técnicos orupados en la actividad privada,

“sobre todo en aquellos casos en que existe subocu-

pacion, tecmcos que traba;an en sus propios pre-.

- dios, etc.

Se comenzard anahzando lo que sin duda e '_
presenta la gran alternativa de trabajo de los nuve-
vos profesionales, -esto es, el sector px.bllco Nose -
_ poseen “cifras globales como para construir una

evolucién histérica de la ocupacién en diche sec-
tor. Se intentard,
parciales, mostras la evolucion de la ocupacuén en
determinadas dreas de dicha actividad. Segin datos
manejados por el Plan CIDE, el CIAAB contaba en

el ano de su creacidn (1961\ can 7 profesmnales

agrénomos De acuerdo a ja misma fuente, ese ni-
mero se eleva 234 en el ano 1966. En la actuall-

.dad, dicho organismo cuenta con aproxnmaaamen--

te 68 técriicos.
En cuanto a las aclividades de extension agri-
¢ola, hasta ¢l afio 1964 trabajaban en {a Direccién

de Agronomia del M.G.A., 55 té¢nicos. En el mo- -

mento actual, considerando comq organismos en-
cargados de realizar extensién al Plan Agropecua-

~ rio, Plan Cnnco!a Plan Gran;ero Agronomlas
“Regionales y a la Direccién de Asistencia Tégnica, -
B Iz orunacidn enesa. drea_ex de anroximadamente ..

165 profes:onales Como puede verse, el mcre

: mento en estas dreas ha sido’ notono

, .Dars afrecer ahora, un panorama actual sobre

los lugares de trabajo de los Ing. Agros., presenta- .

remos algunas cifras de ocupacién de las dependen-
“cias del Estado consideradas mds relevantes desde
: ese_punto de vista. Recordamos que se trata de da-
-tos recabados de distintas fuentes, por lo que segu-

ramente encierran cierto’ margen de error. El

M.A. P. ‘ocupa un total aproximado de 415 Agréno-..

mos, agrupados de la s:guzeme forma segun ramas
de actlvndad

Investigacibn 23 olo
Extension - 40 o/o
Control y S
Registros 18 ojo’
Otros 19 ojo .

“Para aproximarse a| total de agrénomos em-
pleados en el sector, se. presenta el siguiente cua-
dro:

dependencia m’:merq_de técnicos *estima-
' do
. MADP e 415
B.ROU. . -70

Entes A'uténomo_s 55
Umversndad 175

- ‘.,.‘4».”:

sin embargo, manejando_ cifras

otros mlmstenos m las lnlcndcnctas mmcma’feﬁ’

‘Suponiendo un 20 o/o de supcrposxaén entre
los técnicos que ocupan caigos en la Umvczrsxdad Yy
en otras dependericias, Ilegamos aun totai de 755
Ingenieros ocupados en la actividad puom,a. Adn
sabjendo que esta cifra debe ser algo mayor debido
. a las omisiones rea!’ zadas, se puede manejar como. .
bastante vahda Y c:eerros que’se puede afirmar,’
sin mucho margen “de értor, que 1a mitad de %os
Ing Agros. que trabajan efectivamiente en el pafs,
se encuentran empleados en el sector pablico, Vn . .
sector Pub'nco que sa!vo excepc:ones no emplea
por qué c...plea tantos técnicos si no Ios ut mza en
forma eficiente no pretenderemos darla aquf', pero
‘pensamos que es una afirmaci6n cierta, aunque no
se desprenda facilmente de hac cifras que nosotros’
poseemos, Sin embargo, creemos que hay a!guna .
“evidencia de esto, comio por e;emp}o los escasos re-
€ursos vo!cados a la iivestigacién, las bajas remu-’
neraciones a 16s técnicos, el bajo “Status” que es-
tos ocupan dentro de Ja A. Piblica en relacién
otros Profesionales; la ausencia de. mecanismos de
seleccion de los nuevos ingresados (salvo excencio- -
© nes) e16. lemendo én cuenta que el Sector Pablico
esla prmcnpal fuente de trabajo de los recién egre-
“sados, esta ausencia de concursos para iigresar, es
un hecho que mucho debe preocupar a estudlantes
y recién egresados. Al largo perivdo que media en-
tre ia fecna de egresa y el empled, se suma esta de-
sagradable manera de accéder al mismo. Es conoci- -
do ‘que para conseguir-“‘un caagutto" se deben po-
seer algunas cualidades que no todos tienen. Ade-
mds,. este hecho le quita al nuevo profcssonai la po-
sibilidad de elegir su orieiitacion de trabajo. Este
prehlema estd muy generalizado, aunque debemos
reconocer que. existen algunas excepciones. - o

Como ya fue mencmnado la delermmac:bn .
“de los agronomos empleados en la actividad priva-
_.Ga_resulta muy dificil. Los datos que se pudleron

~obtener no permiten ofrecer un panorama claro, y

ademds se agrega e} efecto y citado de la subocu-
pacién y de ios iécnicos que trabajan exc!uswa—
mente sus propios establemmlentos lo que cs muy
dificil de-determinar. Sin- ‘embargo, de acuerdo a
- consultas realizadas en el medio, y a las experien-
cias recogidas por técnicos que han .egresado de la
Facultad en Jos iltimos aios, puede afirmarse gque
‘la demanda de la actwudad _privada, ha inostrado

- una evolucién muy lenta, manteméndose enlos Gk

timos -afios practicamente estanada Esto se pucde
‘haber visto modificado transitoriamente por perfo-
dos de bonanza de algunas producciones, pero en
ningéin caso han sxdo suficientes, al menos en los
altimos tiempos como para alterar s1gmf’ catwa~
mente la situacién gcneral

4) Una primera reflexién e ,
Si desconocien ndo la realidad def pafs, se nos -

. -

-




notas -

wbiera pedido que realizdramos un andlisis de Ja
»ituacién y una explicacién de sus causas, deberfa-
mas suponer gue un auinento como el que se ope-
“o en el nimero de técnicos vmculados al Agro de-
aeri’a responder_ a un fuerte estfmulo de la deman-
la, provocado por un proceso de tecnificacidn ma-
sivo de las empresas agropecuarias, yfo por un pro-
grama de desarrollo agropecuario de funcionamien-
‘0 sostenido ‘instrumentado a nivel Gubernamen-
tal, Al analizar la situacién real, nos encontramos
con algo hastante distinto. Baséndonos en ¢} sector
privado, podemos afirmar que el gran aumento
operado en la oferta de Ing. Agros. no ha respondi-
Jo, evidentemente, 2 una tecnificacidn masiva ¢
importanie de las empresas agropecuarias tipicas
. de nuestro pais. Esto sstaria indicando que €l alto
ndmero de egresos de los dltimos afios, se ha pro-
fucido de espaldas, 0 “'a pesar de” la situacién de
estancamiento del sector agropecuario,
Se observa entonces que una gran parte de los
nuevos profesionales han sido absorbidos por el
sector publico. Sin embargo, el incremento de la
scupacién en este. sector no parece ser suficiente
para absorber Ja totalidad de fa oferta. Es de supo-
azr que la desocupacidn y la subocupacién sobre
todo, deben constituir una cifra importante, Tam-
noco se puede desconuter ui-problema que ya ha
\-ido causa de prcocupacién a disti'ntos nive!es co
oiemente, es un-dato que no pudo ser obtemdo
pero no dudamos de que ticne que ser importante.
Yrataremos de que en upa préxima entrega, este

dato pueda -er ofrecido, por lo menos en forma es-
:imada. .

En resumen, la situacién que se presenta es de
marcado incremento en la oferta de nuevos profe-
sionales. Estos ante !a falta de demanda por parte
de un sector productlvo estancado y escasamente

_tecnificado, deben seér abserbidos en su mayor parte
por el Sector Pablico, lugar dondé no son en gene-
_ zal utilizados en forma del“iodo eficiente. Final-
mente, s¢ seiala que también deben resultar signi-
ﬁcauvos fos casos dc desocupauén subocupaclén
y emigracion. ‘
1.2 interpretacion de esta sitvacibn no serd rea-
fizada, al mecnos en esta entrega. Simplemente,
pensamos interesante reproducir algunos concep-

tos vertidos en diferentes momentos, que pueden -

_dar lugar a interesantes reflexiones,

_ 5S¢ decia en la publicacién del Plan CIDE, en
1967 . . .“El desarrollo del Sector Agropecuario, y
por lo tanio el de la economia en su conjunto, exi-
ge, por ejempio), que el pai’s dlsponga de un ndme-
ro mucho- mis elevado de Agrénomos Yy veterina-

_rios que el que existe en fa actualidad. Sin embar-
g0, dcbe tenerse en cuenta que ese nimero no au-
meniard si el medio no lo reclama. La reducida dis-
ponibilidad de estos técnicos constituye, estricta-
b ]

(664

mente, una manifestaci6bn adicional del estanca-
miento que afecta al sector. Para remover esta si-

tuacién, se requieren més profésionales en jas iéc-*

nicas vinculadas al agro, pero al mismo tiempo, fa
cantidad de dichos técnicos no comenzard a incre-

mentarse signiticativamente hasta que fa agricultu-

ra comience a superar su estancamicnto, De este
modo, la Unica alternativa existente para romper
este circulo vicioso reside en la generaci6n de un
psimer impulso que, a su vez, se origine en la pro-

_pia transformacién del agro”

Mis de una década después el Presidente de la
A.LA. Ing. Agro, Ricardo Ferndndez en ocasién
del er. Congreso de i lngcmena agrondmica, mani-
festaba lo siguiente: . . . "wos preocupan hoy en
dia los problemas de conservacién de suclos, pro-
duccién de forrajes, el aumento de los rendimien-
tos agrfcolas las mejoras en el manejo y producti-
vidad pecuaria, el problema agroenergético, Ia baja
adopcién de nuevas tecnologias en nuestro medio.
‘Algunos sectores como la lecheria, citricultura,
arroz, forestacién y otros vatios vienen demandan-
do en forma creciente los servicios de nuestros téc-
nicos en la conduccién de sus actividades producti-
vas y los resultados se palpar: en periodos relativa-
mente cortos. Somos concientes que estos resulta-
dos deberian propagarse a otros sectores del agro,
utilizando efectivamente el poten‘cial dc huestros
dos. lns;sumos que el pals debe necesariamente
utilizar el rico patrimonio de investigadores, aseso-
res técnicos, extensionistas y especialistas agréno-
mos de que dispone, evitando la frustracién, la
emigra‘cién o fa subutilizacién de un profesional
que es’ ampl(ameme reconocido fuera de fronte-
ras.”

Finalmente, citamos la opini()n dei Ing. Agr.
C. Peixoto y el Ing. Agr. C. Paolino, correspon-
diente al trabajo Las interpretaciones del Estanca-
miento Agropecuario, también ‘tomada del ler.
Congreso de ingenieria agronémica. “'La aplicacién
de. una politica liberal implica a su vez para el caso
uruguavyo, la reces:én, y en muchos casos {a desa-

paricién de rubros agropecuarios de cardcter inten-

sivo que exigen protetcidn para su existencia. Esto
tendria coms consecuencia directa una restriccion
importante en a2 demanda de servicios profesiona-
les especializados en dichas producciones.” . . .
Con respecto a la ganaderia “. . . el mercado prefe-
ritd un tipo de profesional que domine mds los as-
pectos empiricos de manejo m: ws 1eCuisos pro-

producmér uullzadas aclua!meme,__que un profe-

sional capacitado con los conocimientos cientifi-

cos imprescindibles para la generacién y ansfe-

rencia de técnicas productivas mids avanzadas y
mds adecuadas a la potencialidad de los recursos
con que cuenta el Agro uruguayo.™
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T DE_MAYO

dia

internacional

“de los trabajadores

~ Hace unos dras escuché la si-

guiente conversacion:

-- Qué macana. El 1o. es sibado.
- Si che; justo que es feriado.

Podria haber caido un viernes o .

un lunes, ino?; asi tendrlamosun
fin de semana largo

—~ Que falta aue nos hacen ¢s0s

descansnos. ..

~&Vos que hacés Ios los. de
mayo7 '
- Estoy con m: familia. Si hace

_ dia lindo nos vamos de visitaa jo

de -mi suégra; tiene un fondo
grande en la casz, nosotros nos
sentamos abajo del parral 2 to-

" mar mate y charlar, los botijas

juegan con los’ blchos _que tiene,
PErros, conejos 'y algunos po!los
- Qué lindo. Nosotros fo festeja-
mos, porque . isabés que es aues-
tro dia?

— Claro. {Y qué hacen?

'~ £n caca lrahacamns todos, mi

mujer y. los muchachos, menos
Andreita que va a fa escuela. Asl

que.ese dia nad’e sale de casa, -

hacemnos un bueri asado con vino

tinto y de postre ensalada de fru-

ta. Hace afhos que hacemos eso,
ecuna tradicidn en micasa,

Este dtélogo me quedd retum-

bando por dentre,. -

.{Acaso el 1o.de mayo se "m-,

venté"” (curiosamente no se ha-
cen propagandas comerciales pe-
ro igual aumentaz la venta en las

carnicerias) para que los trabaja-

dores se reunari esp.ciaimente
con sus familias a dxsfrutar de
s compafifa,etc.? '

Yo pienso que eso tcndna"
yue pasar con mds frecuenciay

- no dedicar solamente un dia'en

el afoa 'ﬂes fines.

maclén

- El 1o. de mayo recordamos el
martirio en Chicage de ocho

obreros que pidieron a quien -

correspondfa, el derecho gue co-

- mo_trabajadores tenfan a viviren -

forma decorosa.
Pero, tqué pasaba en aquellos

afios?

iCudl era Iz situacién  del

- obrero a fmes del sxglo pasado7
" (afo 1886) - :
Auge _m_d_ust al Au-m,nlo de_

ia produccion a costa del sacnf' -

_tie humano. Habfan sucldos ba-.
jos y se trabajaba de 14218 ho-

ras diarias.: Las mu;ercs ‘no cian
tenidas en cuenta y todavia se
les pagaba menos, Los niios
tambiéri trabajaban duro. Fre-
cuentes_accidentes -por falta' de
protecciébn y tuberculosis por
mala alimentacibn enure ovros

© fnates aque)anaﬁ Tissobrares. ol
_No_¢ra humana esa vida, Ha- .

bfa que cambiaria, tem’an dere-
cho, iban a exigirlo, '
anero reclamaron la roduc-

Ewaentememe hay dcsmfor-‘

cién de horas de trabajo. El cli-

ma se puso tenso: hubo un juicio
y se-los declard culpables, 1a
condena fue: LA PENA DE

'MUERTE.

Pero el sacrificio no fue en va-

_no. Comenz6 a despertar fa con-
“ciencia y la dignidad ofendida

de los hombres y se levantaron.
Siguieron luchando, con huel-
gas, ofreciendo mids wdas. Se re-

. cuerda la respdcsta que dio el Gl-

timo de estos primeros "alustl-
vaados cua_ndo le propus_lero_n_la
Tlibertad si de¢laraba én contra de

' sus compaiieros: “No, es preciso

que muera con elios™.
'Y muchas cosas mis pasaron

antes de que se atendxezm sus

demandas. ' Valoremos: 'lo que’

(hasta - hoy) - se . habfa obtenido
con el esfuerzo de tantas genera-

cichés: " &stas son- algunas de fas
reivindicaciones a las Gue los tra-
ba;adores aspiraban:

~ reduccitn a 8 horas diarias

— descanso semanal

‘— seguro de enfermedad

— derechos sociales (médico, etc),
— libertad sindical

—~ derecho a la huzalga

— vacaciones anuales

Y qunll-.ru\n llnll\ .
: 0100 U

- ___Aﬂ que este dla comenzo
con sangre y hoy es con asado?
Yo no creo que las cosas es-

€n (y aunque e:ti.sicran) tan
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bien como para desvirtuar de esa

jorma una fecha tan significati-

va.

Si las cosas estuvieran bien se-
rf2 un dia de fiesta si, pero de
jobilo.y agradecimiento de esos
primeros obreros que abriecon
surcos para el futuro.

Y si fas cosas no estuvieran

bien, no es un dfa para refugiar- .

se comodaments en Ja - familia,
sino para unisse y buscar solu-
ciones a esos problemas. Es ui
.dia para fortalecerse rccordaqda,
a esos maravillosos hombres y
tratar de continuar su ejemplo..
-NO ES JUSTO QUE OLVI-

DEMOS LOS AGRAVIOS QUE
PASAN TODOS LOS DIAS {co-
. mo no olvidamos los que nos ha-
cen a nosotros). Si se hacen ban-

e e e e

~'mos pefi _
- Si hoy los olvidamos manana

Y42
ditos individualistas s6lo se au-
mente la divisién y la competen-
cia, luego sobreviene el caos.

Nuestra . solidasidad con. los
trabajadores .debe ser firme y
profunda. No "es cuestién de
unirse a ellos parque quede bien
ser altruista.

El problema es que nosotros
perfectamente

duda?j

El probleina es que los que no
deseamos para nosotros no pode-
 para otros,

pueden olvidarnos. Y eso no es
sef interesado. Es darse cuenta
de que todos somos iguales, y
todos tenemos derecho a disfru-

-tar de los bienes que el trabajo

VIVIENDAS
PARA LOS
FUNCIONARIOS

Decde comienzos de este afio,
se vienen realizando por medio
de tos funcionarios de 1a Univer-
sidad, las ‘géstiones cotrespon-

dientes a la adquisicién de casas

prelabricadas a través de una so-

_ ciedad civil. Dichas gestiones res-

ponden a Ia imperiosa necesidad
de solucionar el angustiante pro-
blemna de vivienda que acosa hoy
a-los funcionarios de bajos in
gresos. Si bien la idea original
no pensd hallar eco més gue un
grupo reducido de personas, {os
resultados que arrojd un seleva-
miento realizado con el fin de
tener una idea aproximada sobre
el numero de interesados y sus

ingresos familiates, fueron bas- .

tante distintos _de lo esperado.

Tal es usl que superd las 1500

interesados, lo que no hace mas
que corcoborar la inensidad del
problema.

E! proyecto eng!oba 3 funcur

_podriamos ocu-
par ef lugar de euos (o alguienio ~

del hombre brinda. "

Tampoco debemaos vividarnos
de nuestros comparieros que son
a la vez lraba}adores y estudian-
tes.

Nuestro  comipromiso  con
ellos y con todos los hijos de
trabajadores es claro: PROCU-

‘RAR QUE 1LOS PLANES DE

ESTUDIO DE LA UNIVERS!-
DAD CONTEMPLEN AL ESTU-.
DIANTE QUE TRABAJA,; éste
con frecuencia Jebe abandonar

sus estudios por la imposibilidad

de ser a la vez estudiante y traba-
yador, -

Finalmente debemos recordar.’
que son fos trabajadores los que-

costean nuestro  estudio, - para
ellos tienen que ser lps frutos del
mismo.
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narios docentes y no docentes
que carezcan de viviendz propia.

- -

Cabe sefiglar que gran nimero de

-funcionaiios de nuestra Facul-

tad, tanto de Montevideo como
de las Estaciories Experimentales
del interior, han manifestado vi-
vo interés en participar de dicho
proyecto. Mas alin, cabe la posi-
bilidad de obtener 35 hectireas

de la actual superficie de {a Esta®

cion Experimental Dr. A. Back-
haus para la instalacion de las ca-

‘sas prefabricadas “de aquelios

funcionarios que no posean te-
rrenos. Esta seria una contribu-
cibn directa de la Universidad
en loable actitug de apoye ha
cia qunenes en ella prestan Sus
servicios. _

" Nuyestras feficitaciones a aque-
flos que tuvieron tan buena ini-
ciativa y esperamos ver cristalize-
das sus aspiraciones en el térmi-
no de este aflo.
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formar
universitarios

Na con_poca alean'a vi surgir
hace unas afios un esbozo de
concienciz estudiantil, que nacid
de unos pocos compafieros que,
asumiendo su responsabitidad de

_tales, empézaron a moverse para

sacudir la ‘modorra {mezcla de

miedo a indiferencia} en que to-
‘dos habfamos caido, organizan-
do los "encuentms {prefiero es-
: te termmo al difuadido “asado™
que. suglera una reunién qastro-
ndmical, " las Cooperatwas de
© Apuntes, ia revista. '

Yz se tomd la iniciativa, ya .

se largd la primera piedra, ahora
hay que recogeria y plantearnos,

{como continuar? Ya es tiempo
F que salgamos del fetargo y cola-

boremes, sr 12 medida de nues-
tras posibilidades, con aquellos

primeros compafieros, que hoy_

ya no son tan pocos. No basta
que digamos “la Facultad es un
desastre”. ni "antes de la inter-
vencion era distinte” si no asy-
mimos una. actitud positiva en la

dificit realidad que nos ha toca.-

do vivir y tratemos de ser prota-
gonistas, y no tan solo especta-
dores, de esa realidad. -

" Lamentablemente existen dos
posiciones extremas ampliamen-
te difundidas entre los estudian.

tes, dos pusiciones hacia las que‘

“hay que estar alertas porgue nos
* rozan de continuo y en las que

““‘deportistas”,

- !osn

hasta el menos distraido puede
caer, o :
*" La primera es la de aqueilos
que toman fa Facuitad como un
simple medio de realizacibn per-
sonal, 1a dc aguelios que “'pasan™.
con el sdlo- fin de ir sorteando
obstéculos hacia el titule, fa me-
ta mis anhelada, con anteo;eras
siempre adelante, sin mirar quien-
va “quedando strads, sin asumir
responsabilidades. . Esta actitud .

" de inmadurez social .tan lamen-
- tablemriente difundida, '
siempre_ha existido, se ha agra-

aunque

vado en estos tiempos, ya que
ta FacuMtad nos plantea la cea-
rrera como una lucha sin cuar-
tel {examen de ingreso. v 'Iml'
tacio.*smo interno med:ante) en”

la que gana el mis. fuerte y los.
otros guedan por el camino. Li-

teralmente es la posicion de los
“los que toman
nuestro pasaje por la Facultad
como una “Carrera de Obstacu-

En el otro extremo estd )a
otrd posicion, no menos peligro-
sa que fa primera. Es la de ague-
los que, invocando ideales mas

“gltos, se limitan a lanzar juicics

escépticos sobie - cuslquier ini
ciativa tomada. “Nada sirve por-
que en las actuales circunstan-
cias nada €s realmente efectivo”,
te dicen,’y se enriedan luego en

cidn, con cuaire armgos maés que
“piensan como ellos. ~

Nirguna de las dos posvcnones
anteriores sirven y de continuar
asf vamos hacia el suicidio de
_una generacion, por no exigir to-
mar parte en nuestra propia for-
macion. Hay que tomar concien-
cia cabal de nuestras responsabi-.
lidades y asumirlas. Hay que sa-
cudirse el polvo y las telarafias,
dejar la .posicidn comoda del
“dejar hacer, dejar pasar, si no es
con vos, no te metds”. Ya no
podemos “dejar hacer” porque
_ debemos hacerlo todos ¥a no
podemos "de;ar pasar” . porque

" sino Nos pasan a nosotros, yano

podem'os pensar que algo “no es
con vas” porque todo nos. in-
cumbe y sélo en la medida que
todos participemos de ‘esas acti-
vidades que nos atafien directa-
mignte, podremos volver a for-
mar UNIVERS!TAR!OS y no
tan sélo. pro{esmna!os -
Cuando todos nos hagamos
concientes de fa necesidad de es-
te carnbno de mentalidad, habre-

‘mos cortado camina - hacia fa

Unwerssdad que ‘todos uere-
mos ’ M H

‘mucho mis cilida. {Por qué no

algo que estal

. Se-ha venido comentando en
rueda de estudiantes {los veters-
nos de Facultad) la falta de consi-
deracibn hacia los' compalieros
que ingresaron este afio (o sea
los novatos). ¢Se pregumaran
por qué esta acusacidn?. La mis-
ma se debe 3 aie no puede ser
gue 1o se Jes hays recibido como
es debido.  Creemos que no al-
canza con una - editorial de
“SIEMBRA" para darles 13 bien-
venida; la acogids tisne que ser

organizat un asado para ret:bir-
los?; ahora nomis, después de
los parciales. Empecemos a ira-
bajar. .. -
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fas tan mentadas charlas, sin brin-'
cipio ni final, como dice la can- -




Las rocas .igneas pluténicas
_ sun aquellas unidades de la cor-
tez3 terrestre que presentan tex-
tura fanefitica, y que se presume
que han cristalizado a partir de
un magma, a considerable pro-
fundidad dentro de la’ corteza
“terrestre,

Eases para la clasificacin

Las rocas estdn constituidas
por asocizciones  de minerales.
£n una roca ignez, tos minerales
que han cristalizada por el en-
{-iamiento lento de un fundido
rxagmatsco conshtuyen una aso-

tiacion en equilibrio dencmina-
Ca paragénesis mineral. La para-
t.3nesis mingral formada depende
de fa composicion def magma y
de las condiciones fisicas reinan-
tes durante la cristalizacion, -
l'arece entonces logn.o que
13s rocas igneas sean clasificadas
v nombradas, segiin su composi-
cion mineral expresada en por-
_ centaje de volumen,

" Para los propositos de clasi-
ficacion y nomenclatura,.los si-
guientes minerales y grupos de
minerales son usados:

Q- Cuarzo
A - Feldespatos _ alcalinos
" {orosa, microclina, anortoclasa
y aibita) .

P- Plagaoclasa A"os-mo
{los miembros de 13 serie isomor-
fa Albity & Anomta, que con-
tienen entre 6 y 100 o/o de com-
ponente -Anortita en solucidn
sdlida)

F - Feldespatoides {son un
grupo de- minerales formadores

16
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| nomenclatura

plutonicas :

Técnico del Instituto Geolbgico dsl Uruguay -

we rocas, constitufdos por alumi-
nosilicatos de Na, K, o Ca, que
contienen muy. paca silice como
para formar feldespatos. Y os mas
importantes son: Leucita, Nefeli-
na, Sodalita, Noseana Hauyna
ete.} )

M - Minerales méficos
{aquellos ricos en Mg y Fe} vy
relacionados: micas, aniiboles,
piroxenos, olivinos, epidoto,
2irchn, etc. o

Metodos para la estimacion de ‘

la composicidn modai

El analisis moda! de una ro-
ca es la determinacién de su
composicion mineraldgica cuan-

titativa. Conduce 2 atribuir aca-

da minera! un cierto porcentaje
(en volumen} de ta roca. Este

~anglisis puede entonces servir de

base para la clasificacion de las
rocas, sobre una base objetiva.
Existen diversos métodos para
realizar este tipo de andlisis:-

© — Muestreo de puntos ma-

c}oscépicp. Solo es posible de -

realizarse en rocas de grano muy.
grueso. La distincibn entre pla-
Jioclasas y feldespatos potdsicos
puede ser facilitada con técni-
cos de tincibn diferencial. Para
vealizar el andlisis se debeln cor-
tar y pulir superficies de {a roca
# estudiar, y luego determinar
los minerales existentes en los
puntos de una rnid de muestieo,
ver fig. 1. €l nimero de puntos
a8 ser muestreado es funcion de

‘1a granulometria y del espaciado

de malla utilizado. :
- Muestreo con la platina
contadora de puntos en el mi-

Ing. Agr, Pedro Ovhantgahal

—

‘Fc'q ‘1.

croscopio petrogrifico. La pla-
tina cantadora de puntos es uns
platina especial que se coloca'so

bre la platina del mncroscopso .

petrografico, y esta .conectadsd
eléctricamente a un tabulador.

El operador identifica el mi-
nersl ubicado sobre i3 cruz del
reticufo del- microscopio, y ac-
ciona el bot6n del tabulador co-
rrespondiente al minera! identifi- .
cado, automiticamente la plati-
na se desplaza una cierta distan-
cia {generalmente erntre 1/3 y
1/20 de mm), quedando un aue-
vo mineral en la cruz’y repitien-
dose el proceso. De ests forma se
barre toda la preparacién micros-
copica, {ver fig. 2}, Ei nimero de
puntos contado en cada minera)
es relacionado 3! total de puntos
contados, determinandose as{ el
porcentaje de cada mineral.

N
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Clasificacidn de rocas plutdnicas
en hase a su composicién modal

Las rocas . con menos de 90
por ciento de minerales maficos
son clasificadas seglin sus mine-
rates claros {no maficos: Q, A, P

y F). Las rocas con més de S0

por ciento de mirierales maficos,
(M = 90-100) seqin sus minera-
les maficos. )
. — Rocas . no ultramificas
M = 0-50) :
Los minerales claros {Q, A,
P y F) son recalculados a 100%,
sin’ considerar ¢l contenido en
maéficos:
"Q+A+P =100
o
A+P+F =100

Entonces solo en aquellas
rocas constituidas totalmente
por minerales claros (M = 0) e!
porcentaje de Q es igual al valor
modal para. cuarzo. Con los da-
tosde Q, A,yPo A ,PyF {nor-
malmente no pueden coexistir Q
vy F en una misma paragénesis) la

roca es ubicadz ¢n el dizgrama . -

GAFP. Los Hmites de los varics
campos s¢ muestran en la figura
3. .

Trlq 3.- VCfa-Suf-\cL-qo’o\

Qe rocas p\o%n‘.cas ("’bnAdo de

Slreckes sen, 4%;&)

LAMID.J dd
-hicrbS'Cofio

2
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mformac:én'i nica

A mcdo de gjemplo presen-
*amos 1a clasificacién de una ro-
:a del complejo intrusivo de San-
ts Teresa. El analssns modal dio
el siguiente resultado:’

Cuarzo 37%
Microclina 47%
Plagioctasa {oligociasa) 6%
Muscovita 7%
Biotita g 2%
Otros . ' %
En este caso M = 10 por lo

que los valores son reca!culados
atb+A+P =100: i

37 + 47 + 6 = 90 por lo tanto
Q=411 A=522yP =67

1a Cuarzolita (sin. Silexita)
1b Granitoides ricos en cuarze
2 Granito 3 feldespato alcali-
. no-

Granito

Granodiorita

Fonalita

Sienita cuarzosa a feldespa-

to alcalino-

Sienita cuarzosa

Mcnzonita cuarzosa

D th s

TN
: .

"'zogabrn cuarzosa

10" Dioritacuarzosa/Gabro cuas-
. zosa/Anortasita cuarzosa

6 Sienita ¢ feldespato alcalino

7 Sienita .

8 Monzonita

‘9 Monzodiorita/Monzogabro

10 Diarita/Gabro/Anortosita

6’ Sienita a feldespato alcalino

con feldespatoides

7’ Sienita con feldespatoides

8' Monzonita con feldespatoi-

© des

9’ Monzodiorita/ Monzogabro
con feldespatoideds -

10’ Dicrita/Gabro con feldespa
toides

11 Sienita feldespatoidica

- 12 Monzosienita feldespatoidi-

7 o

- 13 Monzodiorita feldespatoidi-

7 cal Mozogabro teldespatoi-
dico {sin. Esexita)

14 Diorita feldespatoldica/ Ga-
bro feldespatoidica {sin.
Theralita)

Feldespatoidita

Monzodiorita cuarzosa/Mon..

16 Reocas ultramificas/ Unra-
mafititas

Con los valores de Q (41,1}

y P
A+tP )
la roca en el diagrama, corfres-
pondiendo al punto {1) gue cae
en el campo de los granitos.
En la figura 4 se presenta
una clasificacion simplificada pa-
ra uso de campo.

{11,7) podemos ubicar,

/
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- — fiocas ultramificas
(M >90)

. Una divisidn sencilfa separa
entre peridotitas (40 109 % de
olivino), piroxeniias 1 <40 % de

‘oivino, ~> 50 % de piroxeno} y

hornblenditas (< 40 % de olivi-

. 10>50 % de hornblenda), ver fig.

5.

Existen clasificaciones mas
detalladas de rocas ultramaéficas,
pero no se presentan aquf por
tratarse de un grupo de e5C3s0
interés como material formador

LAH
de sueios,

Observaciones finales

‘La clasificacion presentada *
ha sido desareqiiada” por A,

Streckeisen en base a fas reco- .

mendaciones de fa Subcomisién
de sistemitica de rocas fgneas de
la TUGS (International Union of
Geological Sciences) . Constituye
por 1o 1anto una clasificacion ob-
jetiva, moderna y que cuenta
con el concenso de un amplio
grupo de cientiiicos de numero-

"1f0rmac e)f: réonica,

N
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nes Econdmicas Agropecuarias del M AP, realiza-
das en dos regiones agroecondmicas.

La superficie analizada constituye aproxima-
damente el 15% de la superficie agi “zola del pais,
asi como la poblacién el 38% , y los trabajadores

ocupados el 39% del total.

En la regién Sur predomina la huerta, fruticul-
tura, vifa, maiz y cierta produccién animal, en el
Litoral Oeste, trigo, sorgo, girasol, cebada, remola-
cha azucarera y ganado vacuno y ovino. En el Sur
el 93% de ias explotaciones stupan menos de 50
hds. y en el Litoral Oeste el 90% explotan superfi-
cies menofes de S00 his.

En el trahaio se atribuye ¢l concepto de em-
presa a fa explotacién agropecuaria y se define co-
mo “fa combinacion de {a tierra, trabajo y capital,
manejada por una unidad de deasf()n que puede
prestar serwcaos de fos factores cuyo uso controla
a ICTCCIOS

Segtin el nivel de ingresos, ias empresas se se-
paran en: las que presentan utilidades mayores a
cero en un grupo y menores a cero {ingresos insufi-

* - cienies} en viro, Ef primer grupo se define con un

nivel de ingreso tipo 1. En el segundo existen tres
niveles de ingresos: 2, 3 y 4, :
“Esta clasificacién se basa en el supuesto de
que el empresario ¢ productor rural remunera en
forma prioritaria la mano de obra familiar y luego

agropecuarias

efectia la reserva para depreciacidn (valores estos
imputados-en este andiisisj:.’; 51 una ¢mpresa no -
logra remunerar fa mano de-obra familiar, {a depre-
ciacion, la remuneracion del capital y del empresa-
rio y olros gastos, se considera de nivel de ingresos
4. ... Deregistrarse esio Gltimo el productor esta-
rd en situacién de deuda puesto que cuando se ha-
bla de otros gastos son todos efectivos y no impu-
tados como los anteriores. . . La que logra remune-
rar parte o casi ia totalidad de fa mano de obra fa-
miliar pero no 1a depreciacidn se clasifica con nivel
de ingreso 3, y.finalmente la que ademis de remu-
nerzr la mano-de obra familiar remunera parte o
casi ia iotaiidad de la deprecaacnén registra un nivel
dei mgresos 2

REGION SUR

Representa el 25% de la poblacién agricola
del pafs; un 26% de los establecimientos y un 3%
ded total de Hés del pais, abarca 12 zona rural de
Montevideo y parte de fos departamentos de Cane-
jones y San José; :

Los rubros intensivos (huerta, fruta y vina)
son los predominantes en los predios de menor ta-
maiio, mientras que los extensivos y la ganaderia
lo son en los de mavor tamafio,

El cuadro 1 revela que el 70% de las empresas

registra ingresos insuficientes (1).

€l cuadro {2) presenta la distr_if)ucién de las
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Cuadro 1 - Regidon Sur - Distribucion de la ruestra: ninizro de empresas seglin e<trato de tam
dio y nivel de ingreso

Estrato de Niveles fie ingreso Total
tamano: 1 2 3 4
~ (hds) " No.cmp. % No.emp. % No.emp. % No.emp. % No.cmp. %
19 % 37 26 25 17 4 28 2 29 145 100
10-19 42 32 .. 19 14 37 28 24 26 132 100
20-49 . 48 34~ 16 11 28 20 49 35 141 100
Mais de 50 28 27 15 15 12 12 47 46 102 100
TOTAL - 155 30 - 75 14 118 23 172 33 520 100

Cuadro 2 - Region Sur - Distribucidn deYa muestra: nimero de empresas seglin tenenciay nivel de ingreso

Niveles de ingreso Total
Tenencia | I L2 . 3 4
No.emp. % No.emp., % No. emp. % No.emp. % No. emp. %
Propictarios 91 29 58 18 68 22 99 31 316 100
Arrendatarios 18 36 i 2 1 22 20 40 50 100
Ocupantes 8 38 - - 11 52 2 10 21 100 %
Otras formas +38 29 16 12 28 21 51 38 133 100

TOTAL " 155 30 75 14 118 23 172 33 520 . 100 &

Cuadro 3 - Regidn Litoral Oeste - Distribucion de la muestra por estiaio de tamafio de predio y nivel de

ingreo
ingreso
Estratode - - * Niveles de ingreso
1amano 1 .- 2 . 3 4 Total %
“{hds ) No.cmp. % No.emp. % No.emp. % No.emp. % -
19 -2 6 3 9 15 46 13 39 33
10-200 57 28 31 16 53 26 61 30 . 202
Mis de 200 38 54 9 13 2 3 21 30 70
TOTAL 97 32 43 - 14 70 23 95 31 305 100

Cuadro 4 - Regibn Litoral Qeste - Dis_t‘ribucién dz la muestra por rigimen de tenencia y nivel de ingreso

Niveles de ingreso

fio de pre.%

Tenencia * 1 _ 2 3 4 Total %
No.emp., % No.emp. % No.emp. % No.emp. %

Propictarios 40 29 17 12 44 32 37 27 138 100

Arrendatarios | 13 25 7 14 11 22 20 39 51 100

Ocupantes | 50 1 50 - - - - 2 100

Otras formas 43 38 12 16 15 13 3 33 iid 100

TOTAL - 97 32 43 14 70 22 95 31 305 100
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empresas por régimen de tenencia y nivel de ingre- La wmpresa individual debe dc]ar paso a la
s, . Bran empresa cooperativa.

Se apiecia que fas emprcsas que possen toda la hlecimicntos sdlo utifizan traccitn ahimaj ) en fa
ilerra en propxedad se distribuyen bastante unifor- regi6n litoral Oeste el 62” de los predlos menores -
memente, con mayor peso en los extremos (nweH de 200 His..” ©. .
y4). - - " En cuanto ala asistenciz técnica {2 f"‘o are

Con los arrendatanos se da el mismo fcnéme- c:ben entre Siete y ocho de cada cienen la regvén
no aunque ¢on mayor intensidad. Las otras formas sur y veintisiete de cada cienen Ja litoral Oeste,
de tenencia mantienen wna distribucién bastante La invesiigacion también demuestra que sola-
umforme con mayor peso en el mvel de ingreso 4, mente 2lgo menos de un tercio de Jos estableci-

: - mientos tienen ingresos suficientes como para pa-

REGRON UTORAL gar: la fuerza de trabajo utilizada; los arrendamien-
. t0s; los tributos; efectuar las reservas necesarias pa-

- . de Pavsandd ra reposicién y obtcner un excedente, Mis de dos

Comp rende los departamentos de Paysan u,_ tercios de los establecimientos estdn en la catcgo-
Rio Negro, Soriano y Colonia. ria de ingresos insuficientes, Una proporcién im-

En ef cuadro que se presenta a conunuauc’m se portante de 1o empresarios de estas regiones, para
puede obsen'ar, que de fas empresas encuestadas poder subsistir necesitan ‘complementar los ingre-
i C’ - por e! organismo, el 32% pertenece al nivel de in- s0s obtenidos en los establecimientos con otros re—

v , " greso 1, el 14% al nivel de i ingreso 2.’ g)‘_ZB% al ni- cursos; ‘en esta situacidn se encuentran el 16%
vel de ingreso 3 y el 31% al nivel de ingreso 4. las empresas encuestadas en la regién sus y el 22%

Particndo de la definicién que los niveles 2 3 T de las del fitoral oeste, ellas obtienien mis de dos
y 4 correspoaden a ingresos insuficientes, se des- tercios de sus ingresos fuera de sus establecim:;
prende que el 68% de las empiesas eslén demro de 105,
este grupo.

" Enel cuadro {4) se presenta la dlstnbucmn de
* - las empresas encuestadas por régimen de tenencia

y nivel de ingreso. En el se observa que de fas em-

presas que’ poseen toda la tierra en propiedad, el

- 71% presentan ingresos msuﬁcxenlcs con. una ma- 5 R 3

‘or concentracién en el nivel 3. G T Teitiie PIOWS
Y Para los arrendatarios fa mayoria de las cmpre- ;:’E lséaEdé fos .palses dm" ollados, pr '"C'Palmeme
sas 39% se agrupan en el nivei de ingreso 4.

También se impone necesario una modiﬁca-
~¢ibn de nuestra politicz ccondmica y cambiariz’
que tienda a establecer un tipo de cambio que fa-.
vorezea la exportacion y por ende Ia produccnon
del prmcnpal subsector.

Acl ca nru!r'. rnnlrarroct-xr T2 Ml-tu-—- b
LT

Se trataria de este modc- de dlsmmuu nuestro
déiicit en la Balanza Comercial y se tentaria equili- .

* RESUMEN Y CONCLUSION _ brar la Balanza de Pagos nv sélo a expensas del
N - R _ ] movimiento de capitafes.
Los productores de las regiones estudiadas ca- Dejarembos para otro articuls sobre coéme mu-

recen de capital suficiente, no utilizan el crédito  chios paises han desariotiads su sub sector agrario
porque es escaso, y ¢l disponible, muy costoso ¥ gracias a una fuerte intervencién estatai y una ade-
‘reintegrable generalmente a plazos vortos, (cuando cuada plamﬁcac:én dc 2 economa..

se utiliza, la mayor parte proviene del Banco Repir- _ .

blica). La escasa asistencia crediticia se vuelca ala’ m Se considera que Una empresa perténece ai Universo de
adqumcnén de insumos y servicios de producc16n ingresos insuficientes cuando e monto de valor agregado

-

; neto cbtenido, solo remunera at trabajo; al gobierno {im-
de corto plazo. -

! -puestos], a fx renta de la tierra 'y al valor de la deprecia-

| ts por esta razén que los p.oductores recurren Lo oo los bienes de capital, no quedando ningin satdo

i a los medios de produccién mds tradicionales; en la para remunerar al capital y al smpresario.

regidn sur aproximadamente dos de cada tres esta--
“Nuestra actual estructura agraria implica en- g) usfa n‘gg‘f:{'a‘:‘;:&p;:‘:“x‘:’::ze!:S'::':Tzr:é'c:;
! “tonces el abandona de la actividad agropecuaria de Agr.
: las empresas familiares, la emigracién rural y la '
posterior margmacnbn urbana. - : ) R.E.
Segdn-datos dé los Censos Agmpeouanos des- BiBL IOGR AFIA »
de 1956 hasta 1980 aigo m3s de veinte mil familias
debierop abandonar sus predios. . . ~ Investigacion de las condiciones que determi-
Debemos entonces buscar otro tipo de organi-  nap ingresos insuficientes en explotacionas agrope-
zacibn de lac emipresas que sea mds eficienté, asf - wyaria. Etapa descriptiva. Tomo 1, 1, 11f MAP-
como una estratificacién adecuada a fas distintas  DGEA-DIEA GCIABB-AID. Serie léc.mca No. 8.
regiones. MONT/8/1/79.
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FORO

JUVENIL

Al comenzar un nuevo afio de
trabajo, Foro Juveni! nos ha he-
cho Hegar su programa de ciclos
de charlas y cursos para el Ter.
semestre de 1982, Foro Juvenil
es una institucion recientemente
fundada, con el objetivo de reali-
zar une promocion integral de la
juventud, ofreciendo a tales efec-
10s una serie de encuentros sobre

una amplia tematica que abarque

~ casi todos los aspectos de la vida

de los jévenes. Aquellos permiti- -

rén de esa manera la informacion
v discusidn que. fomente ia for-
macidn de criterios y {a partici-
pacion protagdnica, en ‘momen-
tos en que dlstmms sectores del
pais expresan ‘sus opmlones $0-
bre la neCesxdad de dccha pamcv
pacmr'

A cantinuacion detallamos al-
gunos de 105 cursos, sus respecti-
VoS programas y ptros detalles:

CICLO DE CHARLAS: HIS
TORIA‘CONTEMPORANEADE
AMERICA LATINA -

~Fecha de inicio: viernes 25
de junio {Duracion 1 mes)

~E&i proceso historico {25/6).
La evolucidon econdmica (1/7).
€l proceso socio-cultural (8/7).
£l contexio intermdsional {15/7)

.

CICLO DE CHARLAS: LA
UNIVERSIDAD URUGUAYA:
BALANCE Y PERSPECTIVAS

—Fecha de inicio: lunes 24 de
mayo (Duracidn 1 mes)

—Historia de 1a Universidad
{24/5). Los-jbvenes de la Uni-
versidad {31/5). Balance de la si-

- B).

tuacion actuz! (7/6). €l futuro
de 12 Universidad [14/7). .

CICLO DE CHARLAS: Si-
TUACION Y PERSPECTIVAS
DE LA JUV{:NTUD URUGUA.
YA

—Fecha de inicio: lunes 7 de
junio {Buracién 1 mes)

—Ceonceptualizacion, conside-
raciones demaoaraficas y mercedo
de trabajo (7/6). Los agentes de
socializacion: familia, sistema
educativo, medios de comunica-
cidn y grupos juveniles {14/6).
Actitudes y comoortam*emos ju-
yeriles [21/6). La promocion ju-

venii {28/6).

CICLO ‘DE CHARLAS: EL
URUGUAY EN QUE VIVI
MOS -

_ —Fecha de inicio: viernes 28
de mayo {Duracion 1 mes)

—~E&l contexto histérico (28/
5), La evolucidon econdmica (4/

{11/6). Las perspectivas (18/6).

~CICLO DE CHARLAS: JU-
VENTUD Y EMPLEO

~Fechs de inicio: miércoles 9
de junio (Duracién 1 mes)

—La poblacidon activa en el
Uruguay (9/6). Las asociaciones
laborales en la historia nacional
{16/6). El derecho laboral y los
jovenes {23/6). Juventud y em-

La situacion socio-cultural.

—Cooperativismo y comuni-
dad: conceptos generales {8/7).
Historia y cdracteristicas funda-
mentales de! cooperstivismo en
el Uruguay {15/7). &1 cooperati-
vismo de vivienda: balance Yy
perspectivas (22/7). €l roi delos

" jovenas en el fortalecimiento de('

espirituy cooperatmsta (29/7).

CICLO DE CHARLAS: LOS
JOVERES Y LA CULTURA
—Fecha de inicio: sdbado 26

"de junio {Duracian 5 semanas)

—~€! cine (26/6). La mdsica -

Et teatro (10/7). Artes
La literatura

(3/7).
Plasticas (17/7).

42417},

CICLO DE CHARLAS:
TRODUCCION A.
CIAS SOCIALES

- —Fecha de inicio: lunes 24 de
mayo {Duracion 6 meses)

—Nociones bdsicas de Socio-
logia. Nociones basicas de Eco-
nomia. Nociones basicas de
Ciencia Polftica.

LAS CIEN-

ICLO DE CHARUAS: LOS
JOVENES 'Y LA POLITICA
MUNDIAL CONTEMPORANEA

—Fecha de inicio: viernes 22

" de julio {Duracion 1 mes)

pelo:

situacién y perspectivas
{30/6). »

CICLO DE CHARLAS: LA
JUVENTUD Y EL COOPERA.
TIVISMO -

—Fecha de inicio: jueves 8 de
julio {Duracién 1 mes)

av-as

BNV

~El orden internacional de

post-guerra {22/7). Las variantes
en la escena internacional {1950
1980} (29/7}. El nuevo orden in-
ternacional [6/8), Las refaciones
entre Estados Unidos y América
Latina.

Todos los ciclos comienzan a
las 20:15 y findlizan a las
22:186. Las inscripcionas estén
abiertas en José E. Rodd 1727,
en el horario de lunes a viernes
de @a 18 hs. Tel. 4908 06

acL B S LAY SRz TAN

Pany

IN-

o
o, i




cT ° e er s

cesa.

T GFINAR: .l.-
_Fero el alen por padiCipar y 8c'ar no

oves 20

e

i e iy D

Un ejemplo de ello scn las di-

VvEiSas Fevisias univarsitalias que Cifcu”
fan. “Catalisis” en Quimica, "Encuen®

o Ve

\J

CionSs.

aSo—DTonoa )

@

“Solo el humorismo, el mag-
nifico invento de los detenidos
° en su Hamamiento hacia fo mas
grande, de los casi trigicos, de
los infelices de la mixima capa-
cidad, sblo e humorismo (qui-
24 el producto mas caracter(sti-

,c0 y mas genial de 13 ‘humani- .-

“dad). lieva a cabo este imposible,
cubre’y combina todos los cir-
culos de la naturaleza humana
como las madlaciones de sus
prismas. Vivir en el munde, co-
mo si no fucre el mundo, respe-
tar 1a ley y al propio tiempo es-
r por enc....a de ella, peseer...
“como s no’ se poseyera”, re- .
- ‘nunciat, £omo si' no se tratars
de una renunciacién —tan solo el
humorismo estd en _ccndsc:ones
: de realizar todas estas exigencias,
favoritas y formuladas con fre-
cuencia, de una sabidurfla supe-
tior a la vida.”

HERMAN HESSE

Aerinanc” _en Veletinaris, “inler

grange” lng«,m “Trazo* en AI--
qu xe\, Jl&t‘ iempte’) sn Agionomia,

~ QJi135 - Algung -que . ggje.

'mos en el lmlalo lua\amente por sste
dinamusmo en J2 apauctbn da ovbhca

enaase sre % s s 4 aeag,

No nos cabe mnguna du-
da; en Agronomf{a la revista
de Ios estudiantes "smmpre

" serd "SIEMBRA" :

~de ripley

£l euor comeudo por un re-
dactor ai pensar que ia expresion
“repitiente” cafa fuera de lo
a\.eptado por 1a 1éngua espafiola.
Nuestro - redactor responsable
asumid responsableniente el men-
tado desliz y entre impropezrios e
insuitos de 1z mas irreproducible
calafia dirigidos hacia el inculto
escribiente det sueltito, Jo obligd
a quedarse luego de una reunién
del cuerpo redactor, pasadas las
doce de a noche, a escribir diez
mil qu:mentas veces la s‘gmente

$rnens MAVn na tommaoan -~ A .
PT2ISI-CTING S ANTOIISAIS ucuu ¥c- -

i pitiente”. Y. como postie - In -

mandd comprarse el Diccionario
de 1a Regl Academia y comérselo
enterito, sin condxmentos de nin-
gan tipo.

Vayan ﬁuestras__'diséulpas que
sabran disculparnos.

los . |
inflorescentes
— Los que sostienen que el mate
debe cebarse con agua hervidz:
— Los "tuercas” que confunden
la bombilla con una palanca de
cambios '

= Los que aseguran que la pala-
bis repitiente” no existe

- Los. que conjugan el verbo

“absorver” con V de “obsarbar”
. perdon, al revés.
— Los termos brasileros con ce-
bador de suarto de vuelta, con
los que en genaral terminds que:
mandote hasta . . . AAAYYIH
— Los 300 fantasmas que al-
muerzan siempre en la cantina
de Facultad y nadiz saba cdmo. -

Johb Bt .
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_DE COMO ME COE‘V“RTI
EN UN EXHIBIQIONISTA

Sr. Redactor Responsable de SIEMBRA

Me he decididg a enviarle esta carta porque pcsa sobre mi conciencia un te-

“rrible secreto, que no podré ocultar ya por mucho liempo. Mi captura esld pré-
ximia, ¥ quiero efectuar mis descargos poro que, cuando los distinguidos leclores
de su revisle vean mi foto en los digrios, acompanada de los mds injuriosos ad-
jelivcs (a saber: “exhibicionista libidinoso™; “'pervertido excecrable™; “monstruo
licencioso™), sicriiun conmiseracion para quien,. como yo, fue arro;ado a las ga
rras de lo lujuria por lag fuerzas cicgos del destina,

--Provengo de una muy honorable familia de quaqueros que desde mi mds
lierna infancia supo mculcarmc rigurosos (casi viclorianos) preceptos morales,
que pracligué en todo sitio y ocasion, hasta aquel aciago dia.

" Todo comenz6 una térrida tarde estival. Me encontraba en un bafio de Fo-

‘cultad dando satisfaccion « las demandas que mi vejiga me habia hecho insisten- -

-temente a lo largo de un inlerminable tedrico, cuando las puertas del bafio se
abricron de por en par, violentamente, _de;andome enfrentado 2 un grupo précti-
€O que esperaba por la clase de Botamm Noté como el rubor cubria las mejillas
de las nifias, mientras la expresion de alivio de mi rostro ere sustituide por lade
cspanlo Me ocurri6 ‘esto ya dos veces mds, a mi, que en mi infancia me distin-
&uia por mi devocién entonando salmos en las fcsiwzdades sacras.

' Ye nada me queda sino esperar el escarnio de la prensa sensacionalista. Pero
‘sabes que no fueron otrds que las circunstancias los gue me arrojaron a la tan hu-
‘millante condicién de procaz exhibicionista, armmando lo que fue una vide
ejemplar y sin tache. .

.

exhibicionista improvisado
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-LLAE’V’iADUA L_Af
PARTICIPACION DE
LOS ESTUDIANTES

A la participacion en SIEM-
BRA, por algo se empieza. Re-
cién ahora, después de casi un

ano de uebajo el equipo de -

SIETABRA,; con un-poce de ox
ner.encie, y acrecentado por la
incorporacion de nuevos cornpa-
fieros, ha lograde Hevar 2 cabo
uno de los objetivos planteados
desde sb creacion: ofganizar £o
nisiones que profundicen en
siortas dreas.

Snumeramos @ continuacion
!as comisicnes que estan funcio-
nande, mencionando los nom-
Sres de tus integrantes para que
agucllos compafietos que Cuie-

tan incorcorarse a ellas pucdan

EoNEIse en contacto.
~ Problemitica universitaria,
Se o :upard de 105 asuntos relati-
_vos a la Universidad en general y
de los esnecificos de la Facultad

~ben Ferreira,

de Agronomia.

Leonardo Bove, 701653;Juan
Torres;José E. Bervejillo, 503584

. Gonzalo Kmaid,- 590109

549 (01 09,

" — Problematica socio-econé-
mica. Abordari temas referentes
a la situacién de nuestro agro en-
marcandoios dentro del contex-
to nacional e internacional que
los incluye,

Carlos Collares, 5698153; Ru-
799909; Gabnel
Porcile, 987966.

~ informacion. Se.encaraard

de . recoget elementos sobre fe-

mas de actualidad a fin de apor-
tar una base para 1a discusion. -
Rita Gabachuto Ma. Etena
Vidal; Ma. Isabel Sans, 590365.
~ Técnica. Abarcaré fas pro-
duccidnes animal y vegeta! de to-

das las orientaciones.

- Soledad Bergds, 491681; Mar-
ta Chiappe, 700584; Alicia To-.
tres, 407855; Fernanda Gamba,

309106; Laura Rossi, Jorge R. { ’h

Ferrari, 560308. _

—Cultura y humor. Recogera
tanto {o que esté pasando en el
medio como tas mi vifastaciones
2spontareas de nuestros compa-
Aeros. -

Liliana Chao, 589233; Gon-
zato Kmaid.

De mds estd decir gue estas
no son mas que a!ganas ideas,

qc.e cada comas:on podra subdi-
vidirse -para lratar temas mdy es-
pecificos en la medida en que
sus integrantes lo stimen nece-
sario, que se crearan nNUevos gru-
pos en funcion de los intereses
Gue vayan sutg:cndo Los espe-

ramos.

—

INVITACION A

LOS ESTUDIANTES
QUE HAYAN
TERMINADO TESIS

Siembra invita a aquellos compa-

fieros cuyas tesis ya han sido
aprobadas a publicar en sus nigi- -
nas una sintesis de lds mismasfa

cual deberd tener airededor de 4

a6 carillas, .

A enviar pues sus colaboramones
las cuales deberdn ser escrifas a
méquina en doble espacio y sef

firmadas as{ como senalar fecha
" de aprobac;én ;

'




