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La segundaasamblea
sindical de la salud

‘Durante los dias 23 y 24 de abril

de 19871, se desarrollé en el Hospital

de Clinicas “Dr. Manuel Quintela”, la

2

gmblea Nacional Sindical de 1
g, OF

nizada por la CN.T, Es ¢

cales han tomado conciencia del de-
recho a la salud, convirtiéndolo en
una de sus reivindicaclones de lucha
m4s importantes. Mientras el gobier-
no y su Ministerio de Salud Puablica,
desorganizan, desatienden, se olvidan
criminalmente del hombre pobre que

se enferma y de todos los problemas-

sanitarios del pais, los trabajadores
estudian, planifican y exigen la de-
fensa de la salud de nuestro pueblo.

Participaron numerosas delegacio-
nes de los sindicatos obreros de Mon-
tevideo y del Interior y de los sindi-
catos de Jos trabajadores de la - salud.
' Los objetivos de la Asamblea fue-
ron: 1) Realizar el anilisis critico de
1a situacién nacional de la salud. 2)
Establecer las medidas concretas ten-
dientes a darle solucidon a los probie-
mas de la salud. 3) Acordar los gran-
des lineamientos orientadores de la
alclén en la lucha unitaria que los

. trabajadores con su pueblo desenca-

denarian para hacer efectivo el de-
recho a la salud de todos los inte-
grantes de nuestra sociedad y el de-

recho al trabajo digno de todos los.

trabajadores.

El trabajo de esta Asamblea fue
activo y fecundo. Se presentaron in-
formes, se formaron grupos de discu-
sién que elaboraron conclusiones y re-
comendaciones, que por ultimo fue-
ron coordinadas y discutidas en el
Plenario de Clausura.

Los _ Informes bresentados fueron:
“La. sltuacién sanitaria del pais”, a
cargo de la prof. Rosa Obdulia Ebo-

b2 citiento de “indudable
trascendencia. Evidencia como nues-
* 410 pueblo y sus organizaciones sindi-

i

le; “La crisls estructural sanitaria y
su relacién con la crisis estructural
nacional”, el Dr. Julio. C. Ripa; y las

““Proposiciones concretas de solucio-

“Tos “problemas de 1a salud na-

*efnal”, por el Br. Aron Novinsky,

Yt

““Damos a continuacién, un resumen

=+de las conclusiones y recomendacio-
nes a las que arribé esta Asamblea,
después de una discusién en la que
particlparon més de 300 delegados
sindicales.

1) “La actual situacién sanitaria y
econdémico-social del pais atenta de
manera intolerable contra la salud y
la dignidad de los trabajadores y su
pueblo. Es el resultado del deterioro
progresivo observado especialmente
en la Ultima década que ha Ilevado
al pafs a la crisis méas profunds de
toda su historia”,

Esta situacién se objetiva a través
de mdltiples Indicadores de deterioro:

a) De la situacién sanitaria: au-
mento del rlesgo de enfermar (enfer-
medades infectocontagiosas de la in-
fancia, accidentes y enfermedades del
trabajo, hidatidosis y enfermedad de
Chagas en el medio rural, etc.), au-
mento del riesgo de morir (ascenso de
la mortalidad general y de la morta~

 lidad infantil en la altima década).

b) De la situacién econémico-so-
clal: tasas crecientes de subocupa-
clén y desocupacién; subalfabetismo y
analfabetismo; subalimentacién y
emigracién, disminucién del nivel de
Ingresos y de la capacidad adquisitiva
del trabajador.

2) “El grado de deterioro de la ac-
tual situacién sanitaria ¥ econémico-
social impone el cambio urgente de la
situacién determinada por estructuras

caducas incompatiplgs _ cqn‘ R
faccién de las necesid

los Integrantes de Duestro pais a di-
_mension de dignidad’. N
Estas “estructuras caducas” se ca-

rgcherizan por; o responder z una

getrina ~en salid que alfirma el de-
récho a la salud para todos, nf a una
politica nacional de salud. No logran
una buena utilizacién de los escasos
¥y mal distribuidos recursos evidentes,
slendo el conjunto estructural sani-
tario actual antleconémico y antiso-
cial.

Pero en esta crisls sanitaria jue-
gan un papel determinante las es-
tructuras econdmicas, sociales, cultu-

" rales y politicas, resultantes de la for-

ma en que utiliza el poder la oligar-
quia y de su dependencia al imperia-
lismo.

3) “Sin ¢l cambio de las estructu-
ras econémicas y sociales no puede
haber mejoras sustanciales en el ni-
vel de salud”.

Este cambio estructural sanitario
tendrd como meta la creacion de una
estructura unica: el Servicio Nacional
de Salud; en la accién inmediata: la
coordinacién de los servicios de sa-
lud existentes para un mayor aprove-
chamiento y extensidn.

E] finaciamiento de los servicios de
salud se logrard a través de la ley
del Seguro Nacional de Salud; el apor-
te inmedliato sers tripartito pero de-
ber4 ser-desplazado por la tributacién
a través de imposlciones directas so-
bre las rentas.

Por ultimo, los trabajadores de 1a
salud reivindican su derecho a un

" trabajo digno, para lo que se propo-

nen elaborar un Estatuto de los tra-
bajadores de la salud, donde se esta-
bleceran las condiclones de trabajo,
el sistema de remuneraciones, la se-

_ clusiones,

guridad soclal y econémica del tra-
bajador,

También se sefiald como imprescin-
dible “la formacién, perfeccionamien-
to y especializaciéon” de los trabaja-
dores de la salud, lo que obliga a do-
tar a la Universidad de recursos co-
rrespondientes.

A estas maduras y terminantes con-
la Asamblea agregé un
"Plan de lucha de los trabajalores de

“la salud del pueblo™.

El Movimiento Nacional de la Sa-

“"fud, ha invitado para integrar su Co-
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mité Ejecutivo al SM.U. y la AEM,,
contando ademas con el gsesoramien-
to de la Facultad de Medicina y otros
organismos universitarios,

Las metas de este gran movimien-
to popular son: hacer efectivo el de-
recho a la salud de fodos los inte-
grantes de nuestra sociedad, y el de-
recho al trabajo digno de todos los
trabajadores de la salud.

Pars, ello, pone inmediatamente en
marcha una serie de mecanismos di-
rigidos a:

1) Extender y profundizar el nivel

de concientizacién a todos los sectores

comprometidos.

2) Definir las reivindicaciones eco-
némico laborales por las que deben
luchar los trabajadores de la salud,
inscribiéndolas en el plan de lucha de
los trabajadores en general.

3) Precisar los mecanismos de
coordinacion de los servicios existen-
tes en el Sector Salud tanto en el
ambito publico como privado, y pro-

INFORMATIVO
DE ASISTENCIA

QBRAS SANATORIALES, — La Junta Directive aprob6 destinar el rubro de
imversiones de este ano, para iniclar a la brevedad una serie de obras im-
prescindibles, comenzando con la ampliacién del nimero de camas del Sa-
natorio N¢ 2 “Dr. Constancio Castells”.

Para planificar un orden de prioridades de acuerdo a las escasas dis-
ponibilidades financieras, la Junta Directiva integr6 una Comisién Espe-
cial con los Dres. Piestin y Bonilla y dos delegados de la C.AB.M.I, que
trabajaran con los técnicos asesores de esta Comisién Administradora.

LICENCIAS REGLAMENTARIAS DE LOS TECNICOS DE LOS SERVICIOS

CENTRALIZADOS.

Kl nuevo régimen aprobado por las autoridades es el siguiente:

19} Las licencias deberan ser solicitadas al Jefe del Servicio con dos me-
ses de antelacién a Ja fecha de iniciaciéon de la misma, la cual debera ser
resuelta, con su aprobacién o no, con un mes de antelacion a la fecha de

inicio de élla. ﬁ

20) Para su autorizacién, el Jefe de Serviclo
e ez ote 6. pudiendo en alguno
iniciacion el periode de lcencia, sl asi lo entendiera necesario.

b

$ tener en cuenta las
posterizdr la- fecha' de

49) A efectos de una mejor distribucién de los periodos de licencias re-
glamentarigs, se debe tomar en cuenta la antigiiedad de los técnicos en la

Institucion.

49) ' ¥l porcentaje de técnicos en licencias no deberd exceder el 50 % del tor
tal de los titulares integrantes del Servicio.

RECTOSIGMOIDOSCOPIAS, — Hasta tanto se disponga de local mas ade-
euado, este tipo de estudios se realizard en los consultorios de los especialig-
tas, remunerandose de acuerdo al laudo (5% sueldo hase).

gslo se efectuaran en Sanatorio los estudios de pacientes internados o
casos especiales autorizados por la Direccion.

22 ASAMBLEA NACIONAL SINDICAL, — En este importante evento organi-
zado por la C.N.T. (Hospital de Clinicas, 23 y 24 de abril), con la partici-
pacipacién de delegados obreros y trabajadores de la salud, el C.ASM.U. es-
tuvo representado por una numerosa delegacién, actuando en los plenarios

y los grupos de trabajo.

Ademés, acompaiid a la Asamblea con una exposicion gratfica sobre sus

actividades y programas, 1a que fue ela
cing de Arquitectura de la C.ABM.I.

borads bajo la orientacién de la Ofl-
Con ese motivo las autoridades fell-

citaron y sgradecieron al Arq. R. Tiscornia y al Sr. M. Lueches.

DEDICACION EXCLUSIVA. — Se ha puesto en ejecucion el régimen de “full
time” pare las jerarquias administrativas de la Institucion, comprendiendo

a Gerente, Sub-Gerente, Secretarios ¥
tantes jefaturas de Enfermeria, Dietls-

ete., extendiéndolo a las més impor
ta y Servicio Doméstico.

Jefes de Departamento, de Seccion.

Se busca asi dar mas oportunidades a los jefes para dedicarse a me-
jorar sus secclones, realizar educaclon del personal y estudiar los problemas

de 8u sector y de la institucién.

SOMISION DE CONTRALOR. — Con motivo de un viaje de estudios al ex-
terlor del Dr. Esteban Pollak, se hizo cargo de la presidencia de esta Co-

mision el. Dr. Rall Brea.

ASAMBLEAS ZONALES. -~ Frente a la inquietud, demostrada por distintos
técnicos integrantes de las Asambleas Zonales relacionadas con la obliga-
toriedad de la concurrencia a las reuniones y por el monto de las multas
a aplicar (5 unidades) por inasistencia, la Mesa de Junta Directiva en su

u

reunion de fecha 26 de abril de 1971 ha dispuesto lo sigulente:

a) Se dispone que el monto de 1

as multas a aplicar por inasistencla a

las reuniones de las Asambleas Zonales sea el de 2 unidades.

b) El destino de las mismas serd para solventar los gastos que origine
el funcionamiento de las propias Asambleas Zonales, y el saldo se vertira
al Segurg de Paro para los téenicos de la Institucién. .

va se ha constituido un buen n
nombrade sus autoridades y comenza

nasicos de la institucién,

Gmero de Asambleas Zonales, que han
do la discusién de algunos problemas

ASISTENCIA QUIRURGICA EN EL C.A.SMU. — La Mesa de Junta Direc-
tiva. ha resuelto, a efectos de mejorar la agistencia quirurgica en 1a Insti-

pender a la pronto integracién en el
Serviclo Naclonal de Salud, y en el
Codigo Nacional de la Salud.

4) Luchar por la promulgacién de
una Ley de Seguro Nacional de Sa-
Tud.

5) Luchar por la Universidad po-
pular y defenderla de todo tipo de
agresién.

6) Integrar la lucha por el cambio
estructural sanitario en 1a moviliza-
clén por los cambios urgentes de las

estructuras econfmicas, soclalgs, cul-

turalés y politchs i las cules o
* serd posible el(desafa;'ol‘lo“' integral de

nuestro pais.

La importancia de este docurnento,
1a madurez sindical que en él se evi-
dencia cuando el pueblo uruguayo to-
me en sus manos la defensa, la pro-
mocién y la realizacién del derecho

" a la salud, hard que le demos publi-

cacién integral en un préximo name-
ro de Accidén Sindical.

DEL CENTRO

tucién, adoptar las sigulentes disposiciones propuestas por la Comisién de

Contralor Quirargico:

19) Autorizar a la COMISION DE CONTRALOR QUIRURGICO a supervisar
los enfermos internados en el Sanatorio 1, controlando gque dicha interna-
clén sea necesaria; gestionando con los médicos tratantes el alta de los que
creyera conveniente y dando incluso de alta a aquellos que 1o requiriendo
internscién, permanecen en el Sanatorio porque 10s Médicos tratantes no hahn
‘concurrido a controlarlos en los plazos estipulados.

90) Designar al Dr. Walter Venturino como Supervisor del Sariaforio Dr.
C. Castells, y al Dr. Guillermo Tobler como Supervisor del Sanatorio Dr.
P. Carlevaro con similar funcién que el Supervisor del Sanatorlo Dr. C. M.

Fosalba, Prof. W. Suiffet.

30) Promover por intermedio de la DIRECCION DEL SERVICIO DE UR-
GENCIA de un control adecuado sobre la internacién de enfermos por esta
via, evitando internaciones innecesarias, cuya frecueéncia es elevada en 1a

actualidad.

49) Readecuar la distribucion de horas en el Sanatorio 2, Dr, Cagtells. En

el ymomento actual -un ntmero: limitado de eirujanos autorizados” y espe-:

cialistas tienen horas fijas de coordinacion, que dejan escasas posibilida-
des a los restantes, aunque en oportunidades dichas horas no son ttilizadas:

DISPOSICIONES SOBRE ANESTESISTAS, — La Mesa de Junta Directiva en
reunion de fecha 27-4-71 ha resuelto de acuerdo al informe de comisidn es-

pecial, 1o siguiente:

19) Remunerar en forma diferenciada las anestesias en neurocirugia, liguil-
dandolas en 30 unidades, pudiendo ser reglizadas estas por 2 anestesistas.

2¢) No se autoriza en intervenciones

de coordinacién la actuacién de anes-

tesistas privados que no pertenezcan al cuadro de técnicos de la ingtitucion.

NUEVO PROMEDIO DE REMUNERACIONES TECNICAS., — La Mesa de Jun-
ts, Directiva, ante la imposibilidad de poder realizar la aplicacién de los
nuevos promedios en las fechas proyectadas en la remuneracién de los téc-
nicos y ante los distintos planteamlentos de los mismos, resolvig:

Liquidar a todos los técnicos que cobran por el régimen de promedio,
a destajo durante los meses de abril, mayo y junio, para luego aplicar nue-
vo promedio tomando el resultado de dichos meses, el qué se liquidard du-

rante cuatro meses.

COLABORACION CON LA FACULTAD DE MEDICINA, — La Mesa de J. Di-
rectiva en reunion de fecha 6 de Mayo de 1871 y ante solictiud de un téc-
nico de la Institucidon, ha dispuesto autorizar a los docentes de la facultad
a que en sus intervenclones en 1a institucién puedan concurrir a presenciar
las mismas hasta 2 profesionales que estin realizando el curso ‘de post-
grado, no pudiendo estos bajo ningan motivo intervenir en el acto quirar-

gico.

GLICEMIA POR PUNCION DIGITAL., — Se autorizd a la Direccién de los
Sanatorios la utilizacion de “PHEXTROSTIX” para la medicion de la glicemia
en un minuto, por puncién digital, en los Sanatorios de! C.ASM.U., dis-
poniéndose por lo tanto la adguisicién de dicho producto. :

DEPARTAMENTO DE MEDICINA PREVENTIVA, — El Prof. Salveragllo ha

informado al cuerpo técnico:

1a notificacion de enfermedades trasmisibles, de infecciones hospita-
larias o de accidentes provocados por la medicacién, tiene por finalidad
aclarar sus causas y tomar medidas para evitar su reaparicién. Cuando la
notificacién no se hace, se estd frenando el progreso de la Medicina.

~ Interesa a este Departamento, estar informado sobre todos los accidern-
tes imputables a las vacunas O Sueros preventivos, porque es la Gnica ma-
ners de poder aclarar sus causas y evitar su repeticlon.

POLIOMIELITIS:

En lo que va del afio no se ha producido ningtn caso de poliomielitis

adquirida en el pals.

Solamente enfermd un nifio, procedente del vecino pais, a los éincn dias
de su llegada, lo que significa que ya venlia infectado.

Inslstimos sobre Is importancia de iniciaclén de esta vacuna al cum~

plir el nifio fres meses de =dad.

Durante el mes de abril, se notificaron 26 casos de hepatitls, 1 caso de

garampién, 2 casos de sifilis,

Sl
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RESULTADO DEL ACTO ELECCIONARIO

'

Comparando las tres dltimas elecciones realizadas en el Sindicato Mé-
dico del Uruguay, vemos que el nimero de votantes médicos que habia des-
cendido algo en 1970 con respecto del afio anterior, ha tenido este afio un
Incremento de 15 %. Esta cifra traduce un mayor acercamiento de asocia-
dos hacia el gremio durante este afio, fruto de una Inteligente e intensa
labor de organizacién por parte de los dirigentes del Sindicato Médico. La
eleccién que hoy comentamos es una de las tantas pautas que traducen
este hecho, pues no debemos olvidar que este afio se ha caracterizado tam-
bién por un mejor trabajo en las Comisiones, por una excelente gestién del
Comité Ejecutivo, por un buen funclonamlento de la Mesa y por la solu-
cién de una serle de grandes problemas que venian siendo ya crénicos en
la institucién, tales como. la Administracién, Contaduria y reorganizacién
administrativa entre otras.

Dentro .de las dos listas médicas, mientras el lema “Carlos M? Fosalba”
aumenté su masa votante, “Sindlcalismo Auténtico” perdid un porcentaje
de su electorado, persistiendo asi la tendencia ya esbozada desde el afio
anterior. Esto determiné la obtencién de cuatro miembros del Comité Eje-
cutivo para el Lema “Fosalba” y uno para “Sindicalismo Auiéntico”.

El sector estudiantil continfia con su tendencla a aumentar la masa de
votantes, este afic en alrededor de un 5 %. Llama aqui la atenclén el im-
portante porcentaje de votos en blanco, mucho mayor al del afio pasado
que ya era considerable y que alcanza este afio en un 30 %.

Renovacion de dirigentes
ejercicio 1971 -1972

De acuerdo a la integracién de las listas, las autoridades del SMU para
este nuevo ejercicio son las siguientes: . .

COMITE EJECUTIVO: Dres. Omar Barreneche, Aquiles Delfino, Martin
Wolf, Humberto Correa, Luis Algorta, Jorge Dighiero, Julio C. Ripa, 'I_‘abaré
Gonzalez, Roberto Peroni, Bolivar Delgado; Bres. Victor Stelger, Washington
Bermidez y Rall Lombardi. )

JUNTA DIRECTIVA DEL CASMU: Dres. Roberto Masliah, Maria Julla
Salsamendi, Eduardo Curuchet, Alfredo Sanchez Palacio, Hugo Sacchi, Ne-
vel Bonilla, Victor Scolpini, Manlio Chizzola, Juan Carlos Canessa, Riben
Piestun, Vicente Ballo, Alberto Del Campo y Br. Tlto Pals,

CONSEJO ARBITRAL: Dres. Luls A, Castillo, Carlos Gémez Haedo, Ob-
dulia Ebole y Lorenzo Mérola.

JUNTA DIRECTIVA DEL CEMELA: Dres. J.C. Beriao, Walter Rodriguez
Estévez, Luiselena Mesias y Alfonso Santos Dubra.

COMISION DIRECTIVA DE LA COLONIA DE VACACIONES: Dres. An-
gela Tigero, Juan J. Leal, Betty Bono, y los delegados que oportunamente
designen el C. Ejecutivo y Junta Directiva del CASMU.

COMISION ADMINISTRADORA DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES:
Dres. Anuar Fadol, Omar Ruiz Liard y Manuel Liberoff.

FONDO DE SOLIDARIDAD SOCIAL: Dres, Jorge Garcia Novales y un
delegado del Comité Ejecutivo y otro de la Junta Directiva del CASMU que
seran nombrados oportunamente,

CUADROS COMPARATIVOS Y PORCENTAIJES DEL ACTO ELECCIONARIO

Consejo Comité Jta. Dva. Com. Dva. Jta. Dva.

1969 - 1970 - 1971 Arbitral Efecutivo CASMU Col. de Vae. CEMELA CABMI F8S8.
Lema: 1969 1970 1971 /1969 1970 1971 {1969 1970 1971 ;1969 1970 1971 (1969 1970 1971 1969 1970 1971 197
"“Dr. C. M?® Fosalba” . .

Médicos . . . . 657 654 745] 664 638 748 604 619 744 645 634 712 639 624 707 642 591 742 764
Estudiantes . . 298 356 439§ — —_— —_] — —_ — 1 208 330 402 — — — i 281 327 408 412
Total . . . .. 955 1.010 1.184| 664 638 748! 604 619. 744 943 964 1.114} 639 624 707; 923 918 1.150 1.176
Lema:. '
“Sindicalismo Auténtico”
Médlcos . . . . 412 346 359 400 366 327} 479 394 356 403 352 337| 383 358 341§ 378 LY — 296
Estudiantes . . 78 59 - 86 — —_ - — — — 50 66 6 — —_ —_ 63 65 — 69
Total . . . .. 490 405 4451 400 366 327) 479 394 3561 452 418 413; 383 358 341; 441 436 —_ 365
Lema,:
“Asociacion - Sindicato” .
Estudiantes . . — — - | 263 350 382] 336 367 438 | — — —_— - — — ] — —_ — —_

Afio 1970 — 1.069
Afio 1970 — 478

S——

1.547

Total de votantes Médicos Afio 1969 — 1.124
TOTAL de votantes Estudiantes Aﬁp 1969 — 421

S————

1.545

Afio 1971 — 1.149
Afio 1971 — 637

MEDICOS

Estudiantes 74 — 196

VOTOS en blanco: Médicos 23 — 32
Estudiantes 11 — 3

VOTOS anulados: Médicos 28 — 17

Numero de socios N? de socios habilitados

N¢ de soclos técnicos

Némero de votantes Porcentaje de técnicos del

- del CASMU ’ . CASMU votantes
1969 1970 1971 1969 1970 1971 1969 1970 1971 1969 1970 1971 1969 1970 1971
2.438 2.593 v 2.832 2.121 2.274 2.476 1.648 1.700 2.08111.124 '1.069 1.14961 % (57 %)
87 % 87 %) 67 %) 65 %) (52 %) 47 %) ‘
ESTUDIANTES ’
N - N? de socios técn{(;os . Porcentaje de técnicos del
Namero de socios N¢ de socios habilitados del CASMU Niumero de votantes CASMU votantes
1969 1970 1971 1969 1970 1971 1969 1970 1971 1969 1970 1971 1969 1970_ 197i
1.427 1.545 1.539 1'.329 1.418 1.424 773 800 5.108 421 .78 637(49 %) (55 %)
93 % 54 %) 51 %) (31 %)

o

91 %)

CARGO EN CONELICTO

VISTQ: Las derivaciones resultantes del “Operativo Constataclén en el Hos-
pital de Clinicas” en cuanto: a) Se dispuso por el Ministerio de Defensa
Naclonal una investigacién sumarlal a los Dres. Luis A, Castillo y Jorge Ne-
grotto en su calidad de funcionarios médicos civiles de Sanidad Militar; b) el
Dr. Castllo presentd renuncia de dicho cargo. '

RESULTANDO: R

Primero: a) Que los Dres, Castillo y Negrotto, sometidos a dos lineas
Jerdrquicas en su doble condicién de funcionarios de la Universidad y del
Ministerio de Defensa Naclonal, tenian especificas obligaciones con ambas
jerarquias;

b) Que la fuente de ambas obligaciones es la Ley, y de ninguna mane-
ra las leyes que rigen el Instituto Militar son superiores o preferibles a las
que rigen la Universidad; ,

¢} Que dichos colegas, cuando contribuyeron a redactar el comunicado

publico de la Comisién Directiva del Hospital de Clinicas motivado por el

“Operativo Constatacion” (caso del Dr. Castillo), o adhirieron posteriormente
al mismo (caso del Dr. Negrotto), no violaron ninguna norms legal, y cum-
plieron obligaciones impuestas por la Ley Organica de la Universidad;

d) Que, en consecuencla, en ambos casos el sumario dispuesto por el
Ministerio de Defensa Naclonal no tiene razén de ser;

e) 8l bien la investigacién sumarial no es por si misma una sancién,
en el ecaso concreto es evidente que no se habian cometido hechos sanciona-
bles; en comsecuencia la formacion de esta investigacién sumarial es de por
si vejatoria.

RESULTANDO: ) _

Sezundo: a) El Dr. Castillo fue coaccionado exigiéndosele retractacién
plblica del contenido del comunicado de la Comisién Directiva del Hospital
de Clinicas,

: b) La coaccién resulta del hecho de que debiendo viajar al exterior
para asistir a compromisos cientificos de su especialidad -su salida del pais

33 %)

estaba impedida por la secuela del sumario y la suspension de la Heencis co-
rrespondiente, :

¢) Puesto en la disyuntiva de retractarse o renunciar, para poder cum-
plir con obligaciones_cilentificas oportunamente contraidas, opté por renun-
ciar al cargo de Jefe de Servicio de Otorrinolaringologia del Hospital Cen-
tral de las Fuerzas Armadas, :

d) La renuncia ha sido aceptada y su cargo ha quedado formalmente
vacante.” Se acaba de llamar a concurso para llenarlo.

CONSIDERANDO:

a) Que a lo ilegitimo de la investigacién sumarial se agrega la coac-
cidn, actitud del Poder Ejecutivo que el Comité Ejecutivo del Sindicato Mé-
dico del Uruguay entiende que corresponde denunciar;

b) Que la Unica actitud digna, para el Dr. Castillo, era la que asumio.
De esa manera pudo cumplir con obligaciones clentificas, sin desdeeirse de
suis;t .coglvicciones en cuanto al “Operativo Constatacion” por tantos motivos
criticable; .

¢) Que la aceptacidn de la renuncia culmina un proceso injusto y que
‘ndign~ a las concienclas despiertas; ‘

d) Que la asuncién, por otro técnico, del cargo que asi ha quedado va-
cante, seria dar el aval a los procedimientos que estamos denunciando.

EL COMITE EJECUTIVO DEL SINDICATO MEDICO DEL URUGUAY

RESUELVE:

1) .Declarar que, por razones de ética profesional, de dignidad univer-
sitaria y de solidaridad gremial, ningin médico debe ni puede aceptar, por
la via que fuere, ocupar el cargo que ha quedado vacante en Sanidad Mi-
litar por renuncia del Dr. Castillo.

2) Publicar la presente resolucion.

. (Aprobada por unanimidad por el Comité Ejecutivo en la sesién N9 44
celebrada el jueves 6.5.71),



CONFEDERACION

X2 ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA

Pese al tiempo traonscurrido, el contenido de este docu-
mento no ha perdido vigencia. Por creerlo de alto interés pa-
ra la profesion médica de nuestro pais, damos a continuacién
un resumen seleccionado de algunas conclusiones y declara-
ciones en este numero de “Noticlas”, reservando la publicacién
integra para el proximo niumero de “Accidon Sindical’ de ma-
znlexl*g 1(ﬁ}qoue este testimonio documental pueda ser conservado por
o CTor.

VOTO POR LA UNIDAD DE LOS PUEBLOS LATINOAMERICANOS, A propo-
sleion de l_as delegaciones de Chlle y Bolivia la X2 Asamblea de la CMP apro-
b6 la siguiente DECLARACION:

En este _momento histérico en que los pueblos latinoamericanos sucesiva-
mente adquieren conciencia de sus derechos y emprenden el camino de la
iiberacién nacional, surge la necesidad de la unidad para una lucha comin
contra la depeéndencia y la explotacitn,

Las diferencias entre los paises, artificialmente exageradas por intere-
ses ajenos a los mismos, son un obstaculo para su progreso siendo necesa-
rio superar tal situacion que conspira contra las aspiraciones comunes de
ins pueblos latinoamericanos.

_Por estos motivos la Asambles se pronuncia por la reanudacion de re-
laciones diploméaticas entre todos los paises de América Latina contemplan-
do sus necesidades y su libre determinacién, mas aln entre pueblos que
1.»1ienen' procesos paralelos, objetlvos comunes y puntos coincidentes de apro-
ximacion,

HOMENAJE AL SINDICATO MEDICO DEL URUGUAY,

Tn X% Asambles General de la Confederacién Médica Panamericana, en
atencion a la positiva labor desarrollade por el €Comité Ejecutlvo Central

MEDICA PANAMERICANA

LA PAZ BOLiVIA OCTUBRE 1970

Que tales hechos se remontan en Sus origenes a la Universidad de 8an
Francisco Javier de Charcas (hoy Sucre) de importante papel en la his-
toria de la independencia americana;

Que esta postura se refuerza un siglo después, con la reforma universi-
taria de Cbrdoba, que proclama que la liberacién politica va unida & la U-
beracién econdémica de los pueblos y que nuestras universidades deben corus-
{ituirse en centros de creacién de una cultura nacional;

Que esta. tradicion culmina, en nuestros dias, ublcando a la Univar-
sidad iberoamericana en la vanguardia del enfrentamiento de los pueblos
del continente contra los gobiernos oligarquicos politica y econdmicamente
dependientes.

Considerando: asimismo, la honda preocupacion de la Confederacion Mé-
dica Panamericans por la situaciéon actual de nuestras universidades, pues-
ta de mamifiesto en la declaracion formulada por la IX Asamblea realizada
en Asuncién del Praguay, ante denuncias planteadas por las representacio-
nes de Uruguay, Bolivia y Venezuela.

La Confederaciéon Médica Panamericana expresa:

1) Su total solidarided con las Universidades del continente gque sufren
persecucion y agresién a sus fueros autonomicos por parte de gobiernos que
no representan los auténticos intereses de sus pueblos.

iperiodo 1964-1970), labor que es reflejo de la dedicacion, vocacién de tra-
najo ¥y espiritu de colaboracién de los médicos que integran el Sindicato
Médico de! Uruguay, filial de la Confederacién Médica Panamericana,

ACUERDA:

19) Otorgar al Sindicato Médico del Uruguay una placa que testimonie y
perennice el reconocimiento de la Confederacion Médica Panamericana por
in valiosa cooperacién prestada, de manera irrestricta, a sus labores.

20) El Comlité Ejecutivo Central entrante instrumentarad la oportunidad y
manera de testimoniar el presente homenaje. Este voto fue aprobado por

aclamacion.

DECLARACION SOBRE LA SITUACION UNIVERSITARIA EN EL

CONTINENTE.

Vistas las denunclas formuladas en el seno de la X® Asamblea por ls
. zepresentacién de la Zona Centro-Sur de la CMP. en el sentido de: 1.
a) Los intentos ilamativamente similares de diversos gobiernos ‘latinoame-
vicanos de cancelar 1a autonomia universitarla mediante la ereccién de su-
perestructuras de control politico de la ensefanza.

by La reitga.rac}a violacién mediante allanamientos o asaltos de los recin- 2
to§ _umversxt,anos por fuerzas policiales y militares, el dltimo de cuyos ept-*
sedios acaba de producirse en la Unilversidad Central de Venezuela en el

dia de hoy.

¢) El ahogo econdmico y financiero en que algunos gobiernos han sumido

a sus universidades nacionales,

d) Los intentos, cuando no la consumacion, de destitucién de las autori-
dades universitarias legitimas y democraticamente electas.

e) La reiteracion de la represién con iragico saldo de muertes y secuelas

irreparables de militantes estudiantiles.
Considerando:

Que la historia latinoamericana muestra, desde sus comienzos, a las uni-
versidades del continente como focos de irradiacién de una coneiencia inde-

pendiente y lbertaria frente a los colonizadores;

ira. olimpiada sudamericana

Montevideo seri sede de la 12 Olimpiada de
Médicos y el ler. Congreso Deportivo de Medici-
ne.

Lo iniciativa fue lanzada en Asuncién, Para-
uay, por un medico uruguayo. Se trata del Dr.
Rafael Vanrell que, aprovechando su presencia
en ia capital guarani como médico de la delega-
cidn uruguaya a! 459 Torneo de Fatbol Juventud
de América, planted su idea & los restanies co-
iegas sudamericanos alli congregados, La idea tu-
vo rapida v entusiasta acogida, mediando dos reu-
niones —el 2 y 6 de margo de 1971— para que
tuvieran nacimiento el Congreso Deportivo de
Medicina v la Asociaclén Depotriva Sudameri-
cana Médica (ADESAM). Con el proposito de or-
ganizarse y comenzar a dar forma y realidad a
s ipiciativa y a las aspiraciones planteadas en
<528 reuniones, se decidio nombrar las primeras
autoridades, recayendo el cargo de Presidente en
nuestro compairiota, Dr. Rafael Vanrell; en Se-
cretaria actuaran los Dres. Horacio Escudero (AT~
wentina) y Osvaldo Laterza -(Paraguay). La novel
entidad tendra a su cargo “regular distintos as-
pectos de la materia en los Torneos Deportivos”
“y coordinar todos los aspectos relativos en la
especialidad de variados deportes.” Por propues-
tn del Dr. Vanrell, se aceptd que Montevideo fuera
n primera sede de estos eventos. Asi, guedé cons-
tituido en nuestda capital el Comité Ejecutivo de

tias autondémicas.

29) Su reafirmacion de gque para el desarrollo fecundo y pleno de las fun-~
ciones de la universidad es imprescindible la vigencia de todas las garan-

39) Su interpretacién de que 105 hechos denunciados delatan la intencisn

impotente de dichos gobiernos de reprimir el surgimiento de una conciencia
liberadora que historicamente ha emanado de nuestras universidades.

de nuestros pueblos.

DECLARACION SOBRE L

49) 8y conviccion de que estog ataques a la Universidad ia}tin‘oazmezu:icana ne
harén sino acelerar la toma de econciencia hacia los-caminos de liberacidn

La -Declaracién transcripta fue aprobada por 1a X® Asamblea,

A SITUACION DEL GREMIO MEDICO ECUATO-
RIANO, EL DESTIERRO DE COLEGAS PARAGUAYOS ¥ LA DETENCION
ARBITRARIA DE MEDICOS URUGUAYOS

La Confederaciéon Médica Panamericans. DECLARA:

Su solidaridad con la Federaclon Nacional de Médicos del Ecuador en st
lucha por restablecer los principios derogados por reclente deveto del go-
pblerno de su pais, atentatorio contra derechos elementales del médico, al

igual que contra derechos y formas de organizacion gremial,

gu condens al destierro y a las detenciones por razones de orden poli-
tico, al margen de la justicia, que han efectuado los gobiernocs del Para-
guay y del Uruguay. Su reivindicacién del derecho de todp ser humaho, ¥
naturalmente, del médico, a pensar jibremente v actuar politicamente €n
funcion de su ideologia. -

3. Su repudio al uso del narcoanalisis con finalidad policial por tener el

cidad a tales efectos, vio
repudio de todas las org
bre de bien, sin distingo

de Niiremberg.

la 1% Olimpiada Sudamericana Médica gque inte~
gran los Dres. Rafael Vanrell, Pablo Mateucel,
Tabaré Gonzalez y el sefior Villanueva, especia-
lista en organizacién deportiva de la Asociacion
Cristiana de Jovenes. Este Comité, que se reune
los dias lunes a las 21 horas en la sede del Sindi-
cato Médico del Uruguay, ya ha realizado varias
reuniones tendientes a lograr los propésitos fi-
jados y aprobados en Asuncién. -

Las comunicaciones en relacién al evento que
se prepara han sido establecidas con gran cele-
ridad. Por medio de un radioaficionado, el sefor
Carmelo Adipe —caracteristica CX 6 CA— se han
establecido contactos con todos los paises suda-
mericanos, salvo con Chile hasta el momento de
escribir esta nota. En la brevisima entrevista que
pudimos realizar con el Dr. Vanrell, éste nos in-
formd que la iniciativa fue acogida en todos la-
dos con henevlicito y que de todos los paises con
los que tomé contacto -—gracias a la gentil co-
laboracién del radioaficionado sefior Adipe-— las
respuestas superan en entusiasmo lo que pudis-
ron imaginar en los primeros momsentos. BEstos
eventos —nos dijo el Dr. Vanrell— nos propone-
mos realizarlos en forma periddica en los diver-
sos paises sudamericanos y ampliaran aun mas
los existentes vinculos de amistad' que tenemos
con muchos colegas de América del Sur creados
a través de otro tipo de eventos.

Periddicamente —continué— iremos informan-

mismo significado de vituperio que poseen la, coaccidn fisica y moral, como
formas extorsivas que procuran una indefensa verdad delatada.

Por tanto, advierte severamente que el médico que preste su compli-
1a los compromisos de su juramento y merece el
anizaciones médicas, al igual que el de todo hom-
s de tiempo, lugar ni régimen potitico, conforme
a los acuerdos de la Asociacién Médica Mundial emergente de los procesos.

le meéd
do a colegas y publico de nuestra tion a tra-
vés de diaries, radios, TV y, por uesto, a fra-
vés de “Noticias”. Necesitamos la colaboracion d:
todos, en especial manera la de nuestros colepas
compatriotas, para que los propdsitos gque animan
a esta nusva entidad, que me honro en presiiir,
alcancen el brillo y los resultados es con la

N

esperanza que los fundadores han en ella
v la espectativa entusiasta que h tado en
{os demas colegas de América de

El Div. Mateucei, presente en Ia ista, nos

informo® que para el desarrollo de lao
da MMédica se tomarid como modelo
de los Juegos Deportivos para Prol
versitarios que se reallzan anualwne
tra capital. Siguiendo ese moduio, K
deportes presentados para intervenir
guientes: fatbol, basquebol, volibol, T4
1én, natacién, tennis, paleta, pe
yating. esgrima, ping-pong, tiro,
ajedréz, tiro y fotografia.

Hasia aqui lo conversado en osta breve entvo-
vista que tuvo como propdsitn tomar conoai-
miento general de la fundacién 3
va ontidad y los eventos gue viene
para ‘rasmitirlos a nuesira mass m
dudamos, habrd de recibir estas no
tusiasmo y beneplicito. Por nv
seamcs a sus iniciaderes el m
en la gestion que han emprendido.
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232 CONFERENCIA SINDICAL NACIONAL
DE LA SEGURIDAD SOCIAL — C.N.T.

Con la concurrencia de delegaciones gremiales representativas de todas
ias ramas de la actividad laboral del pais —industria, comercio, banca ¥
servicios del Estado— tuvo lugar, durante los dias 28 y 29 de mayo de 1971,
este evento que contd, también, con la participaciéon de varias delegacio-
nes de trabajadores del interior.

Hicieron acto de presencia el Presidente de Asignaciones Famillares, Sr.
Carlos Matos y el integrante del Consejo Central de esa entidad Sr. Garcia
Capurro. El ministro de Trabajo y Seguridad Soclal, Sr. Sapelli, salud6 €l
evento y excusé su inasistencla por coincidir la fecha con 1a de un viaje
que debia realizar al exterior.

El acto inaugural, qué fue trasmitido por CX 42 Radlo Vanguardia,
se inicié6 con palabras del compafiero José D’Elia, Presidente de la C.N.T.
v el de clausura se cerr6 con una alocucion de Félx Dias, Secretarlo de
Organizaclén de esa entidad. También estuvo representado el Sindicato Mé-
dico del Uruguay en la persona de su Secretario Médico, Dr. Tabaré Gon-

z4lez, que hizo uso de la palabra durante el acto de apertura.

Dada la importancia que tienen la realizacién de estos eventos a ni-
vel de la clase trabajadora y su estrechs realcién con los propésitos y as-
piraciones que, en materia, de seguridad social y organizacion sanitaria,
animan al Sindicato Médico del Uruguay, en el proximo niumero de “Noti-
cias” daremos a conocer las principales resoluciones y conclusiones acor-
dadas en esta conferencia sindical de 1a, seguridad social.

APOYA DEMANDA DEL S. M. U.
POR VIATICOS Y GASTOS

DE LOCOMOCION

LA FEDERACION DE MUTUALISTAS

*La entidad de referencia, en nota ‘d6™techs 7 de mayo de 1971, hizo
Megar coplas de las comunicaciones enviadas al ministro de Trabajo y Se-
gurdiad Social ¥y presidente de COPRIN, apoyando las demandas del S.M.U.
en-lo referente a viaticos y gastos de locomocién. En uno de los parrafos
~de las comunicaciones de que hacemos alusion, se expresa: “En conver-
guciones mantenidas entre esa Gremlal y nuestra Federacién, en las que se
analizaron los costos de la nafta, desgaste en los automoviles como asimis-
mo su reposicién, se resolvid de comGn acuerdo acompaifiar las gestiones

que permitan una solucién, por entenderlas de justicla’.

NUEVOS CATEDRATICOS
DE CLINICA QUIRURGICA

Con el voto de los delegados del S.M.U., el Consejo de la Facultad de
Medicina, acaba de nombrar dos nuevos catedraticos de clinlca quirtargi-
ca. Son ellos los Dres. Jorge Pradines y Roberto Rubio que pasaran a ocu-
par, en caracter de titulares, los cargos de Profesores Directores de las Cli-
niecas Quirargicas “B” y “F” respectivamente. El Sindicato Médico, se con-
gratula de estas designaciones que han recaido en estos colegas de distin-
guidos méritos e ilustrada capacitacion profesional, a la vez que les desea una
exitosa gestidon desde tan alto y honroso cargo docente.

1

4tas. JORNADAS RIOPLATENSES
DE ANESTESIOLOGIA

Este evento cientifico fue organizado por la Sociedad de Anestesiologie
del Uruguay y la Tederacién Argentina de Asociaciones de Anestesilogia.
Su desarrollo tuvo lugar en Punta del Este los dias 22, 23 y 24 de mayo de
1971 y conté con el auspicio de la Universidad de la Republica y la Facultad
de Medicina. Entre la concurrencia que fue numerosa ¥y calificada se en-
eontraban 30 argentinos de Buenos Alres, Cérdoba, Rosario y Santa Fe; 2
brasilefios de San Pablo y Porto Alegre y 40 compatriotas. La organizacién
fue muy buena y en el acto inaugural se destacé el discurso del represen-
tante del Decano ¥y Consejo de la Facultad de Medicina, Dr. Viola Pelu-
ffo, del que daremos cuenta, en el préximo ndmero.

Las Jornadas se desarrollaron'en slete sesiones cientificas, dé las cua-
les dos fueron mesas redondas, otra uns conferencia y las deméis exposi-
cién de temas libres. La primera y tercera sesién clentifica, organizadas co-

ESTA EN

~ tratdé el tema

EUMATOLOGIA

mo mess redonda, la primera tratd el tema “Anestesia en Obstetricia” ¥y
tuvo como coordinador al Dr. Fausto Molina, de Buenos Aires; la segunda
“pAnestesla pedidtrica”, actuando como coordinador el Dr.
Federico Schletter. Esta sesién constituyd una excelente exposlciéx}~ de lo
que ya podriamos llamar 1a, escuela uruguaya de anestesia para nifos. La
conferencia del Dr. Kentaro Takaoka sobre “Respiracion Controlada”, cons-
tituy6é, como slempre, una demostracién de sus vastisimos conocimientos en
respiracién artificial y mantenimiento de las constantes flsiolégicas respl-
ratorias. En total fueron expuestos 22 temas de 1a especialidad, estiman-
dose que estas Jornadas de Anestesiologia han dejado un balance altamen-
te positivo de esta rama médica para los especlalistas de ambas margenes
del Plata y sur de Brasil

MESAS REDONDAS SOBRE DIABETES

Organizadas por el Sindicate Médico del Uruguay, y a cargo de la Cé-
tedra de Higiene y Medicina Preventiva, en el Dia Mundial de la Salud, de-
dicado a Diabetes, se han programado dos mesas redondas sobre la base
de un amplio temario, cuyos detalles damos 2 continuacion:

LA DIABETES 2 — Diabetes en el mundo

—Mortalldad

1 — ;Que es la diabetes? ——Morbilidad
__Caracteristicas biolégicas 3 — La diabetes en nuestro pais

—FEl enfermo diabético —Mortalidad

v __Caracteristicas psicosociales —Morhilidad

LOS NIVELES DE PREVENCION EN LA DIABETES

1 — Historia natural )

9 — La prevencién en las distintas etapas
de evolucién y su aplicaclén en el pais
3 — Los técnicos, el equipo ¥ la. socledad. en
el contralor de la diabetes

La coordinacion de ambas mesas estard a cargo de la Prof. Dra. Ob-
dulia Ebole.

Ambos actos tendran lugar en el Salén de Actos del Sindicato Médico
del Uruguay, Colonia 1938 — Piso 2, los dias 9 de junio de 1971 a 1a hora
21 y el 11 de junio de 1971 a la hora 21, respectivamente.

ESTRUCTURA SANITARIA
Y SEGUROS DE
SALUD EN EL URUGUAY

Con la entrega de este trabajo, por parte de su autor, Dr. Eduardo Ya-
nnicelll, el Sindicato Médico del Uruguay cuenta con una documentacion
tal vez unica a ese respecto. Como se recordars, luego de un llamado a
aspirantes el Dr. Yannicelli fue seleccionado para realizar ese trabajo, del

~ cual ha hecho entrega al Comité Ejecutivo en su sesion de fecha 6 de ma-

yo de 1971,

Parg llevar a cabo su labor, realiz6 indagaciones en numerosisimas
fuentes privadas, estatales, universitarias y publicaclones nacionales y ex-
tranjeras. El trabajo congisti6 en una labor de recopilacién, clasificacién,
informacion bibliografica y un anexo en relacion a algunos documentos ma-
nejados por el autor durante el desarrollo de la tarea.

Ordenado entres partes, el trabajo presenta en la primera un informe
de la estructura sanitaria actual y evaluacién de las metas logradas; en la
segunda se analizan los seguros de salud a la luz de nuestra legislacion,
el regimen vigente sobre los seguros de enfermdad, maternidad y el seguro
de trabajo y enfermedades profesionales, haciendo un estudio comparativo
de los mismos y finalizdndose con una sintesis sobre la posicién de varlos
sectores de opinién ante un seguro nacional de salud y un resimen de los
diversos proyectos presentados eh distintas legislaturas; la tercera, termina
con un cuadro comparativo de nuestra realidad actual con la norma mi-
nima de seguridad social en lo referente a enfermedad, segin disposicio-
nes internacionales, y con un enfoque sobre posibilidades de aplicacién en
nuestro medio.

Este trabajo enjundioso, sélido, serio ¥ esclarecedor en la materia por
su contenido historiografico y contemporaneo, ordenado y comparado tanto
en su parte normativa como juridica, constituye un aporte fundamental
para enriquecer la doctring y apoyar 12 sccién gremial que el Sindicato Mé-
dico del Uruguay, desarrolla para impulsar la transformacién de nuestras
estructuras sanitarias y de seguridad soclal que, por caducas, ya no sirven
ios intereses de la comunidad que pretenden ampararl.

Este trabajo ha pasado ya a la Comision de Estructura Sanitaria para

'su estudio vy anAlisis con el fin de incorporar a la gestién que el SMU de-

sarrolla en la materla, aguellos aportes que se estimen pertinentes para
ampliar los conceptos doctrinarios y apoyar 1a accién con mayor eficacia.

OFICINA DEL LIBRO

EXTERIOR US$S 23.00
NO SOCIOS $ 7.500.00
SOCIOS $ 5.500.00
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El Sindicato

Solidario

con el Dr. Sica Blanco

-

Detenido por el Departamento de Informacién e Inteligen-
cia en la madrugada del dia 25 de Junio, fue puesto en libertad
luego de 6 dias de prisién y comfinamiento.

DECLARACION DEL SINDICATO MEDICO

“El Sindicato Médico, en presencia de la detencién Yy confinamiento en
se hace un deber dirigirse al

del Dr. YamandQ Sica Blanco,

slonales, & las organizaciones de trabajadores y a la opinién publica, con la siguiente DECLARACION:;

19) Beglin ha trascendido, la detencién se ren-
liz6 como consecuencia de declaraciones al dia-
rio “Aceion”, y quizd de denuncia concreta for-
mulada a la Policia, por la Sra. Satanoff de Gon-
zalez, profesora del Liceo N¢ 20, a cuya direccién
intering fue elevada recientemente por la Inter-
ventora de Secundaria.

29 Tales declaraciones de prensa y denuncisa,
pretendleron hacer recaer sobre el Dr. Sica Blan.-
Co una acusaclén de motin, u otro delito similar.

29 La verdad de los hechos es la siguiente:

.A) Por renuncia del titular de la Direccién del
Liceo N¢ 20, la profesora Satanoff de Gonzilez
Tue encargada de la direccidn.

De Inmediato el clima, en geneml apacible, que
se vivia en el liceo comenzd a deteriorarse por
obra de la nueva encargada de la direccion:
esta adoptdé una actitud politica divisionista del
alumnado y de los padres y de persecucién & al-

~gUiiss  profesores,

Pidi6 a los alumnos de primer aiio que for-
maran un grupo para ‘proteger a la Directora,

Propoci6 la formacién de una A.P.AL. parale-
la a la ya existente.

Logro el fraslado de una adscripta que gozaba
de la estlma y confianzs de los estudiantes ¥ pa-
dres por la preocupacién, amabilidad ¥y criterio
equilibrado que ponia al serviclo de sus funciones,

B) Los padres de estudiantes del Liceo gze reu-
nen y deciden solicitar a la encargada de direc-
cién que reves sus actitudes, particularmente en
lo que tiene que ver con el traslado de la ads-
cri[gta. Dicha solicitud es desestimada bor la Di-
rectora. .

C) Los padres, en numerosa asamblea (alre-

DECLARACION DE LA CLINICA GINECOLOGICA

El Personal Docente, Administrativo, de Enfer-.
meria y:los Estudlantes de Medicina y Obstetri-
cia de la Clinica Ginecotocolégica “C” de la Fa-
cultad de Medicina, que funciona en el Hospital
Pereira Rosell, declaran:

VISTO: 1°) La permanente agresién de las cla-
ses domlnantes hacia todos los sectores popula-
res, valiéndose entre otros de organismos “mons-
truos” como la Interventora de Ensefianza Se-
cundaria. La politica de persecucién ideoldgica,
adoptada por dicho organismo, ha desencadenado
el caos en la enseflanza media, intentando frac-
clonar la unidad de Profesores, Alumnos y Pa-
dres, con métodos dignos de este régimen anti-

dedor de clen)resuelven pedir a Is directora, que
renuncie. Una delegacién de la asamblen concu-
rre al liceo a tales efectos. Uno de los integran-
tes de la delegacién es el Dr. Sica Blanco,

D) Formulado el planteo en forma correcta
¥y sin violencia alguna en bresencia de numero-
508 padres y profesores, (la conversacién era en
un pgtio), la directors eleva poco después la re-
nuncia.

Pero de inmediato hace declaraciones pé.ra.
“Acqlén”, ¥y formula denuncia ante la policia por
motin o algo similiar,

E) La policia concurre al domicilio del Dr. si-

ca Blanco y lo detiene. También detiene a dos
profesoras.

¥) El Sr. Juez de Instruceién de Turno se en-
tera de la detencién por planteos realizados por
abogados que se interesan por el problema. La

Policia no habia comunicado el procedimients al

Juez. Este pide informe s la Policia v decreta

la libertad, citando al mismo tiempo a los dete- .

nidos para declarar.

La policia no cumple lo dispuesto por el Juez,
mantiene en prisién a los detenidos ¥ los condu-
ce a declarar al Juzgado.

Luego del interrogatorio el Juez dispone una
nuevs vez la libertad. La Policia no c¢umple lo dis
puesto, e interna a los tres detenidos, en el mar-
co de las medidas de seguridad, en determinados
lugares de detencién. ‘

49) Estos hechos demuestran una vez mis que
en el Uruguay de hoy sélo funcions en la rea-
lidad uno de los tres Poderes del Estado: el Po-
der Ejecutivo. La arbitrariedad discrecional y
prepotente de éste lo lleva a desconocer las re-
soluciones judiciales, del mismo modo que ha des-
conocido resoluciones del Poder Legislativo. Todo

popular, mediante agresiones fisicas, persecucio-
nes y detenciones. 2°) Ests situacién ha llegado
a la Clinica, en la detencién arbitrarla de nues-
tro Director Interino. Profesor Adjunto Dr. Ya-
mandli de Sica Blanco, por integrar y ser por-
tavoz de una asamblea de padres, ante la encar-
gada de la direccién del Liceo N° 20. En ella se
solicité la renuncia de dicha directora, en virtud
de sus pésimos antecedentes en el Liceo 15 y la
actuaciéon que le cupo desde su reciente designa-
cién por la Interventira en el referido Liceo N©
20.

CONSIDERANDO: 19) Que estos hechos consti-
tuyen un nuevo ataque a la Universidad, a tra-
vés de uno de sus mias destacados docentes. 29)
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el marco de las medidas de seguridad,
gremio médico, a las organizaciones gremiales de profe-

eso desconociendo, en primer término, disposi-
cignes claras y nunca discutidas de la Constitu-
cién., "’

59) Una vez mAs un médico, privado injusta-
umente de su llbertad, estd impedido de cumplir
su natural funclén en la socledad: asistir a los
enfermos que eh él han depositado st confian-
za. A parte del dafio directo que asi se infiere
a un hombre honesto y profesional eficaz, y a
la sociedad en su conjunto, de tales hechos re~
sulta una de lag causas que obligan a la emigra-
cién de calificados técnicos uruguayos, que se vert
privados en su patria del derecho a ejercer paciw
flcamente su profesién apenas realizan algo que
al Sr. Presidente no le agrada.

Pero ademés, estos dafios se agravan cuando Ia
conducta del Poder Politico ataca injustaments a
un Médico que, ademsds de ejercer eficazmente
su profesién, es un ejemplar universitarip. docen~
te e Investigador vocacional, que colabora en la
formacién de nuevas generpclones de universita-
rios y de hombres de.ciencia.

6°) Es decir: Una vez més un Poder FEjecutivo
desorbitado ataca los mejores intereses naciona-
les. .

Un pais que neceslta recuperar el equilibrio ¥y
la paz social para poder retomar el camino de su
desarrollo, tendiente a la fellcidad del pueblo, si-
gue viendo dificultado el logro de tal equilibrio
por actitudes de un Poder del Estado y dificulta-
da la paz social por el exacerbamiento de pasio-
nes a cargo de ese mismo poder.

En presencia de todo.lo expresado, el S.M.U.:
—Protesta por los procederes que aqui se de-
nuncian.

—Se solidariza ton el Dr Yamanda Sica Blanco
en estos duros momentos . .

—=8Se dispone a dar publicidad por todos los me-
dios a su alcance, a la presente declaracién”.

77c7’

Que ya es inadmisible ca,llaf ante estos atrope-
llos.

RESUELVE: 19) Repudiar enérgicamente el
constante ataque a la Ensefianza Media ¥y Supe-
rlor y por ende & nuestro ya castigado pueblo.
29) Responsabilizar directamente de estos hechos
a los Ministerios del Interior y de Cultura, como
brazos ejecutores de la clase dominante, que ha
sumergido al Pais en una de sus mas desastro-
sas etapas, en lo moral, en lo politico, en lo eco-
némico y en lo social. 39) Exigir inmediata liber-
tad del Dr. Sica Blanco asi como también 1a de
todos los presos “politicos”, que injustamente es-
tén privados de su libertad. 49) Estar stentos pa-
ra denunciar y tomar enérgicas medidas ante la
reiteracién de éstos hechos.

12 CITACION: HORA 21
22 CITACION: HORA 21 y 30
EL COMITE EJECUTIVO
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