SINDICATO MEDICO del URUGUAY
Filial de la Confederacién Médica
Panamericana y Miembro de

{a Asociacién Médica Mundial

Direceién Cableg.: SINMED Montevideo

REDACTOR RESPONSABLE:
Victoriano Rodrigues de Vecchi — Colonia 1938
Anselmo De Simone, Cronista Corresponsal

Edita el Departamento de Publicaciones

Colonia 1938 - P. 2 - Teléf, 401189

e T TRty e AT e S e A

Correos del Uruguay - Permiso N? 169
Impresos de interés general
Decreto P. E. de enero 1961
Franqueo & pagar — Cuenta N¢ 109

SALARIO MEDICO:
AMENAZA DE RETACEO

Estamos al borde de un nuevo ajuste salarial. Asi lo determina el Con-
venio Colectivo suscripto entre las patronales y los trabajadores de la
salud comprendidos en el Grupo 50. Todos saben que la obtencién de
ese Convenio se logré luego de una intensa movilizacién de las gre-
miales que insumié grandes esfuerzos humanos y materiales. Préximo
a cumplirse el afio de esa conquista el ajuste automatico de salarios
podria hallarse perturbado por factores extrinsecos a las relaciones labo-
rales entre empleados y empleadores, pero que afectan hay que admi-
tirlo las economias de ambos sectores involucrados. La progresiva infla-
CIOII que ha venido afectando - al paxs desde décadas y la reciente

impuesta Qor elwgmbae han

rwsn«

L depredado Y p‘oder adqmsitivo “de los salarios hasta limites casi | rama
i’ ticos, poniendo a grandes sectores de la poblacién al borde de situaciones
desesperadas. La gran masa médica no hace excepcién a este estado
de cosas. Y si bien, también hay que admitirlo, existe un grupo de
colegas privilegiado, pequefio en relacién a la gran masa médica del
pais, las fuentes de trabajo médico, el mercado, para usar un término
| en boga, se ha contraido. Hoy, es doloroso decirlo y admitirlo, hay
i desocupacion médica. No porque el pais tenga demasiados médicos; por
: lo contrario, hacen falta casi otro tanto. La solucién radica en una
correcta distribucion geografica en el ambito de la Republica, de modo
que grandes masas de poblaciéon accedan a todos los niveles de pres-

tacién de servicios médicos y que al presente se hallan desamparadas.

El mayor numero de médicos se encuentra en Montevideo y su mayor
fuente de trabajo es el mutualismo. Sistema que ya ha cumplido su
“ciclo. La solucidén integral, aquella capaz de contemplar con justicia in-
tereses de usuarios y prestatarios, es un Seguro Nacional de Salud.
Pero debera tenerse muy presente las dificultades y subsanar los incon-
venientes que surgen al intentar una solucién de esa naturaleza, en
medio de una crisis de la magnitud de la actual.

En estos momentos, el Gobierno esgrime una ley de contencién de sa-
larios en el ambito del trabajo nacional que ya ha sido juzgada como
lesiva para los intereses de todos los que trabajan.

Tal, a grandes razgos, la situacién en momentos en que habra de reali-
zarse el ajuste salarial correspondiente al segundo semestre segin lo
marca el Convenio Colectivo. La movilizacion ya ha comenzado. La Co-
mision Delegada designada al efecto en su oportunidad, ha establecido los
contactos pertinentes entre las partes interesadas y con el Ministro de
Trabajo para concordar los aumentos segiin lo establecido en el Con-
venio y que deberan ser del orden del 60% acorde con el indice de
aumento del costo de la vida.

Las primeras informaciones que hemos podido obtener, indican que hay
intentos de retacear ese porcentaje. Y, como siempre, se insiste en
culpar a los médicos de ser quienes, con sus pretenciones salariales,
dejan exhaustas las arcas de las mutualistas. L.os médicos sostienen
que ello no es cierto y quien presenta la acusacion debera dar cuenta
de ello.

En el momento de entrar NOTICIAS en circulacién, seguramente se
estara realizando una Asamblea de médicos para considerar la marcha
de este asunto. Ello parece ser inminente.

“'él Convenio Colective’ de! Grupo 50 - e e S

ULTIMO MOMENTO

Estando a punto de entrar en maquina este Boletin y luego de tres se-
siones, la Asamblea de Médicos Mutuales citada por el Sindicato Mé-
dico del Uruguay, Colegio Médico del Uruguay y Unién de Médicos
Mutuales, tom¢é las resoluciones que se dan a continuacién.

RESOLUCIONES
DE LA ASAMBLEA MEDICA MUTUAL
DEL 3 DE ENERO DE 1968

Vista las manifestaciones de los Sres. Asambleistas al proceder al estudio
del planteamiento formulado por el Ministro de Trabajo y Seguridad
Social con respecto a la actualxzaclon salanal. semestral establecxda en

CONSIDERANDO que no se puede romper la unidad del Grupo 50 con
arreglos parciales a cada sector,

CONSIDERANDO que la Patronal ya estd cobrando las cuotas mutuales
con el aumento correspondiente al costo de vida,

CONSIDERANDO la baja incidencia sobre los costos mutuales que sig-
nifica el aumento para los técnicos,

La Asamblea RESUELVE:

1) Mantener en todos sus términos el cumplimiento del Laude y Con-
venio Colectivo del Grupo 50 y del ajuste salarial semestral por aumento
del costo de vida. :

2) La Asamblea Médica Mutual, por considerar agraviante toda modi-
ficacién de lo establecido en el Convenio Colectivo, expresa su discre-
pancia con quienes perciben salarios por encima de los topes laborales
establecidos en el Laudo y en consecuencia estd dispuesta a colaborar
con las autoridades pertinentes para su efective contralor.

3) La Asamblea exige que el Ministerio de Salud Piiblica controle la
correcta prestaciéon de asistencia al afiliadoe mutual a través de sus ofi-
cinas técnicas.
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INFORMACION DEL

COMITE EJECUTIVO
NUEVOS SO0CIOS,

MEDICOS. Doctores: German J. Canessa, Ovidio Tomasco, Diovel Cajarviile, Néstor
Berois, Dr, Walter Corbo, Pedro Garra, Shirley Prieto, Ruth Vilanova.

ESTUDIANTES. Roberto Javier Gomensoro, Mario Pepe, Ruben Neira, Javier Mon-
dueri, José P. Patritti, Mario Spagnelo, Mirtha Mederos, Alejandro Arpayoglon, Felipe
Martinez Teti, Julia Quintana, José E. Saralegui, Ehda Violeta Lagrotta, Ilse Bspe-
ranza Rocha, Artigas Xavier Correa, Cono Hugo Salomone, Pedro A. Salomone, Alicia
Lucinschi, Liber Gonzilez, Bduardo Lasalvia, Rosa Lojo, Ana Maria Qarcia, Héctor
Freire Cruz, M. Rosa Marsicano, Nelly Murillo, Guillermo Casanello, Jorge A. Seigal,
José L, Testa, Marcelo Labat, Graziela Liprandi, M. Nélida Palermo, Federico A.
Schnecberger, Jorge S. Sanguinetti, Mabel Bugger de Percyra, Daniel Pereyra, Dardo
Quiré, Haroldo Pi, Hugo C. 'Volpe, Pedro Tuana, Susana Alaniz, Olga CGonzélez, Adolfo
H, Baron, Miguel Mayer, César Pisacco.

SGLICITUDES DE LICENCIA, Dr. Ariel Montenegro solicita licencia como Miembro
del Comité Ejecutivo para integrar el Consejo de la Facultad de Medicina. ,Se concedid
y fue convccadd el suplente respectivo, Dr. Antonio Farall, Dra, Anna Stirner solicita
licencia, gremial por un periodo de seis meses. Concedida. Dr. Juan TF. Schuhl solicita
licencia gremial por el pericdo comprendido entre 31 de octubre de 1967 al 31 de julio
de 1968. Concedida. Br. Ilene Alves Da Silva de Schuhl solicita licencia gremial por
¢l periodo comprendido entre 31 de octubre de 1967 al 31 de julio de 1968. Concedida.

COMISION ASU}ITOS DE FACULTAD. 8olicita la designacion del Dr. Federico Acosta
y Laraj como miembro integrante de dicha Comisién. Se accede a lo solicitado.

CASMU, Consulta en e] sentido de si el desempefio de cargos de Auxiliares del Téc-
nico son incompatibles con el concepto de exclusividad. Se hace conocer al Centro de
Asistencia que se considera que existe incompatibilidad con el concepto de exolusividad.
Por otra parte, el Centror de Asistencia informé que de acuerdo a lo solicitado por el
Comité Ejecutivo en su oportunidad presté los servicios de asistencia médica en la
marcha de los maestros realizada el dia 22 de setiembre.

PRESUPUESTO DEL M.S.P. Especialmente invitado por la Mesa asiste el Dr. Aquiles
Lanza a quien, por su cardcter de Representante Nacional, la Mesa le reguiere infor-
maciéon con respecto al ingresc directo, al Presupuesto de Médicos contratados, a la
vez que la regularizacién presupuestal de Médicos que desempefian cargos interinos,
casi todos designados en forma directa. El Dr. Lanza expresa que en el Presupuesto
de Salud Piblica enviado por el Poder Ejecutivo no hay ningune inclusidn de regula-
rizacién de Interinos ni ingresc de Contratades. Sélo se regulariza la situacién d: un
grupo de Obstetras gue siendo tituladas figuran como Auxiliares, justificindose esta
regularizacién por el hecho de haber un Concurso en tramits que no finalizard antes
de los plazos de sancién del Presupuesto, debiendo aclarar que personalmente ge opuso
a dicha regularizacién.

CONGRESO MEDICO-SOCIAL PANAMERICANO.— E] Sindicato Médico ha recibido el
encargo de confeccionar un Relato sobre el Tema ITI para el préximo Congreso Médico-
Social Panamericano que tendrd lugar en Asuncién del Paraguay en mayo de 1968,
Bl Tema solicitado es: “Coordinacién entre las Asociacioney Médicas, Escuelas de Medi-
cina y Organizaciones oficialey de salud, en relacién a la Educacién Médica”. Sobre
este mismc Tema deberiif expedirse las Federaciones Médicas de Argentina y de Para-
guay. El plazo para la presentacién del trabajo vence el 10 de enero de 1968, segin
lo resuelto por el Comité Organizador del Congreso, a fin de poder dar la debida
@difusion a todas las filiales americanas.
El Comité Ejecutivo integré el equipo relator con las signientes personas: Prof. Obdulia
Ebole, Prof. Pablo Carlevaro, Prof. Adj. Atilio Morquio, Dr, Julien C. Ripa, Dr. Carlos
Gémez Haedo, Dr. Juan Oaxlos Rey, Dr. Marcolq Vifiar y Br. Horacie Mirabal.
X 3 : A 198 ADEARS. - B0, CONGRASO, :

""mn testro Stndicato Médico, escuchado siempre con particular
atenmﬁn en este tipo de eventos internacionales.

ENTREVISTA CON EL MINISTRO DE TRANSPORTE, COMUNICACION ¥ TURIS-
MO, Dr. J, CARRERE SAPRIZA. 8e verificé e] martes 14 en horas de la mafiana
¥ a ella concurrieron el Presidente del Sindicato Médico del Uruguay, Dr. Saralegui
Buela; el Jcfe del Servicio Médico de la Direccién Nacional de Correos, Dr. T. Buzo
Rodriguez; y el Administrador General Interino, Br. Radl J. Scoseria.

PROBLEMA DE JERARQUIAS PROFESIONALES EN DIRECCION NACIONAIL DE
CORREOS. DEste problema, originade en el Proyecto de Presupuesto a estudio del
Poder Legislativo, estaba ya en conocimiento del Dr. Carrere, quien se mostré dispuesto
a darle solucién (nivelando en iguales términos médicos y abogados en ese Instituto)
dicicndo que pensaba hacerlo por la via de la Comisién de Presupuesto a la cual estaba
citado y concurriria el préximo dia miéreoles. Con esta gestién se ‘cumplié con una
reclamacién planteada per un grupo de socios médicos funcionarios del Correo, ante
desconocimiento de sus derechos por parte del actual Director, Coronel S8anchez Roch,
debiéndose esperar los resultados de esta gestién a nivel gubernamental.

PROBLEMA DE LA COLONIA DE VACACIONES DEL SINDICATO MEDICO DEL
URUGUAY ANTE LA DESVIACION DEL CAUCE DEL ARROYO SOLIS GRANDE.
Este asunto de gran importancia para el balneario y, en especial para la Colonia de
Vacaciones, mereci6 la atencién del Sr. Ministro, quien orienté al Presidente del Sin-
dicato Médico del Uruguay sobre log procedimientos formaled a seguir ante el Gobierno
por este asunto, Concretamente se comprometié formalmente para Obtener una rapida
entrevista con el Ministro de Obras Piblicas, Arq. Pintos Risso, explicitando ademis
otros procedimientos especificos para llevar adelante esta solicitud, por intermedio del
Departamento de Ingenieria del referido Ministerio. Cabe destacar que esta gestién se
encuadra en una serie de ellas con propésitos destinados a igual fin.

COMISION DE RELACIONES INTERNACIONALES

El Dr. Federico Giannetto informa sobre los preparativos de la 65* Sesion del Consejo
de la Asociacién Médica Mundial que se llevari a cabo en Montevideo en el mes de
febrero de 1969. Dada la importancia del evento y con el propdsito de tomar todas
las providencias afines, ya se han iniciado las gestiones tendientes a comprometer la
disponibilidad de local que, por las comodidades y experiencia en este tipo de actos,
ofrezca lag mayores garantias, En tal sentido, fue elegido 1 Victoria FPlaza Hotel.
Asimismo se han iniciado gestiones para comprometer los servicios de un cuerpo de
intérpretes y el equipo electrénico de traduccién simultinea. Falta concretar lo refe-

_rente a log traductores de documentos y personal de secretaria. Todos los gastos origi-

nadog por estog servicios seran de cargo de la Asociacion Médica Mundial. No asi los
gastos generados por la actividad social que deberin ser sufragados por el Sindicato
Médico.

Se encomienda a la Comisién estudiar la estructura interna y cémo llevar a cabo las
gestiones paraj la realizacién de las sesiones del Comsejo de la entidad mundial.

CENTRO DE ASISTENCIA

RECETARIOS DE LOS MEDICOS. Se han comprobado actitudes dolosas por parte
de abonados, en el manejo de lag recetas expedidas por médicos de la institucién.
Se acordé exhortar al cuerpo médico la més cstricta vigilancia sobre las recetas que
expiden.

ASISTENTE TECNICO-ADMINISTRATIVO. La Junta Directiva designé para un cargo
vacante de Asistente, al Dr., Jaime Sznajder, quien se incorporaria en "breve a los
planteles de la institucién, luego de cumplir varias instancias reglamentarias previas.

ANESTESISTAS. En reuniones 'de la Direccién de Sanatorios con anestesistas del
CASMU, se estan ajustando los procedimientos de rutina en los Centros Quirirgicos,
para un mejor control de los materiales en uso.

Aindicsndo.-este -1s - LnPoLtAnCEs .

SINDICATO MEDICO

CONTRALOR QUIRURGICO, - Se estd reuniendo regularmente la Comisién de Contralor
Quirtirgico, estudiando el mejoramiento de diversos aspectos de la actividad quirtrgica
de la institucién, en particular mediante la implantacién de una politica de conten-
cién de gastos. a

Ly Comisién la integran los ‘Dres, H. Suirez, D’Albenas de Venturino, Aguiar, Artigas,
0. Ruiz Liard y Trotchansky, y actia con la colaboracién de las Nurses Jefes y de
los Asistentes.

ECONOMIA DE LA INSTITUCION. Ha estado sumamente activa la Comisién de Fi-
nanzas, particularmente en lo relativo a reducir la abultada deuda de varias afilia-
ciones colectivas, La situacién mas grave sw planteé con el Transporte Automotor,
en que se estuvo a punto de suspender los servicios, pero ante gestiones con la Caja
de Asignaciones Familiares y el Ministcrio de Trabajo, se ha llegado a soluciones tran-
gitorias.

Entré a las discusién de la Junta Directiva el informe de Contaduria sobre la nueva
cuota de afiliacién a regir a partir del 1° de enero de 1968, en base sobre todo a la
aplicacién del Convenio Colectivo para las remuneraciones técnicas y de los funcionarios,
¥ al aumento del costo dd los medicamentos.

CONCURSOS PARA TECNICOS. Se designaron por concurso 2 archivistas clinicos de
la institucién, recayendo los nombramientos en las Srtas. Ana Maria Guerra y Teresa
Castro. FEstad en vias de provisién el cargo de Nurse) Jcfe Suplente del Sanatorio N¢ 2

EXPEDICION DE MEDICAMENTOS., Contintan las gestiones ante el M.S.P. para
que se autorice al CASMU a tenmer farmacias propias para la expedicién de medica-
mentos a los abonados.

ASAMEBLEA DE TECNICOS. En ¢l correr de los préoximos dias, la Junta Directiva
cenvocara la Asamblea de técnicos de la institucién, para comsiderar la grave situacién
econémica que planteard la nueva cuota.

COLONIA DE VACACIONES

TEMPORADA. Abarca desde el 15 de diciembre de 1967 al 14 de marzo de 1968.
Las reservas de alojamiento comenzaron ¢} 20 de noviembre para log hospedajes corres-
pondientes a diciembre y enero y el 27 de noviembre se iniciaron las correspondientes
para febrero y marzo. Los horarios de recepcién para reservas de hospedaje se cumplen
de 13 a 17 horas todos los dias habiles en la sede social |

HABILITACION DE LA PLAYA Y RECREACIONES. La playa del Balneario Solfs
sa encuentra en condiciones de ser utilizada para bafios por los usuaries de la Colonia.
En cuanto a actividades recreactivas y de cultura fisica, la Comisién Colonia de Vacacio-
nes contraté a una profesora de Educacién Fisica encargada de vigilar, organizar y
crientar tales actividades.

ALGJAMIENTO CON PENSION COMPLETA
MAYORES: Por dia de hospedaje (2 mayores en una habitacién) por pexrsona $ 600,00
Ocupando una sola persona la habitacién, el precio del hospedaje serd ...... 7 810,00
NINOS: Hasta 15 meses/ de edad no pagan hospedaje.

De 15 mesey hasta 10 afios de edad, ocupando habitacién con mayores, pagard
LT € N 152 U+ OO » 350,00

Si es necesario que ocupen pieza aparte, pagard cada uno ................. 350,00
Si ocupan pieza aparte habiendo lugar en la de los mayores, pagard cada uno " 600,00

Mayores de 10 afios de edad que compartan Ia habitacién con otros 2 mayores

0 MAS, PAZATA CAAA UNO - .. ...ttt iiiea i ” 525,00
DEPARTANENTOR: Nameros 243 & 247 inclusive; con capacidad para. 5 ma-

yores (ocupacién total), pagarin diariamente el precio normal, menos :
, TR L1 ”? 2.700,00
ALMUERZOS O CENAS: Meni del dia a la CARTE.

DESCUENTOS: Siempre que integren el grupe familiar, el 3ev. hijo tendr4
un descuento del 10%; el 4° hijo, un 159,; y los restantes, el 209%.

ORGANIZACION DE RESERVAS., Las reservas de hospedaje de los beneficiarios de
la Colonia de Vacaciones del Sindicato Médico del Uruguay se ajustan a las siguientes
disposiciones internas:

ART. 1) La Colonia de Vacaciones del Sindicato Médico del Uruguay tiene como fin
asegurar las vacaciones dell Técnico y con él, cdnyuge e hijos,

a) Durante los meses de ENERO y FEBRERO sélo tendran derecho a la Colonia de
Vacaciones, el Técnico, esposa e hijos,

b) Durantz los meses de ENERO y FEBRERO, recién se entrard a congiderar la ins-
cripcién de otros familiares, una vez ubicados todos los Téanicos inscriptos. En caso
de ser aceptades para dichos familiares, regird un recargo del 309,.

¢} En los meses de DICIEMBRE y MARZO, la concurrencia de otrcs familiares sera
libre, de acuerdo a la capacidad locativa de la Colonia; la Tarifa de hospedaje, serd
la de los Técnicos, sin recargos especiales.

ART. 2) La estada’ podr4 prolongarse como maximoe a una extension de 15 DIAS.
La Gerencia de la Colonia podra prolongar este plazo de acuerdo con la capacidad
locativa del momento.

ART. 3) Las inscripciones para los meses de DICTEMBRE y ENERQ comenzaran el
dia, 20 de noviembre, y para los meses de FEBRERO y MARZO, el 27 de noviembre.

ART, 4) La anulacién de las reservas de hospedaje podra efectuarse sin cargo para el
usuario, con un plazo de ¢ DIAS HABILES de antelacién a la fecha solicitada como
inicio de la estada. )

ART. 5) Cuando el Técnico abandona la Colonia, por mis de 24 horas, corre a su cargo
el 609 de su hospedaje.

ART. 6) La reservacién se manticne si el Técnico, que no ha podido concurrir en la
fecha reservada como llegada, se hace cargo por BSCRITO de un 609, del costo de los
dias de reservacién.

ART. 7) Los socios gremiales no Técnicos del CASMU, al utilizar la Colonia de Vaca-
cioneg del Sindicato Médico del Uruguay, cualquiera sea la duracién de su estada, deberan
abonar un suplemento compensatorio del aporte promedio anual de log Técnicos del
CASMU,

ART. 8) E] pago de la estada se hara:

a} Un 209, al contado en la Colonia (Balneario Solis).

b) El saldo hasta en 10 mensualidades (pagaderas mes a mey en forma consecutiva y
sin recargos). ,

ART. 9) Los “passants” tendran Restaurante a la Carte, al contado.

ART. 10) E! hospedaje deberi ser solicitado ante la Comisién Colonia de Vacaciones,
mediante el formulario correspondiente,

ART. 11) A la entrada de la Colonia de Vacaciones, serd obligatoria la presentacion del
formularioc de ingreso correspondiente,

ART. 12) Es obligatoria para el Técnico la presentacién del Carmet Gremial y la tarjeta
social del mes en curso.

ART. 13) BEs chligatoria la presentacién de-Documento de Identidad de los hijos que se
inscriben como menores, )

ART. 14) Las reservaciones de sAbado y domingo deberdn solicitarse en el curso de los
5 DIAS HABILES que lo preceden, siendo condicionadas a las disponibilidades de
alojamiento.

ART. 15) Al firmap la presente conjuntamente con la Solicitud de Hospedaje, me doy

por enterado y acepto las disposiciones reglamentariag que, para el mejor funcionamiento
de Ia Colonia, dicté la Comisién Directiva, y que regiran en la temporada 1967-1968,



NOTICIA MEDICA INTERNACIONAL

ASOCIACION MEDICA MUNDIAL

INFORMACION GENERAL

A continuacién damos a conocer los nombres de los funcionarios y oficiales de la Aso-
ciacién Médica Mundial, Ine.,, para 1967-1968: Presidente, Dr. Alfonso de la Fuente
(Espafia); Presidente-Electo, Sir Leonard Mallen (Anustralia); Presidente del Consejo,
Dr. Gerald D. Norman (EUA); Vicepresidente del Consejo, Dr, J. Jonchéres (Francia);
Teser ro, Dr. Ernst TFromm (Alemania). Miembros del Consejo: Turopa, Dr. O. K.
Hazlem (Noruega), Dr, Hans Sewering (Alemania), Dr. Derek Stevenson (RU); Norte
América, Dr. Charles L. Hudson (EUA); Latinoamérica, Dr. Omar Barreneche (Uruguay);
Asia, Dr. A, P, Mittra (India); Africa, Dr. A. H. Tonkin (Sudafrica); Pacifico, Dr. R.
R. Winton (Australia), Dr. ¥, Pascual (Filipinas)., Emisarios del! Comnsejo: Dr. Austin
fmith, Dr., Henry B. Nachtigall; Emisario del Secretariade, Dr. 8. 8. B. Gilder; Editor
Ejecutive, Dr. 8. 8. B. Gilder; Editor Asociado (francés), Dr. J. R. Gosset (Francia);
Editor Asociado (espafiol), Dr. F, Giannetto (Uruguay); Gerente Administrador, doc-
tor O, K. Harlem. .

Hacemos un Hamado a los Secretarios de las Asociaciones Médicas Nacionales presentes
en la Asamblea para quz nos envien noticias, hechos, acontecimientos y asuntos de
actualidad en sus respectivos paises. Como no es tarea ficil recorrer la cantidad
de revistag que recibimos en el Secretariado, hacemog extensivo este llamade 2 todas
las Asociaciones Médicas Nacionales, Como dijéramocs anteriormente, y nuevamente
repetimos: sus colegas de ‘todo el mundo quieren sab:r lo que estd ccurrienco en
otras partes del mundo., Queremos ayudar a todos, pero céomo, Si no sabemos lo gue
estd sucediendo. [En ‘la Asamblea prometimos cnviar regularmente comunicados de
prensa, jAylidenncs a cumplir esta promesal

En Comité del Consejo sobre Asuntoy Médico-Sociales hara los arregles para que, en
lugar de las sesiones cientificas, se realice una TUonferencia de dos dias sobre Asuntos
Médico-Sociales durante la Asamblea Médica Mundial en Paris, qn 1969, Desde ya
agradecemos sus sugerencias.

Después de cas! un afio de arduas negociaciones, los médicos generales holandeses y el
Gobierno Holandés han llegado a un acuerdo en el boncrario fijado para los pacientes
cubiertos ponl el Seguro Nacional de Salud, Este acuerdo estipula también una reduc-
cién en el numero de pacientes. Bajc¢ los nuevos términos, el médico general no aten-
derd méas de 2.600 pacientes y recibird un aumento inmqdiato .de honorarics y un
aumento adicional del 179, durante los préximos tres afios.

El Gobierno de¢ Gran Bretafia hs anunciado la autorizacién de la construccidén de una
nueva escuela de medicina en la Universidad de Southanmipton en union con e! Hoespital
Generl de Southampton. Los trabajos de construcciéon de la escuela dz medicina se
comenzarian a principios de 1969, Por el mcmento se proyccta, permitir Ia entrada de
130 estudiantes de medicina, al afio.

En su Sexta Asamblea General, la Asociacién Médica Australiana recomendé el nombra-
miento de un director de entrenamiento médico en todos los hospitales en los cuales los
funcicnarics médicos residentes son empleados para hacer frente a las dificultades con-
cernientes al entrenamiento de nuevos graduados, especialmentq funcicnarios residentes.
Durante el afio pasado comenzaron a operar en Chile 15 hospitales nuevos. Ademis
se han creado 62 consultorics externod y centros de emergencia. Se ha ccmimnzado la
construccién de 30 hospitales y & grandes consultorios externos,

La Comisién Farmacopea Europea, constituida por representantes de los paises miem-
bros del Mercado Comin Europeo, ha establecido su oficina en la Facultad de Farmacia
de la Universidad de Strasbourg, en Francias

Es importante formular cuanto antes una definicién de la muerte de acmerdo con el
actual conocimiente médico, El Comité de Etica Médica, al cual se le ha encargado
esta responsabilidad, pide urgentemente que lag asociaciones médicas nacicnales le ayu-
den en osta tarea. .

La distribucién de l& Revista Médica Mundial a todos los Socios de las asociaciones
médicas, debfera ser preocupacién particular de cada asociacién para asi contribuir a
una mayor girculacién de la Revista. Las suscripclones individuales som biem recibi,
das, $Erd uifs prictico es &1 despachs global de
cualed a su vez se encargarfan de distribuirlas g sus socios,

El proyecto de Ayuda Médica a las Areas Indigentes en Indonesia, es ya una realidad.
La Asoclacién Médica Indonesa ha elegido Mauk, un pequefio pueblo gue queda a
40 millas de distancia de Djakarta, como la primera comunidad a beneficiarse de este
proyectd especial de la Asociacién Médica Mundial. .
La *“Confederaciém’ Médica Panamericana” celebrard su X° Congrcso Médico Social
Panamericano y la IX* Asamblea General en Asuncién, Paraguay, mayo 1925 de 1968.
Para mayores detalley deben dirigirse al Dr. César Aguirre o al Dr. Ricardo Caritat,
Comité Ejecutivo Ccntral, Colonia 1938, P. 2, Montevideo, Uruguay.

Loz dias 26 al 30 de setiembre fueron proclamados Semana de la Mcdicina por el Pre-
sidente de la Reptiblica Filipina, para lo cunal la Asociacién Médica Nacional organizé
una semana de festividades que incluyeron programas de televisién y radio, cuyo pro-
pésite principal fue despertar el interés del plblico por la salud en la nacién. El tema
de las festividades fue “Ang Kalusugan ay Kayamanan” (Salud es Riqueza).

En los Estados Unidos se han inaugurado cinco nuevas escuelas de medicina que leva
ahora un total ce 94 escuclas con una matricula de primer afio de 9.280 alumnos.

El dltimo programa piblico para detectar la diabetes, organizado por la Asociacién
Médcia Alemana en Munich, resulté en 10.500 nuevos casos de diabetes.

A) ayudar a las comunidades rurales & valerse por si solas, el Plan de Asistencia Msé-
dica Comunal de la Asociacién Médica Americana y la Fundacién Sears Roebuck, ha te-
nido éxito en ayudar a 115 pueblos en 14 estados a conseguir médicos gue atiendan
los servicios médicos. Mis de 500.000 personas reciben en ellos una atencién médica
satisfactoria.

La Asociacion Médica Britdnica mantiene oficinas de informacién que proveen scrvi-
cio personal a los médicos de todas partes del mundo que visitan el Reino Unido.

La contaminacién del aire en XEstocolmo, Suecia, fue dréisticament: reducida. durante
29 horas al prohibirse la circulacién de coches praticulares mientras la ciudad cambiaba
sn gistema de trafico del lado izquierdo ali lade .derecho. Las autoridades encontraron
qu> la cantidad de diéxide de azufre y otras particulas bajé considerablemente, y que
el mondéxido de carbono, gue a veces alcanzaba un méaximo de 300 ppm. bajé a un
nivel tal que no pudo ser registrado.

FROXIMOS EVENTOS

8imposio Internacional scbre Isétopos Radiactivos en Medicina e Investigacién Clinica.
Bad Gestein, Austria, enero 912, 1968,

Congresc de la Sociedad Ortopédica Latinoamericana. Caracas, Venezuela, enero 14-21,
Seminario Internacional sobre Enfermedades del colon, recto y ano. EBombay, India,
enero 19,21,

Liga de Asia Sudoriental y del Pacifico Contra el Reumatismo. Bombay, India, ene-
ro 19-21.

7¢ Simposio del Colleginm International Allergologicum, Tel-Aviv, febrero 25, marzo.

CONFEDERACION MEDICA PANAMERICANA

Con mctivo de haber sido detenidos varios colegas bolivianos por la policia de ese pais,
la Confederacién Médica Sindical de Bolivia cursé telegrama al Comité Ejecutivo de la
Confederacién Médica Panamericana con Sede en nuestro pais, Esta se movilizé con
la celeridad que el caso regueria, de cuya gestién damos cuenta con ly publicacién del
informe elaborado en la oportunidad por dicha entidad. E1 resultade de tales gestiones
culminé con la liberacién de los colegas bolivianos, confimada por los telegramas que
se publican al final.

CONFLICTO ENTRE LA CONFEDERACION MEDICA SINDICAL

DE BOLIVIA Y EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DE BOLIVIA.

Informe del Comité Ejecutive Central

de la Confederacién Médica Panamericana
El 29-X-67 el Comité Ejecutivo Central recibié un telegrama. de la Confederaciéom Msé-
dica 8indical de Bolivia, del siguniente tenor:
“LA PAZ 58 28 11256 AM — CONFEDERACION MEDICA PANAMERICANA MON-
» TEVIDEO. — DENUNCIAMOS DETENCION POLICIAL INDEBIDA DE NUESTRO

as & lag ssociaeiones filiales, .las

” SECRETARIO GENERAL, Dr. RENE FLORES RODRIGUEZ Y OTROS CCLEGAS
” COMO MANIOBRA. GOBIERNO PARA DETENER Y DESVIAR CAMPANA PRO
¥ AUMENTO PRESUPUESTO SALUD PUBLICA INICIADA POR NUESTRA ENTI-
"DAD EN VISTA DE SER APENAS DOS PUNTO CINCO POR CIENTO STOP ES
” PERAMOS APOYO DECIDIDO ESA ENTIDAD CONTINENTAL. — Dr. COSTA, SE-
CRETARIO RELACIONES COMSIB.”

En, la misma fechas se conocié en Montevideo, un cable publicado en la prensa diaria,
criginado en La Paz (Bolivia), emiitdo por la Agencia France Presse (cable N¢ 81
del 28-X-67):

“Unag 30 personas fueron detenidas en La Paz acusadas de haber servide como agen-
Y tes de enlacs de las guerrillas, El Ministro del Interior sefialé que proporcionari la
” némina de los detenidos mas adelante. Entre los detenidos figuran el Dr. René Flores
? y otros médicos dirigentes de la Confederacién Médica Sindical Boliviana. EBEsta 1il-
" tima publicé un comunicado sefialando que lag detenciones fueron motivadas por la
" campafia gque los médicos llevaron a cabo para lograr el aumento del presupuesto de
» salud piblica. Mediog cficiales 10 desmintieron.”

El Comité Ejecutive Central analizé las actuaciones anteriores respecto de asuntos si-
milares y en los antecedentes de Bolivia encontrd los siguientes elementos:

En su Cengreso de 1965 (en Sucre) la Confederacién Médica Sindical de Bolivia (en
adelante COMSIB) habia establecide tres postulados basicos: reconocimiento de la en-
tidad como Sindicate por parte del gobierno; obt:sneién de un aumento de salarios y
elevacién del Presupuesto de Salud Piblica.

Por aquel entonces {(diciembre de 1965) el presupuesto de Salud Piiblica que se pro-
ponia el gobierno era da sélo 2,89, respecto del Presupuesto General del pais. En go-
biernos anteriores no muy lejanos, habia tenido una asignacién del 99, dentro del Pre-
supueste Gineral, gue progresivamente descendié primero al 5%, luego al 3,19; y en 1965
(diciembre) al 2,89,. Mientras tanto se observaba un aumento en algnns oportunidad
del Presupuesto de Educacion —lo cual era muy justo y por todos apoyado— y del
Presupuesto para Defensa Militar,

Como esta sitwacién imposibilitaba la extensién de la Medicina al agro, a las regiones
alejadas, fronteras, etc., la COMSIB —en su espiritu de mejorar la salud de la po-
blacién— plantea al Gobierno que eleve ese Presupuesto siquiera a un 69 en esa
oportunidad.

Hoy nuevamente se asiste a un descensc mayor en el ya progresivo y acelerado dete-
rioro de la situacién presupuestal de Salud Publica en Rolivia, con la consiguiente
repercusién sobre la salud de la poblacién y el trabajo médico.

En diciembre de 19665 se viviéo un episodio similar al actual, en el que el gobierno
anuncié haber descubierto un plan subversivo en el gue involucraba a log médicos.
Esa tactita era utilizada por el gobierno para eludir el compromiso de atender esos
pedides que formulaba con claro sentido el Cuerpo Médico,

Al Comité Ejecutivo Central le consta que tanto en su Estatuto como en su aceién
la Confederacién Médica Sindical de Bolivia no se ha inmiscuido en ningun momento
(n politica partidista y sélo se ha ocupado tenazmente por mejorar mediante plantea-
mientos al Gobierno la situacién sanitaria del pais y defender una retribucién decorosa
y Jjusta para los colegas holivianos,

En sy reunién del 29-X-67, el Comité Ejecutivo Central realizé las siguientes acciones:
1°) Dirigir cablegrama al Presidente de Bolivia, al Ministro de Salud Publica y al Mi-
nistro del Inte:rior, del siguiente texto: ‘“Respetuosamente Confederacién Médica Paname-
" ricana expresa su protesta firme y enérgica ante detencién indebida médicos dirigen-
" tes COMSIB lucha mejoramiento inaceptable Presupuesto Salud Piblica dos puntos
” cinco ademais irrisoria remuneracién trabajo médico. Conocida mala situacién sanita-

" "ria boliviana inaceptable explicacién movimiento subversivo ya esgrimida afio 1965.

” Cuerpo Médico continental exige libertd médicos detenidos y solucién adecuada pro-
” blemag sanitarios. Atentamente Dr. César Aguirre, Presidente; Dr. Ricardo Caritat,
” Bearetario General.”

2°) Cursar pedido de movilizacién a los Comités Ejecutivos Zonales con asiento en
Buenos Afres, Caracas y San Salvador. : :

39)- Informar al Secretario:-General de la -Asoeiacién Médica -Wundisl- de-las notieias.
recibidas rogindcle realizar gestiones similares ante el Gobierno bolivianeo.

4?) Dar informacién a la prensa y agenciag noticiosas acerca de la situacion,

Seglin nos fue informado en carta del dia 30-X-67, por. el Secretaric General de la Aso-
clacién Médica Mundial, Dr. Alberto Z. Romuildez, fueron cursados at Presidente de
Bolivia y a su Ministro de Salud Publica, sendos telegramas concebidos en los térmi-
nos siguientes: “En nembre de la Asociacién Médica Mundial y sus 750.000 miembros
” ruego urgentemente su digno gobierno se deje en libertad dirigenets médicos deteni-
”des en sus esfuerzos por proteger salud del pueblo tarea en que obraron conforme
” nuestros principios de Seguridad Social adoptados Asamblea Médica Mundial de Gi-
”nebra 1848 y & la cual estan obligados por Juramento Hipocratico y nuestro Cédigo
" Internacional de Etica Médica. Solicito encarecidamente el miximo esfuerzo de vues-
"tro Gobierno para atender peticiones profesionales médicos, — Secretario General.”

TELEGRAMA DE COMSIB

9-X1-67 — Dr. CARITAT Th — CONMEDICA, MONTEVIDEO. —— MEDICOS FUERON
LTEERADGCS PUNTO CONSIB CONTINUA CAMPANA SALUD PUNTO EXPRESA-
MOS RECONOCIMIENTO FIRME SOLIDARIDAD CORDIALMENTE — Dres. RENE
FLORES, ROLANDO COSTA (COMSIB).

TELEGRAMA DEL MINISTRO DE SALUD DE BOLIVIA

11.XI-1¢67 — CONFEDERACION MEDICA PANAMERICANA MONTEVIDEO, —
ALGUNOS MEDICOS DETENIDOS POR SOSPECHAS CONEXIONES GUERRILLAS
COMPROBADA, INCULPARBILIDAD FUERON PUESTOS EN LIBERTAD FPUNTO DES-
GRACIADAMENTE SE ENCONTRABA EN ELLOS DIRIGENTE COMSIB POR QUIE-
NESf RECLAMAMOS DE INMEDIATO PUNTO EN NINGUN MOMENTO SE LOS
DETUVO POR CAMPANA MEJORAMIENTO PRESUPUESTO SALUD PUBLICA PRIN-
CIPAL PREOCUPACION ESTE PORTAFOLIO LAMENTAMOS MALA INFORMACION
RECIBIDA POR USTEDES ATTE. — Dr. BRUNO BOEHME (MINSALUD).

FEDERACION INTERNACIONAL DE ASOCIACIONES
DE ESTUDIANTES DE MEDICINA

Desdel hace varios afios, la Asociacién de los Estudiantes de Medicina viene trabajando
en el campo de relaciones internacionales con las gremiales estudiantiles de medicina
de todo el mundo. Este trabajo esti animado en la idea militante del intercambio de
experiencias y del estudio de las situaciones' similares que afrontan nuestras gremiales.
Los dos grandes campos de accién estin en América Latina por un lado y con el resto
de los paises del mundo, a través de la IFMSA (International Federation of Medical
Student Associations) por otro lado.

En América Latina se intenta concretar una organizacién que permita establecer comu-
nicacién ccny todos los paises del continente,

Nuestra Asociacién de Estudiantes de Medicina forma parte ds la IFMSA desde el
afic 1964. La Federacién fue fundada en el afio 1951 por varios paises europeos, aumen-
tanda afio a afio el ntmero de gremios afilindos, contando en la ctualidad con los Si-
guientes paises: Australi,a Austria, Bélgica, Canadi, Congo, Costa Rica, Checoslovaquia,
Dinamarca, Finlandia, Francia, Alemania, Ghana, Grecia, Islandia, Irlanda, Israel, Ita-
lia, Idbano, Malta, Holanda, Noruega, Polonia, Rhodesia, Sud Africa, Sudin, Suecia,,
Suiza, Inglaterra, Yugoslavia, Jamaica, Japén, Panam$, Singapur, Espafia, EE. UU, v
Uruguay. Mantiene estrechos contactos con la Asociacién Médica Mundial, OMS 'y
la UNESCO.

El trabajo de la Federacién radica fundamentalmente en los Comités Permanentes de
Educacién Médica, Intercambio Profesional, Salud Estudiantil, Publicaciones, Conferen-
cias Clinico-Médicaq Estudiantiles, etc. )

Actualmente la IFMSA, ha comprendido que debe dedicar todes sus esfuerzos para am-
pliar, extender lag relaciones en todo el mundo; para elle ha planeado la realizacién
de Planes de Desarrollo, de dos afios de duraciém en cada continente, La XVI Asam-
blea General determiné que los dos primeros afios sean dedicados a Latinoamérica.

Fue esta misma Asamblea realizada en Viena en el mes de agosto, que nombré a Uru-
guay como Centro Regional (de Informacién) de IFMSA para América Latina.




~ PRIMEROS JUEGOS DEPORTIVOS

Con motivo de la reciente participacién de los médicos en los Juegos para Profesio-
nales Universitarios, entrevistamos ai Dr. Pablo Mateucci, delegado del Sindicato Mé-
dico del Urnguay ante lag autoridades organizadoras del evento, cuyo entusiasmo des-
plegado en la oportunidad hizo posible la presentacién de un nutrido numero de médicos
deportistas y la obtencién de la copa que laurea al Sindicato Médico del Uruguay con
el vicecampeonato.

De habernog presentado a todas las pruebas, en especial manera a varias de caricter
individual y para las que teniamos registrada la inscripcién, habriamos obtenido el
primer puesto —lamenta ¢l Dr. Mateucci—. Hubiera bastado con lograr posiciones se-
cundarias en algunas de €sas pruebas para haber puesto el miximo triunfo al alcance
de nuestras manog. El Colegio de Contadores se adjudicé el primer puesto con 83, pun-
tos, seguido por nosotros con 72V, y el Colegio de Abogados con 65. De todos modos
——continia nuestro entrevistado;— en lo que me es personal me doy por satisfecho
con la posiciién alcanzada. Un segundo puesto, aparte de indicar gue hemos hecho un
buen papel,, justifica el empefio que todos hemos puesto en la empresa y el apoyo ma-
terial 'y moral dado por el Sindicato Médico del Uruguay. Por otra parte, nos da 1&.
medida de nuestro potencial para saber que en los préximos Juegos podemos asumir
el compromiso con entera confianza.

4Se intervino en muchag pruebas?

En total registramos 1.268 inscripciones y actuamos en un 509, de las mismas, es decir,
en 634 casos, Sin embargo, necesitamos para el futuro planteles més extensos y homo-
géneos, En esta oportunidad hicimos todo lo posible por lograr mayor ntmero de par-
ticipantes, pero diversos factores confluyeron para frustrar nuestros propésitos. En ese
momento habia huelga de prensa y de correos y, para agravar la situacién, los contac-
tos personales eran casi imposibles debido a la huelgs universitaria y la no concurren-
cia a hospitales. Esto sumado a la no presentacién en varias pruebas, en muchos casos
por carecer de medios de informacién para citar en tiempo para las competencias, atenté
para que pudiéramos disputar el méximo lauro.

Cudndo serédn los préximos Juegos?

Los segundos Juegos se hardn para 1968 con el propésito de reafirmar la vigencia de
estas competencias y luego se harén cada dos afios. Para 1969, estin previstos los Pri-
meros Juegos Deportivos Rioplatenses para Profesionales Universitarios.

Agradeciendo al Dr. Mateucci su deferencia por la entrevista, le feliaitamos por su
actuacién y por su conducto a todos los colegas que han dado a la grey la alegria de
este triunfo deportivo, y agregamos el informe presentado en oportunidad.

INFORME DEL DELEGADO
DEL SINDICATO MEDICO DEL URUGUAY

Auspiciados por la Agrupaciéon Universitaria del Uruguay y organizados por la Asocia-
_ Oristiapa, de Bes, . $8..F6A 55,6} es. de. tlembre . de 1867 .1es Frimeres

' Lag diferentes profesiones compitieron individualmente, Representando la clase médica,
se invité a participar al Bindicatq Médico; por considerar que era la gremial més im-
portante dentro de la. profesiém. :

Ya competencia estuvo dirigida por una Comisién Organizadora, cuyos miembros eran
los siguientes: Q. I. José Alvarez (Presidente, representante de la Agrupacién Univer-
gitaria del Uruguay), Arq. Juan Ackerman, Dr. Julio Amaro Macedo (abogado), agri-
mensor Mario Calvifio, Or. Héctor Diaz, Ing. Agr, Julio C. Laffitte, Dr. Julio Maglio-

ne (odontélogo), Dr. Pablo Matteucei (médico), Q. I. Eduardo Moure, Q. F. Eduardo

Sabat, Esc. Guillermo Servin Buzén, Ing. Alberta Val, Prof. Osvale Villanueva (Dele-
gado de la Asociacién Cristiana de Jévenes).

. 8e inscribieron como participantes 1.268 profesionales, calculéndose que unos 700 com-
pitieron.

DETALLE DE LAS COMPETENCIAS.
PESCA.— No se presenté a competir ningin médico, Puntaje: 0 punto,

AJEDREZ.— Participaron el Dr. Recarte que obtuve el 5° puesto. El Dr. Ravera no
se clasificé, El1 Dr. Infantozzi debié abandonar la competencia por razohes personales,
cuando iba punteando. Puntaje: 2 puntos.

BOCHAS.— P-art!cipé.ron en tercetos log Dres. Duaghon, Sacco y Michetti, no logrando
clsificarse para la final. Un segundo terceto inscripto no se present6. Puntaje: 0 jpunto.
BILLAR.— En individuales participé el Dr. Aviles, finalizando 6° En parejas, los
médicos no se presentaron. Puntaje: 0 puntos.

TRUCO.— Se clagificaron campeones los Dres. Patocchi y Paroli. Obtuvieron el cuarto
lugar los Dres, Guicheff y Durante. Participaron sin clasificatrse los Dres. Arzuaga,
Gonzélez Abadia, Saldafia y Schiaffarino. Puntaje: 13 puntos.

PING-PONG.— En individuales compitieron los Dres. Rousse, obteniendo el 2? lugar, ¥
Marx y Arruabarrena que no se clasificaron. En dobles, la pareja integrada por los
Dres, Marx y Rousso se clasificé campeona. Puntaje: 10%,; puntos.

TIRO. — S6lo compitlé en categoria novicios el Dr. Ortiz. Obtuvo el 2° puesto e
arma corta y el 11% en arma larga. Puntaje: 0 puntos.

FOTOGRAFIA.— No¢ se presenté ningin médico. Puntaje: 0 punto.

FUTBOL SALON.— Compitieron don equipos. EQUIPO (A) integrado por los doctores
Matteucei, Cazabén, Baztarrica, Rémulo Rodriguez, Guerrero, Osorio, Barasua 7y Saldafia.
Resultados: Med, (A) 1 - Cont. 1; Escribanos 5 - Med. (A) 1. El equipe (A) no se
clasific6. EQUIPO (B), integrado por los Dres. Mata, Leutier, Levy, Vanrell, Sanchez,
Medina, Estape, Drexler. Resultados: Med. (B) 5 - Agrimensores 1; Med. (B) 3 -
Odont. 0; Contad. 1 - Med: (B) 0; Abogados 3 - Med. (B) 2. El equipo B se clasificé
fercero. Puntaje: 5 puntos. :

FUTBOL CAMPO.— El equipo se integré con los Dres. Mata, Cazabin, Baztarrica, Leu-
tier, Osorio, Rodriguez Silva, Dede, Rama, Estapé, Vanrell, Gnazzo, Guerrero, Rémulo
Rodriguez, Yarzdbal, Cherro, Urrestarazi, Hugo Delgado, V. Canetti, Resultados: Me-
dicina 2 - Abogacia 2 (se gané por penales); Odont. 3 - Se obtuvo el cuarto lugar.
Puntaje: 3 puntos.

.. Bl Dr. Pablo Mateucci posa paxrs cata

DE PROFESIONALES UNIVERSITARIOS

PELOTA.— A, Paleta (dobles) compitieron los Dres. Sbarbaro y Mateucci que se cla-
gificaron terceros., A Mano (individual) compiti6 el Dr. Matteucci clasificindose sexto.
Puntaje: 5 puntos.

NATACION.— Compitieron;: 50 mts., libres el Dr. J. M. 8ilva, clasificindose segundo;
en 50 mts. pecho el Dr. Schreiber, clasificindose segundo; ep 256 mts. espalda el
Dr. Baranzano logré el tercer lugar; en 25 mts. mariposa el Dr. Silva obtuve el segundo
lugar. Posta 4 x 50 libres, integrada por los Dres. Silva, Schreiber, Baranzano y
Matteucei obtuvo el tercer lugar., Puntaje: 8 puntos.

Pifieiro,

VOLLEVY-BALL.— Compitieron log Dres. Osorio, Patochi, Medina, Sanchez,
Puntaje:

Hornblas, Parcli, Chifflet, Bianchi, Barbato. Se clagificaron vicecampeones.
8 puntos.

BASQUETBOM.— Se presentaron 2 equipos, A y B. Equipo A. Compitieron: Dres, Baz-
tarrica, Saldafia, Vanrell, Michelotti, Estapé, 84nchez, Mata, Schiaffarino, Bianchi, Me-
dina. Resultados: Qui, 60} - Med. A 43; Med, A W.C. - Agronomia aus.; Med. A 28 -.
Abogac, 22: Med. A 59 - Odont. 42; Med. A 43 - Ing. 25; Quim. 58 - Med. A 38. Se cla-
sificaron terceros. Eaquipo B. Integrados por los Dres. Gregorio, Castiglioni, Villalba,
B, Delgado, Cazabin, Borsani, Larre Borges, Trostchansky, Levy, Beltrame, Raffo, Shar-
baro, No s¢ clasificaron. Resultados Ingen. 35 - Med. B 17; Odont. 59 - Med. B 19.
Puntaje: 5 puntos.

Singles Cat. A;
Terceros Dres,

segundo
Canessa

TENNIS.— Dobles Categoria A: Primeros Stapff y Séenz.
Dr. Stapff. Dobles Categoria B: Primeros Barrabino y Sens.
y Aviles. Puntaje: 13 puntos.

nota luciendo el trofeo conguistado en
los Primeros Juegos Deportivos de
Profesionales Universitarios,

PUNTAJE GENERAL

1) COLEGIO DE CONTADORES 831, puntos

....................................

2) SINDICATO MEDICO .........v.ouniirennee e, 721,
3) COLEGIO DE ABOGADOS ..........ooooiirinnenannna.s, 55 ”
4) ASOCIACION DE ESCRIBANOS ...........o.cooviieinnninnnoin. 52 »
5) ASOCIACION DE QUIMICOS INDUSTRIALES .................. BlY, 7
6) ABOOIACION ODONTOLOGICA ..........c.coovmivinrininninns 49 »
7) SOCIEDAD DE ARQUITECTOS ...............oooeeeeennnn oo, 43 »
8) ASOCTACION DE INGENIEROS . ..............ooooioe i) 32y,
9) ABOCIACION DE AGRIMENSORES ...................cccooun... 15 »
10) ASOCIACION DE INGENIEROS AGRONOMOS ................... 8 ”
11) SOCIEDAD DE VETERINARIA .. ............ccoiiuiineninain... 3 »

PARTICIPANTES:— Representando al Sindicato Médico compitieron 66 médicos de un
total'de 119 inscriptos. De estos Gltimos muchos desistieron de actuar y otros faltaron
a filtimo momento, determinando que varias pruebas se perdieran por walk-over.

CITACIONES.— Previstas por la Comisién Organizadora para ser realizadas individual-
mente por correo, no se pudieron realizar por la huelga de éste. La falta de prensa
también conspiré con la informacién. De tal modo todas las citaciones corrieron por
cuenta del delegado, habiendo habide omisiones. Colaboraron realizando llamadas telefd-
nicas, funcionarios de la gremial. i

Sugerimos que para el préximo afio, al realizarse la segunda competencia, el Sindicato
Médico designe un funcionario administrativo para que ayude al 0 a los delegados en
las tareas de fichar competidores, citarlos, etc.

GASTOS.fSe dispuso de $ 15.000.00 para diferentes gastos: compra de equipos depor-
tivos, insignias, Gtiles de juegos, viiticos a masajistas, etc. El detalle de los mismos,
asi como las respectivas notas, se encuentran en Contaduria.

PERSPECTIVAS FUTURAS.— En 1968 se efectuarin los Begundos Juegos Deportivos de
Profesionales Universitarios. Luego de esa fecha se competirs cada dos afios. Se inten-
tard realizar en 1969 Juegos Rioplatenses y se prevé para méid adelante la realizacién de
Juegos Budamericanos. Creemos oportuno seflalar que para el préximo afio debemos aspirar
& obtener el primer puesto, para tal fin debemos contar fundamentalmente con amplio
apoyo y difusién en la clase| médica y de las autoridades dej Sindicate Médico. Bstas
Gltimag pueden colaborar: 1) designando una comisién permanente encargada de acti-
vidades deportivas; 2)' colaborar con medios de difusién, permitiends hacer citaciones
telefénicas los dias de las competencias o citaciones por correo ton més tiempo.



