SINDICATO MEDICO del URUGUAY
Filial de la Confederacién Médica
Panamericana y Miembro de

la Asociacién Médica Mundial

Dirececién Cableg.: SINMED Montevideo

REDACTOR RESPONSABLE:
Vietoriano Rodriguez de Veechi — Colonia 1938
Anselmo De Simone, Cronista Corresponsal

Edita el Departamento de Publicaciones

Colonia 1938 - P, 2 - Teléf. 401189

Correos del Uruguay - Permiso N¢ 183
Impresos de interéa general
Decreto P, E. de enerc 1961
Franqueo a pagsr — Cuenta N? 108

JORNADAS
MEDICO
SOCIALES
NACIONALES

TEMARIO

1.— Doctrina, politica y planificacion de salud.

2.— Seguro Nacional de Salud.

3.— Necesidades en materia de profesionales en el sector salud.

4.— Modalidades de trabajo y tipos de remuneracién de los médicos
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A PROPOSITO DEL
- ACTO ELECCIONARIO

Si bastara solamente votar para que todo luego marchara a la perfeccién,
no habriamos dedicado tiempo en escribir esto. Tenemos fe y esperanza
en que alguna vez seremos oidos. No nos hemos convencido aun que
la nuestra es una voz que clama en el desierto. Simplemente porque
no estamos en un desierto, sino actuando y trabajando en las mismas
entrafias de una comunidad de hombres con propositos afines, iden-
tidad de intereses y hermandad de ideales. Pero una gran mayoria de
esa comunidad, no parece aun haber entendido que el simple (si que
trascendente) acto de votar no resuelve los grandes problemas de esa
comunidad, incluidos los suyos propios en cuanto éstos se originan y
cursan o son volcados en ese ambito colective de que forma parte.
Los problemas (los grandes y los pequefios) suelen corrientemente superar
la capacidad de trabajo de los escasos equipos de que dispone nuestra
gremial para afrontarlos. Pocas personas, generalmente aquellas elegidas
para ocupar cargos de direccién, son las que deben soportar el peso de
mantener en su nivel de actuacién y prestigio al Sindicato Médico del
Uruguay. Muchas menos son las que una vez emitido su voto se apro-
ximan a la gremial para realizar con trabajo la materializacién de sus
aspiraciones personales, que el gremio no puede ofrecerle por no dis-
poner del nimero de militantes activos para hacerlo. Tal es el pano-
rama social para definir en hechos lo que se hace y lo que no se hace
porque no se puede.

De todos modos, se oye protestar, censurar. Con pasioén, con vehemencia
y hasta con lucidez en muchos casos. Lastima que tan ponderables
virtudes no se apliquen, en su calidad de fuerzas vigorosas, al diario
quehacer gremial. Lastima, decimos, no como reproche lanzado con
sorna, sino porque el gremio necesita permanentemente de la presencia
de fuerzas renovadoras para vigorizar su pujanza. Sobre todo en los
tiempos que corren, en que una posible reestructuracién sanitaria del
pais no es ya tan remota. Puede suceder que a corto o mediano plazo,
un dia el pais despierte con una nueva organizacién sanitaria. Y puede
suceder también, si nos dormimos, o son pocos los despiertos, que ello
se haga con prescindencia o poca participacién del gremio médico. Lo que
seria funesto. Para la profesién y la poblacién del pais.

En tal sentido, y previendo la necesaria participaciéon del gremio en
toda futura planificacion sanitaria, tendra lugar, a mediados de junio,
las Jornadas Médico-Sociales Nacionales con el propodsito de sentar doc-
trina y fijar posicién al respecto. Tal evento es organizado con la
participacion del Sindicato Médico del Uruguay, Facultad de Medicina,
Federacion Médica del Interior y Asociaciéon de los Estudiantes de Medi-
cina. El gremio entero, y no unos pocos colegas, tiene que hacer clara
conciencia de estos acontecimientos que se avecinan para imponer
aquellos postulados que resuelva hacer suyos, una vez que las Jornadas
informe sus resoluciones,

Al reclamar de la masa social un mayor aporte para la militancia, no
nos anima otro propésito que el de contribuir a llenar aquellas nece-
sidades que el gremio demanda para superar su nivel actual de
realizaciones.

El gremio da a su masa social lo que puede en relacién a la capacidad
de trabajo de las unidades humanas entregadas a la militancia. No mas.
La renta de beneficios sociales “per céapita” en cantidad, calidad y en
tiempo y lugar que el gremio puede ofrecer a sus asociados, esta
en relacién directa del niimero de los que trabajan para el nimero de
los que no lo hacen. Como en el plano de la economia, el nuestro
es un problema de produccién. Con la diferencia que, salvo el buré-
crata gremial, que vendria a ser un remedo, no conocemos la exis-
tencia de una maquina de produccién gremial en serie. Por tanto, y no
siendo el nuestro un gremio dirigido por burécratas, necesita de mili-
tancia para alcanzar un mayor grado de produccién.

En el momento en que el gremio se aprestaba a renovar sus autoridades,
hacemos votos (desde este lugar es nuestra manera de votar) por un
mayor nimero de militantes apoyando la gestién de aquellos que
tendran a su cargo la enorme responsabilidad de orientar los destinos
del Sindicato Médico del Uruguay.
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PRECISIONES
PARA EL ACTO ELECTORAL
El Estatuto Social
establece la obligacién del voto firmado.

En tanto no se modifique el actual Estatuto, se recuerda
que las Listas deben ser firmadas para que tenga validez

. el voto, excepto para la Junta Directiva del Centro de

Asgistencia, que seri SECRETO.

La experiencia indiea que los socios sueler firmar una
lista y omitir la firma en una o mis de las restantes.

Se hace esta advertencia a los socios, para que pongan
especial cuidado en este detalle.

Votantes de la Capital.

Bl socioc que figura registrado con domicilio en Monte-
video, ticne que votar personalmente ante la Mesa Elce-
toral. No puede hacerlo dejando su voto, entregindolo
por terceros ni por correo. Se trata de una exigencia
también estatutaria, que debe ser respetada.

Cuando el socio se ausenta de la capital o le es impo-
sible concurrir a votar (por estar de guardia en un hos-
pital), puede exeusarse por medio de unas lineag o e¢n
forma telefénica. Lo podri hacer durante el dia del
Acto Eleetoral, dentro de las horas de votacién, o anti-
cipadamente en los dias previos, en las oficinag del Sin-
dicato Médico.

Votantes del Interior.

Tienen dos procedimientos para votar. Pueden votar re-
mitiendo los votos por correo, dirigidos en sobre a la
Secretarfa del Sindiecato Médico y para entregar a la
Mesa Electoral, El sobre de envio conviene que diga la
palabra “voto”. Estos votos son validos en su reccpcidn

- hasta la hora del cierre del Acto Llectoral. Kl otro pro-

cedimiento es su concurrenciaz personal ante la Mesa
Electoral.

Socios no habilitados estatutariamente,
Aquellos socios, médicos o estudiantes, con un ingreso in-
ferior a los dos meses a la matricula soecial, no podrin
votar, y si lo hacen su voto es estatutariamente nulo
(Art. 30, inc. e).

Socios no habilitados

para votar Junta Directiva.

Los socios del Sindicato Médico, médicog o estudiantes,
con una antigiiedad inferior al afio calendario g la fecha

DE 10 A 22 HORA>

EN EL PALACIO SINDICAL
COLONIA 1938, P. 2
Toléf. 40 11 89

Votos de estudiantes

para lista de Lemas Médicos.

Los socios estudiantes en condicioues de¢ usir su derecho
de electores, podrin votar dentro de los Lemas Médicos,
las listas correspondientes a:

Comisién Administradora de Bienes Muebles e Inmuchles;
Comisién Directiva de la Colonia de Vaecaciones;
Consejo Arbitral.

Aplicacion del sistema de mayor cociente.
Realizado el Acto Eleetoral y efectuado ¢l eserutinio ge-
neral, luego de la computacién de votos correspondientes
a cada Lema, para la adjudiecacién de eargoy cn log res-
pectivos organismos euyas autoridades se renuevan, la
adjudicacién de los cargos en disputa se hace con apli-
eacién del sistema llamado de mayor cociente.

La explicacidn exaeta de este sistemu puecde consultarse
en la Ordenanza dec Elecciones TUniversitarins, donde estd
muy bien expuesto.

Votos de socios atrasades y morosos.

E]l Comité Ejeeutivo ha preparade los padrones electora-
les correspondientes a 1967 y a los efectos de la apliea-
cién del Art. 13 del Estatuto social.

Se considera socio atrasado el que dentro del afio 1967
no ha ecancelado sus cuotas gremiales al mes de marzo.
Se considera socio moroso cl que exeede en su atraso los
tres meses. Los socios atrasados han sido notifieados
por circular reciente, en tanto que los socios morosos han
sido notifieados, hasta por cuarta vez, de su situaeién,
Ambos reeuperan sus derechos estatuturios, en forma
automitica, si cancelan los adeudos existentes al mes de
marzo inelusive,

El Comité Ejecutive ha dispuesto durante todo el dia y
duracién de la jornmada eleetoral, que funcionarios de lu
Institucién estén en condicionmes de atender a los socios
atrasados y morosos gue desecn regularizar antes de pro-
ceder a votar,

El Comité Ejecutivo ha sugerido a las Mesas Electorales
que la condicién dec atraso o mora no debe esgrimirse
para negar un voto, erecando una situacién de violeneia
al votante. En cualquier caso se reeibirii el voto y en el
momento de! escriutinio se procederd a la anulacién de
ege voto si tal cosa corrcsponde. Serdn nulos de nccesi-
dad los que, habiendo votado, no hayan reparado su si-
tuacién estatutaria al momento del cscrutinio.

Pasa luego a buscar las listag que estin en habitaeién
separada, una para médicos y otra para estudiantes. Elige
lng listas de su preferencia y las firma. Puede o no
cerrar ¢l sobre, es indiferente.

Concurre nuevamente ante la Mesa Electoral y deposita
su voto cm la urna correspondiente.

Il aeto del voto Ie insume un minuto de tiempo; sin em-
bargo, su expresién de soberania ge proyecta a lo large
de todo el Ejercicio. Eg importante que no omita usted
su votacidn. Con ello prestigia la Institueién, prestigia
sus deeigiones futuras y cumple con su deber sindical.

LOS CANDIDATOS
“SINDICALISMO AUTENTICO”

COMITE EJECUTIVO.
Felipe Gaione.
Milton Rizzi.

Héctor Puppo.

Tuis F. Algorta.
Luis Surraco Mceoll,
Rogelio Coll.
Roémulo Peyralla,
Rail Gonzdlez Puig.
Franco Danza.

Nelly Gula,

JUNTA DIRECTIVA

DEL C.A.8. M. U,

Carlos H. Tobler,
Arturo Séinchez Palacios.
Juan C. Reynes.

Julio C. Viola.

Juan Miguel Cat.

Luis A. Oronoz.

Zapican Regules.

QOvidio Cervifio.

FONDO DE SOLIDARIDAD
SOCIAL.

1. Guillermo Fosatti.

2. Oscar Chavarria.

3. Antonio Farall.
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“Dr. CARLOS

COMITE EJECUTIVO.
José T, Saralegui.
Ezequiel Ntfiez,
Horacio Turturiello.
Rodolfo Maggi.
Leén Leibner.
Maximo Stein.
Nelson Mazzuchi.
Ma. del Lujan Jauregui
de Gayoso.
Ricardo Elena.
Narciso Olarreaga.

JUNT DIRECTIVA
DEL C.A.S.M. U.
Ruben Piestum.
Rail Ruggia.
Ruben Agrello.
José Fossemalle.
Humberto Correa.
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CONSEJO ARBITRAL.
Eugenio Fulquet.
Washington Isola.
Alejandro Victorica,
Lauro Cruz Goyenola.
Gregorio D’Albora.
Carlos Diaz Romero.
Antonio Borras.

José Sudrez Melendez.
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CE. ME. LA.

1. Rieardo Dubcovsky.
2. Roémulo Danza.

3. Alejandre Bozzolo.
4. Fco. Nicola Reyes.

COLONIA DE VACACIONES.
1. Flida Murgufa de Rosso.
2, Francisco Cuocco.

3. Juliec C. Viola,

C.A.B.M. L

1. Héctor M. Artecona.
2. Agustin D’Auria.

3. Luis Bianco.

Ma. FOSALBA”

CONSEJO ARBITRAL.
Vietor Seolpini,
Omar Barreneche,
Rubens Mosera.
Armando Rey Lépez.
José O. Horjales.
Atilio Trenchi,
Muzzio Marella,
César Agulrre,

CE. ME. LA.

Hipolite Berriel.
Gloria Ruocco,

Huge Garcfa Oliveira,
Victor Raggio.

Cosme Cherro.

Tabaré Gonzalez.

COLONIA DE VACACIONES.
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de su ingreso en la matricula social, no podrin votar
sutoridades para la Junta Directiva del C.A.8. M, U.
(Art. 33 de las Baseg Fundamentales). En caso de com-

De cémo se hace la votacion.
El soeio que concurre a votar dche pregentarse a la

= 1. Mario Medina.
José Srambers. 2. Nelson Bellotti.

Jaime Kalechsztajn, 4. José P. Mata.
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) . " . ) .. L. FONDD DE SOLIDARIDAD C.A.B.M. 1.
probarse votantes que hayan transgredido esta disposi- Mesa Eleetoral y soliecitar el sobre de votacidn. SOCIAL. 1. Hugo Sacchi.
ci6n, ge invalida la hoja de votaeién correspondiente a Le seri entregado un sobre de votaeién con nuuieracién 1. Dumas Ferreira Apolo. 2. Elisa Firpo,

. B . . <z 2. Isidoro Sadi. 3. Heber Rodriguez.
Junte Directiva. ordinal correspondiente al votante en cuestifn. 3. Marcelo Vifiar.
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"INFORMACION DEL COMITE EJECUTIVO

MESA, COMISIONES PERMANENTES
Y ORGANISMOS ADSCRIPTOS

Asuntos econémico-administratives.

La Administraci6én General hace conocer que la Caja de Jubilaciones de la Industria
¥ Comercio fijaron la cuota mensual de aportes, eximiendo a la Institucién del aporte
patronal.

Caja de Jubilaciones Profesionales eleva nota solicitande colaboracién para la difusién
entre los médicos de la conveniencia que significa para los mismos su inscripcién en
seguida de graduarse, en diche Instituto.

Dr, Fuad Uturbey hace conocer gque z partir del 1°-1-67 ha renunciade al cargo de
Médico de la Agencia Rivera de la Asociacién Fraternidad. Res. Enterados. Comunicar
la decisién del Dr. Uturbey a la Asocilacién Médica de Rivera.

Teniendo en cuenta la mecesidad de abocarse al estudio de la reestructuracién del
M. 8.P,; como asimismo del Presupuesto de ecse Ministerio, se resuelve proponer al
Comité Ejecutivo la designacién de una Comisién que se aboque a dichos cometidos
e integrada por los Dres. José P, Cirilo, M. Cohen, Omar Etorena y A. Harutunian,
Divisi6én Cientifica Iuego de un estudio sobre la conveniencia de hacer publicaciones
de actuplidades terapéuticas, ha resuelto realizarlag por considerar que las mismas
tienen un gran valor prictico. Las impresiones serdn a mimeégrafo y su volumen no
sobrepasard de 3 a 4 hojas por trabajo y se hard cada dos meses.

C.I.D. E. hace llegar ejemplares de folleto titulado “El Plan para un nuevoe Uruguay”
que ha preparado con el fin de difundir los objetivos, metas y orientaciomes basicas
del plan nacional de desarrollo econdémico y social, Se cursari nota agradeciendo el
envio de los folletos y se solicitardn 20 ejemplares m#s,

Asociacién Espafiola 1ra. de Socorres Mutuos remite folleto conteniendo el Laudo del
Consejo de Salarios para el Grupo 50, copla fiel del Diaric Oficial N°a 17.307. Se cur-
saré nota de agradecimiento por dicho envio,

Asociacién Cristiana de J6venes solicita la designacién de un Delegado para organizar
una Olimpiada para Profesionales Universitarios a través de una competencia de mul-
tiactividades de caricter social, cultural y deportive a realizarse durante el presente
afio. Cursar nota aceptando el ofrecimiento y designar al Dr. Dante Matteucci como
representante de nuestra Institucién.

Dra. Luisa Schottl solicita licencia gremial por el periodo 1°2-3-67 a 1°4-68 en razdn
de haber sido becada al Instituto de Investigaciones Cientificas de Munich (Alemama)
Se concede la licencia solicitada.

CE. ME. LA. hace llegar trabajos de la actividad de tipo estadistico que inici6 ese
Organismo, solicita se les haga llegar toda observacién o sugestién que se estime per-
tinents. Se le hard llegar nota agradeciendo el envio, resaltando la importancia de la
labor emprendida. Sugerir se le dé amplia difusién en todos los sectores de medicina
del trabajo.

C. A. 8 MU. hace conocer que ha dispuesto encomendar al Dr, Efrain Margolis la
recopilacién de los datos que ese organismo estime divulgar en el Boletin “Noticias”,
CABMI (Departamento de Arquitectura).--Eleva el informe del Asesor Técnico,
Arq. R. Tiscornia, sobre remodelacién de la planta gremial para adecuacién de sus
oficinas. En ¢l mismo se establece un déficit de 170 mts. cunadrados, y que en conse-
cuencia habria que establecer un régimen de prioridades locativas, Se encomienda la
Administracién el estudio del problema. La misma Comisién comunicé que encargd
8 sus asesores técnicos la relacién de las actividades gue cumple dicho organismo para
su publicacién en este Boletin.

SOLICITUDES DE AFILIACION.— En condiciones reglamentarias la solicitan log doc-
tores Eduardo Bazerque, Lirlo Eduardo Rosa, Ricardo Brauer y los Bres, Maria Amanda
Gonzdlez, Francisco Cirimello, Tabaré Carlevaro, Lucio Arbes Navarrete, Juan Carlos
Benenatti, Eduardo Alberto Mila, Walter L. Herreder, Alvs~1 Saavedra, Martha Yar-
zébal, Emilioc Komin, Lidia del Carmen Moreira, Norma Co ri, Miguel Prando, Luis
Carriquiry, Jorge Baldizéin.

Asuntos gremiales,

COMISION DE PRESUPUESTO DEL HOSPITAL DE CLINICAS.— Dr. Dante Petru-
celli, Delegado del S.M. U, en la Comisién Directiva del Hospital de Clinicas ha plan-
teado a la Mesa del Comité Ejecutivo la mecesidad de designar un delegado de la Insti-
tuciéon en dicha Comisién. Resuelve: proponer al Comité Ejecutivo la designacién del
Dr. Mario Medina, quien debera mantener estrecho contacto con el delegado del Sindi-
cato Médico del Uruguay en la Comisién Directiva del Hospital de Clinicas y la Mesa
del Comité Ejecativo. z

Asuntos internacionales. :

La Comisién de Relaciones Internacionales ha considerado solicitud de la Asoctacién Mé-
dica Mundial que ha requerido a todas las Asociaciones Miembros nombren un Comité
de Enseiianza Médica local a fin de ayudarles a planear y realizar la 4* Conferencia
Mundial, Proponen designar a los Dres. O. Ebole, Carlos A. Gémez Haedo, Juan A. Rey
¥ Julic Ripa para integrar este Comité Asesor y adquirir las memorias de las Confe-
renciags Mundiales de Ensefianza ya realizadas, para facilitar las tareas del Comité,
Resuelve: aprobar el informe de la Comisién de Relaciones Internacionales, designando
a lag personas propuestas y autorizando la compra de las Memorias.

CENTRO DE ASISTENCIA

AMPLIACION DEL SANATORIO N? 3.— Contintia la precparacién de los planos de
obras para la amplacién del Sanatorio N? 3, de acuerde a lo votado por la Asamblea
General Extraordinaria del Sindicato Médico del Uruguay. Se hallan trabajando en
equipo la Direccién de los Sanatorios con el arquitecto y el ingeniero de la Comisién de
Bienes, asesorados en aspectos técnicos por equipos de obstetras y pediatras. Se piensa
contar con una moderna unidad materno-infantil, que centralice toda la asistencia gine-
cotocolégica y pedidtrica de la institucién. Es de sefialar que se contemplan piezas ais-
ladas para la atencién de la embarazada en el periodo pre-parto,

PERSONAL DE LA COOPERATIVA.— Se han realizado los concursos internos, para
dar lugar a las vacantes requeridas a efectos de ubicar a parte del personal cesante de
la Cooperativa, segin convenio acordado por el Sindicato Médico del Uruguay. De esa
manera, el C.A.S, M U, ha contribuido a solucionar un importante problema que en su
momento causé una grave inquietud social.

PLANIFICACION DE LA INSTITUCION.— Se ha creado una Comisién para el estudio
de la planificacién administrativa, los métodos y procedimientos en use y las posibles
goluciones de futuro, Quedé integrada con los Dres. Grille, Purcallas y Cohen, y los con-
tadores Montedénico y Rodriguez Rama.

LICENCIAS ESPECIALES.— Se acordé extender a los técnicos del C. A. 8. M. U, el ré-
gimen de licencia extraordinaria por fallecimiento de familiares directos (padres, espo-
so/a, hijos, hermanos).

ANTIGUEDAD DE RADIOLOGOS.— De acuerdo a lo establecido en el laudo del Con-
sejo de Salarios, se ha dispuesto valorar doble log afios de antigiiedad de los médicos
radiélogos, a los efectos del pago de la retribucién correspondiente.

CONCURSO0S DE CARGOS PARA-TECNICOS.— Se ha decidido mantener la politica de
1a Institucién de que los cargos técnicos vinculados a la medicina (nurses, fisioterapeuntas,
técnicos radiblogos, dietistas, etc.) se llenen por riguroso concurso.

AFILIACIONES COLECTIVAS.— Con motive de la entrada en vigencia de la nueva ley
que reglamenté el Seguro de Enfermedad de la Industrial Textil, se han incorporado al
mismo los funcionarios administrativos de ese sector y sus familiares, asi como wvarias
nuevas empresas.

sindicato médico del uruguay

montevideo - uruguay



